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O Anglo-americké vysoké Skole

Anglo-americka vysoka $kola (dile jen AAVS) odvozuje svou existenci od iniciativy svého
zakladatele, pana Jana Raichla, ktery v srpnu roku 1990 po navratu z Anglie zalozil vzdélavaci
instituci s ndzvem Anglo-American College (AAC). V tnoru 1992 ziskala AAC opravnéni
poskytovat v CR rekvalifika¢ni kurzy. Tato nova instituce byla registrovana ke dni 1. 12. 1993 podle
§ 20b zakona ¢. 40/1964 (obcansky zakonik) jako nadace, kterd poskytovala vyuku v anglicting, a to
v oborech historie, prava, sociologie a akademické anglictiny. Po pfijeti zdkona ¢. 248/1995 Sb.,
0 obecné prospesnych spolecnostech, a zakona €. 227/1997 Sb., o nadacich a nadacnich fondech
(nadac¢ni zékon), se AAC v bieznu 1997 tadné registrovala jako nadace podle nada¢niho zédkona
s oznaCenim Anglo-American College in Prague. V roce 2000 se zakladatel Jan Raichl s dalSimi
zakladateli rozhodli zaloZit novy subjekt, ktery na sebe ptevezme vSechna prava a zdvazky pivodni
AAC. Ke dni 29. 6. 2000 tak vznikla obecné prospésna spolecnost Anglo-American Institute of
Liberal Studies, o. p. s. (AAILS). Ministerstvo $kolstvi, mladeZe a télovychovy CR udélilo AAILS
rozhodnutim ze dne 29. 6. 2001 opravnéni plsobit jako vysoka Skola neuniverzitniho typu s akreditaci
pro vyuku bakaléiskych studijnich programi v oborech Ekonomika a management a Humanitni
studia. Se souhlasem Ministerstva $kolstvi, mladeze a t&lovychovy ze dne 1. 4. 2009 uziva AAVS
v anglic¢ting, jako svém pracovnim jazyce, ndzev Anglo-American University.

AAC-AAVS od svého pocatku usilovala o to, aby cestou kvalitniho akademického vzdélavani
v anglickém jazyce pfipravovala své studenty na pracovni kariéru opirajici se o velmi dobrou
pracovni znalost angli¢tiny a o zdkladni védomosti a ndvyky potiebné pro fizeni instituci, obchodnich
korporaci, ptipadné spolkii a dalSich organizaci nebo slozek statni ¢i vefejné spravy. To zahrnuje
nejen znalosti z oblasti fizeni po strance ekonomické spravy, planovani, marketingu a dalSich
souvisejicich ¢innosti, ale také dostatecné znalosti z oblasti mezinarodnich vztahd, diplomacie, tviirci
prace s médii, jakoz i dostate€nou orientaci v podminkach pravniho prostfedi globalizovaného svéta.

AAVS se snazi piiblizovat metody vyuky co nejvice tém, které jsou uplatiiovany v USA nebo
v anglosaském akademickém prostiedi. To pfedpokladd predevsim interaktivni praci prednasejiciho
s nevelkou skupinou studentl. AAVS se obsahem studia profilovala v souladu se standardy
predpokladanymi co do kvality studia v Ceské republice a postupné se zafadila mezi vysoké $koly,
jejichz studijni obory byly schvaleny Akreditaéni komisi vlady CR. V soucasné dobé AAVS
poskytuje vzdélani v nékolika bakalafskych a magisterskych programech v oblastech ekonomiky a
managementu, mezindrodnich vztaht, Zurnalistiky, uméni ¢i humanitnich a socidlnich véd.

Ve snaze poskytovat svym studujicim nezbytné pravni vzdélani pottebné v obchodnich vztazich
s USA, UK a dal§imi zemémi uzaviela AAVS nejprve s University of Wales a pozdgji, od roku 2009,
s federaci londynskych vysokych kol plisobicich pod spoleénym oznacenim University of London
(UoL) smlouvu o zajiténi vyuky anglosaského prava. AAVS méla status uznaného vyukového centra
pro pravni programy UoL; obsah studia a zkuSebni postupy podléhaly piimé kontrole UoL a umoznily
AAVS systematicky budovat odborné zazemi v oblasti pravniho vzdélavani. Studium na AAVS vedlo
k udélenti titulu ,,Certificate of Higher Education in Common Law* nebo ,,.Bachelor of Laws (LLB)*
a pozdgji také tituld ,,Master of Laws (LLM)“, ,,Postgraduate Diploma in Laws (PGDip)“ a
,Postgraduate Certificate in Laws (PGCert)*“. V souvislosti s vystoupenim Spojené¢ho kralovstvi
z Evropské unie ukonéila AAVS na konci roku 2020 nabidku pravnich programi UoL a nabizela je
pouze jako kurzy v ramci celozivotniho vzdélavani, a to az do podzimniho semestru 2024/25, kdy
posledni studujici dokon¢ili své vzdélavani v rdmci tohoto programu.

DalSim programem, ktery je tfeba zde zminit, byl Chapman MBA in Prague, ktery od roku 2008
probihal ve spolupraci s naSim partnerem Argyros School of Business & Economics (akreditovanou
AACSB) Chapman University v Kalifornii, USA (akreditovanou WASC). Vzeslo z n¢j mnoho
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uspésSnych absolventt, kteti zastavaji prestizni pozice po celém svété. Program byl oficidlné uznan
Ministerstvem Skolstvi, mladeze a télovychovy v roce 2018, kdy mu bylo ud€leno tuzemské povoleni
(k poskytovani zahrani¢niho vysokogkolského vzdélavani na uzemi Ceské republiky). Tuzemské
povoleni k piisobeni v Ceské republice udélené Ministerstvem $kolstvi, mladeZe a t&lovychovy trvalo
do 8. srpna 2024, oficialné byl program ukoncen uz k 8. bieznu 2024.

Zajem zahraniGnich studentdl a studentek o studium na AAVS zistava trvale vysoky, pifiemz
zahrani¢ni studujici tvoii pfiblizné 80 % celkového poctu. Je tfeba poznamenat, ze rok 2021 byl
rovnéz rokem nartstu piihlasek ze Spojenych statii (60,8 % na podzim 2021 ve srovnéni s 26,1 % na
podzim 2020 nebo 17,1 % na podzim 2019). Tento trend od té doby pokracuje a americti studujici
zUstavaji nejvétsi skupinou nové zapsanych na AAVS. Celkové jsme v akademickém roce 2024/25
ptijali 205 novych studujicich, zatimco v akademickém roce 2023/24 jich bylo 200 a v akademickém
roce 2022/23 285. Pokles lze stale z velké ¢asti pripsat pokracujicimu konfliktu na Ukrajin€, nebot’
studujici se obavaji jeho mozného eskalovani. Se studujicimi pochdzejicimi z téméf 80 zemi ma
AAVS vyrazné rozmanity a mezinarodni charakter. Pro svou jedineénou polohu a vyuku v angliéting
je také oblibenou volbou pro jednosemestralni studia v zahraniéi (jiz od roku 2001). AAVS je
zapojena do n€kolika vyménnych programi s desitkami dalSich univerzit, a to jak v USA, tak i mimo
né.

Tento vyvoj odstartoval proces, ktery zapocal v roce 2009 a byl zavrSen v roce 2016. Dne 24. ¢ervna
2016 ziskala AAVS instituciondlni akreditaci od americké agentury WASC Senior College and
University Commission (WSCUC), 985 Atlantic Avenue, Suite 100, Alameda, CA 94501,
510.748.9001. Tato agentura ma v USA svétfenu plisobnost pro staty Kalifornie a Havaj. Ziskana
akreditace prokazuje, ze AAVS jako vzdé&lavaci instituce vyhovuje standardim vysokoskolského
vzdélavani podle federalnich zakonti a opatfeni USA. AAVS byla prvni vysokou $kolou v Evropé,
ktera tuto akreditaci ziskala, a jednou z mala na svéte¢ (mimo USA), jimz byla udé¢lena.

V roce 2016 doslo k dalsi vyznamné zmén€. V disledku zménéné skladby zakladateld a s ohledem
na zacatek platnosti novely zdkona o vysokych Skolach €. 111/1998 Sb. a na moZnosti dané

ustanovenimi zakona &. 89/2012 Sb. (ob¢ansky zakonik) se Spravni rada AAVS se souhlasem
zakladatell rozhodla zménit pravni formu obecné prospésné spolecnosti (0. p. s.) na ustav.

K 1. zati 2024 pievedla AAVS (zapsany ustav) viechny &innosti vysoké $koly na AAVS (akciova
spole¢nost). Mezi n€kolika strukturalnimi zménami, které s timto souvisely, byla zména tykajici se
dvou soucasti: The School of Business Administration byla transformovana na The School of
Business a The Schools of Humanities and Social Sciences spolu s The School of Journalism, Media
and Visual Arts se staly The School of Arts, Humanities and Social Sciences.
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Hlavni udalosti roku 2025

Nova akreditace

Rok 2025 znamenal pro Anglo-americkou vysokou Skolu obdobi vyznamného rozvoje a profesni
angazovanosti. Hlavnim milnikem byla uspésna akreditace tii kliCovych studijnich programu, ktera
dale rozsifuje vzdélavaci nabidku:

B.A. in Psychology / Psychologie;
B.A. in International and European Legal Studies / Mezinarodni a evropska pravni studia;
M.A. in International Business and Policy.

Akademické konference a spoluprace

Vedle rozvoje studijnich programul ptispéla AAVS k dialogu ve vzdélavani. Dne 6. unora 2025 byla
spolupotfadatelem vyznamné konference Studium zahranicnich studentii v Cesku na Univerzité
Karlov¢ v Praze.

Cilem konference bylo posilit dialog a spolupraci mezi vysokymi Skolami, zaméstnavateli, statnimi
institucemi a dal$Simi odborniky a podpofit diskuse o nalezeni udrzitelnych a dlouhodobych feSeni
pro vzdelavani a integraci zahrani¢nich studentd.

Tato akce byla vysledkem spoluprace s Radou vysokych skol (RVS), Univerzitou Karlovou a Domem
zahrani¢ni spoluprace (DZS).

Hodnoceni AAVS jako vyzkumné organizace

V roce 2025 se Anglo-americkd vysoka Skola zlcastnila komplexniho hodnoceni vyzkumnych
organizaci v segmentu vysokych Skol, které prob&hlo v souladu s aktualizovanou Metodikou
hodnoceni vyzkumnych organizaci v segmentu vysokych kol 2025+ (Metodika HEI2025+). AAVS
byla hodnocena na zdklad¢ sebehodnotici zpravy predlozené Mezinarodnimu hodnoticimu panelu
(International Evaluation Panel, IEP). IEP posoudil ptedlozené materidly, uskutecnil névstévu na
misté v ¢ervnu 2025 a vypracoval formalni hodnotici zpravu.

v

Podrobng;jsi informace o konkrétnich ¢innostech, které na AAVS probéhly v roce 2025, naleznete
v pfislusnych oddilech niZe. Kvantitativni data jsou uvedena v pfilozené tabulce.
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1. Zakladni udaje o vysoké Skole v roce 2025

Nazev, zkratka a sidlo poskytovatele (vysoké $koly)

Nazev: Anglo-americka vysoka $kola, a. s. (AAVS, Anglo-American University, AAU)
Sidlo: Letenska 5, Praha 1, 118 00, Ceska republika

Ve smyslu zdkona o obchodnich korporacich Ceské republiky je statutarnim organem AAVS
piedstavenstvo.

Predstavenstvo

Doc. Ing. Jifi Schwarz, CSc. — pfedseda

Ing. Miroslav Svoboda, Ph.D. — mistoptedseda
PhDr. Anna Huddkova — mistopiedsedkyné
Ing. Zdené€k Johanovsky — ¢len

Rektor AAVS: Doc. Ing. Jiti Schwarz, CSc.

Dozoréi rada

PhDr. Miroslava Kopicova — predsedkyné
Ing. Véra BabiSova

Ing. Andrej Barcak

Karen Grunow-Harsta, Ph.D.
Joshua Hayden, Ed.D.

Mgr. Milan Hejl

Doc. Ing. Lubomir Lizal, Ph.D.
Mgr. Vaclav Nekvapil, Ph.D.
PhDr. Richard Olehla, Ph.D.
PhDr. Jan Oravec, CSc.

Ing. Ale§ Rod, Ph.D.

Mgr. Petr Chéra

Rada pro vnitini hodnoceni

Doc. Ing. Jifi Schwarz, CSc.
JUDr. PhDr. Marek Antos, Ph.D., LL.M.
Simone Bertolone, B.A., MBA
Karolina Dolanska, Ph.D.
Mila Evangeline Garrett
Karen Grunow-Harsta, Ph.D.
Joshua Hayden, Ed.D.
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George Hays II, Ph.D.

Joel Imhoof, MSc.

Prof. Ing. Evzen Kocenda, Ph.D., DSc.

Doc. Ing. Lubomir Lizal, Ph.D. (do 30. listopadu 2025)
Doc. Be. Jiti Novak, M.Sc., Ph.D. (od 30. listopadu 2025)
Doc. PhDr. Tomas Nigrin, Ph.D.

PhDr. Richard Olehla, Ph.D.

Doc. Ing. Jana Prikrylova, Ph.D.

Jeta Sahatqija, MSc.

PhDr. Jifi Schwarz, Ph.D.

Prof. Ing. Josef Sima

Doc. Ing. Lenka Slavikova, Ph.D.

Ing. Miroslav Svoboda, Ph.D.

PhDr. Petr Suchy, Ph.D.

Pedagogicky senat

Joshua Hayden, Ed.D. — pfedseda
Ebru Akcasu, Ph.D. — mistopiedsedkyné
Gerald Power, Ph.D. — tajemnik

Jan Vasenda, Ph.D.

Joel Imhoof, MSc.

Prof. PhDr. Milada PoliSenska, CSc.
Doc. Dr. Jifi Kasny, Th.D.

Jeff Medeiros, Ph.D.

Alena Foustkova, M.F.A.

Robert Warren, M.A.

Studentska rada

Gregorie Marincas-Bucy — piedsedkyné
Alex Marincas-Bucy — mistopiedsedkyné
Ava Sabo

Margaret Leroux

Conner Frey

Vale Garcia Osorio

Nea Luukkonen

Emily da Silva

Alan Bakiyev

Charlize Ocon
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Poslani a vize AAVS
Mise

., Anglo-americka vysoka skola piisobi celosvétove jako vSem oteviené spolecenstvi a pripravuje
zdjemce o vzdelani ke smysluplnému a bohatému Zivotu kultivaci kritického mysleni, efektivni
komunikace a odpovedného konani cestou na osobnosti zamereného a prizpiisobujiciho se
vzdeélavani. *

Vize

., Anglo-americka vysoka skola se chce stat centrem vzdélavani, ktere svymi studijnimi programy
propojuje vysledky védy a vyzkumu se zkusenostmi realného sveta.

Zastoupeni vysoké $koly v reprezentaci vysokych $kol (CKR, RVS) v roce 2025

V roce 2025 byli zastupci AAVS ¢leny Rady vysokych $kol.

Organ reprezentace vysokych $kol Zastupci a jejich postaveni
Predsednictvo Ing. Miroslav Svoboda, Ph.D.
Sném Ing. Miroslav Svoboda, Ph.D.
Studentska komora Julie Havlova

Pracovni komise pro kvalitu vysokych skol a jeji | Ing. Miroslav Svoboda, Ph.D.
hodnoceni (ptedseda)

Pracovni komise legislativni Ing. Miroslav Svoboda, Ph.D. (¢len)

Poskytovani informaci podle § 18 ziakona ¢. 106/1999 Sb., o svobodném pristupu
k informacim v daném roce

AAVS se jako soukroma vysoka $kola nefadi mezi tzv. povinné subjekty, které maji podle tohoto
zakona povinnost poskytovat informace vztahujici se k jejich plisobnosti.

Strana 8/63



2. Studijni programy, organizace studia a vzdélavaci ¢innost

Pocet akreditovanych studijnich programi popsanych metodikou vystupii z ueni v souladu s

Narodnim referenénim ramcem terciarniho vzdélavani

V roce 2025 méla AAVS popsano metodikou vysledktl uéeni (Learning Outcomes) v§echny

akreditované studijni programy (pocet: 13).

Studijni programy, studijni obory, data akreditace — akreditace udélené Narodnim

akredita¢nim uradem pro vysoké Skolstvi

Kod studijniho  Nazev studijniho  Specializace (v ramci
programu programu studijniho programu)
(ptivodni/novy)
B0312A200018/  International European Studies,
Relations .
B0312A200040 Global Affairs,
Human Rights,

International Law,

Political History of
Central and Eastern
Europe,

Security Studies

NO0312A200039/ ' International Course structure sorted
N0312A200040  Relations and by module (required and
Diplomacy elective courses)

B0421P220005  International and
European Legal
Studies

B0421P220004 Mezinarodni a
evropska pravni

studia
B0312A200024/  Political Science Comparative Law,
B0312A200041 Conlflict and Democracy
Studies,

European Studies,
Human Rights,

Studies in Social and
Political Development
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Typ a profil
studijniho
programu

bakalafsky,

akademicky
zaméteny

magistersky,

akademicky
zaméfeny

bakalatsky,
profesné
zaméieny
bakalafsky,

profesné
zaméfeny

bakalarsky,

akademicky
zaméteny

Platnost
akreditace

16. duben
2030

11. bfezen
2026

3. kvéten
2030

3. kvéten
2030

31. srpen
2028



B0413P050025/
B0413P050070

N0488A050010

B0288A 120002/
B0288A120005

B0313A230014

B0313A230013

Business

Administration

International
Business and
Policy

Humanities,
Society and
Culture

Psychology

Psychologie

Accounting and bakalarsky,

Finance, N
profesné

Business Economics, zamefeny

Economics and Finance,

Entrepreneurship,

International Business

Law,

Management,

Marketing and

Communications,

People Management

and Leadership,

Strategic Marketing
magistersky,
akademicky
zameéteny

Anglo-American bakalaftsky,

Studies, )
akademicky

Art and Society, zamefeny

Central European

Studies,

Culture, Conflict

Resolution and the Law,

Jewish Studies,

Language,

Communication and

Culture,

Philosophy, Politics and

Economics,

Politics and Society,

Sociology, Psychology

and Leadership
bakalarsky,
akademicky
zaméfeny
bakalarsky,
akademicky
zaméteny
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2030

3. kvéten
2030

11. Cerven
2027

20. Cerven
2030

20. Cerven
2030



B0321P180001/  Journalism and Film Studies, bakalarsky, 16. listopad

Media Studies . 5 2027
B0321P180002 Journalism, profesné
. zaméteny
Media and Culture,
Public Relations and
Marketing
B0213A320010/  Visual Art Studies = Art Studio Practice, bakalarsky, 14.
) prosinec
B0213A320012 akademicky 2027
Art Management and zaméteny
Curatorial Studies,
Film Studies (Video and
Sound Art)
NO0288A100010/ = Liberal Studies Course structure sorted = magistersky, 1. ervenec
NO0288A 100011 by module (required and . 2028
akademicky

elective courses) e,
zaméteny

Spoluprace s aplika¢ni sférou

AAVS spolupracuje s podnikatelskym sektorem a piimo jej zapojuje do procesu tvorby studijnich
programi. Podobné aktivity jsou bézné také u studijnich programli zaméienych na pravo (piima
spoluprace s aktivnimi advokaty a pravnimi organizacemi), humanitni védy (spoluprace s galeriemi,
nevladnimi organizacemi apod.) a obory Zurnalistiky a komunikace (Radio Svobodné Evropa a dalsi
vlivnd média). Do studijnich programt pfimo vstupuji i staze, které jsou u vétSiny programu jejich
povinnou soucasti.

V roce 2025 Oddéleni védy a vyzkumu spolupracovalo ve dvou probihajicich projektech AAVS
s externimi partnery. Kromé toho byl realizovan aplikovany vyzkum v ramci projektu financovaného
TA CR. Tyto aktivity posiluji propojeni akademického badani s realnym dopadem a podporuji
smysluplnou spolupraci se soukromymi firmami i vefejnymi institucemi.

DalSi vzdélavaci aktivity (mimo uskutecfiovani akreditovanych studijnich programu), které
v daném roce vysoka $kola realizovala, a které povaZuje za vyznamné

Dalsi podrobnosti naleznete v kapitole 8 (pfehled konferenci, seminati, diskusi a dalSich odbornych
akci na AAVS v roce 2025).
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3. Studujici

Priciny studijni nedspéSnosti a opati‘eni k jejimu omezeni, poradenstvi

AAVS pravidelnd monitoruje a analyzuje studijni neuspé&snost, a to piedevim sledovanim a analyzou
ruznych kvantitativnich ukazatelti, napf. miry Uspé€Sného dokonceni studia ¢i miry udrzeni
v jednotlivych rocnicich studia. Tyto analyzy ukazuji, ze studijni nelspéSnost je zpusobena
predeviim vysokou naro¢nosti studia na AAVS.

AAVS ma n&kolik néstrojii, kterymi se snazi omezit studijni netisp&snost. Jsou to napiiklad Gvodni
orientacni setkani, ktera se konaji pied zacatkem kazdého semestru, programy doucovani a piipravné
kurzy matematiky nebo odborné anglictiny. DalSim néstrojem je systém Academic Early Alert, jehoz
prostiednictvim mohou vyucujici upozornit na studujici s potizemi. Tito studujici a jejich akademicti
poradci jsou v zavislosti na povaze problému kontaktovani pfisluSnym pracovnikem (Dean's Office).
Pokud se jedna o akademicky problém, je snaha studujicim pomoci adekvatnim poradenstvim a dalsi
podporou. Pokud se problém tyka spise neakademické sféry, jako je chovani, duSevni zdravi apod.,
ptebira feseni situace prorektorka pro studentské zéalezitosti (Vice President for Student Affairs), ktera
muze studujicim v piipad¢ potieby doporulit jiné formy podpory (doucovani, psychologické
poradenstvi apod.).

Rovnéz povinny systém studijniho poradenstvi a individualni kontakt pracovnikii jednotlivych
studijnich programii se vSemi studujicimi umoziiuje véas podchytit a fesit fadu problémi. AAVS
vyuziva zkuSenosti svého mnohonarodnostniho tymu akademickych i neakademickych pracovnikii a
externich lektort k tomu, aby se studujicim dostalo co nejlepsi podpory.

Dalsi zjisténé divody studijnich netspéchu se lisi — pro nékteré studujici je studium v anglickém
jazyce piili§ narocné, dalsi maji odliSné studijni navyky nebo metody. Tyto rozdily mohou byt
umocnény odliSnym kulturnim prostfedim, svou roli hraji 1 povinnosti pracujicich studentli a
studentek. N&kdy studujici ukonci studium, protoze si uvédomi, Ze nemohou hradit $kolné, nebo
studijni povinnosti podceni a zanedbaji. V poslednich letech 1ze za dalsi pfic¢iny studijni netisp&Snosti
povazovat valku na Ukrajin€ €1 izraelsko-palestinsky konflikt; n€které studujici tyto udalosti zasahuji
pfimo a mohou mit rlizné stresové obtiZe (ztrata ¢lena rodiny, piibuzného, partnera ¢i pfitele, ztrata
zaméstnani a nasledné financni problémy, psychické problémy apod.), které vedly k jejich hor§im
studijnim vysledkiim ¢i neuspéchu.

Studijni netspéSnost se tyka také problémd, s nimiZ se potykaji studujici ze zahranic¢i. V jejich ptipadé
muze byt prechod do univerzitniho prostfedi vystupniovan zivotem v odlisné kultute a kulturnim
Sokem.

V piipadég, ze by se takovy problém vyskytl (stejné€ jako v jinych naro¢nych situacich), osvédcilo se
jako velmi uspésné odborné psychologické poradenské centrum AAVS. V akademickém roce
2025/2026 centrum nabidlo studujicim a pedagoglim vice hodin poradenskych sluzeb tydné.
K dispozici je dalsi externi poradce pro poskytovani poradenstvi v ukrajin$tin€ a rustin€. Od doby
pandemie muze univerzita poskytovat poradenstvi také online, aby bylo dostupné na dalku.

AAVS nabizi poradensky systém Advising, ktery pomaha studujicim pii nastavovani individualnich
studijnich postupti. Kazdy studujici projde procesem Advising alesponl jednou za semestr. Mlize byt
doporucena zména studijniho planu, napt. zapsani niz§iho poctu pfedmétd, zejména pokud je
neuspech spojen s Casovou naro¢nosti studia.

Piestoze se AAVS snazi poskytovat napomocna feeni studujicim v obtiznych situacich, hlavni
prioritou je zachovani kvality vyuky a stanoveného akademického standardu. V disledku toho se
AAVS nesnazi zabranit netispéchu za kazdou cenu.
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DalSi informacni a poradenské sluzby urcené studujicim

Oddéleni Student Support and Resources se zaméfuje na neakademické zalezitosti a miize pomoci
v nasledujicich oblastech:

- Pomoc s vytizovanim potvrzeni o studiu a potvrzeni o ubytovani;

- Asistence pfi nostrifikaci diplomt ufady v Ceské republice;

- Ubytovani;

- Sociélni vyhody nélezici studujicim vysokych skol;

- Stipendia;

- Mimoskolni aktivity studentského Zivota, jako je studentska rada, studentské kluby a aktivity;

- Sluzby kariérniho rozvoje a povinny predmét staze piipravujici studujici na zivot po
absolvovani;

- Individualni ptistup ke studujicim se zdravotnim postizenim;

- Orientaéni program, ktery seznamuje se studiem na AAVS;

- Orienta¢ni program pro rodiny, ktery je seznamuje se studiem a oéekavanimi na AAVS;

- Nezbytna vyzadana asistence pfi jednanich s ufady a v dalSich specifickych piipadech,
dostupna studujicim, bez trvalého bydlisté v Ceské republice nebo v Praze;

- Asistence s vizy;

- Vrstevnické doucovani (peer-to-peer tutoring);

- Program vrstevnického mentoringu pro prvni ro¢nik;

- Komunitni a studentské akce AAVS;

- Komunitni programy AAVS, jako jsou kazdoroéni univerzitni ceny (Awards);

- Propojeni s absolventy univerzity prostfednictvim mentoringového programu a akci;

- Psychologické poradenstvi.

Rozhodnuti o vysloveni neplatnosti vykonani statni zkousky nebo jeji soucasti

V roce 2025 nebylo vydano Zadné rozhodnuti o vysloveni neplatnosti vykonani statni zkouSky nebo
jeji soucasti (ani zadné takovéto rozhodnuti v daném roce nenabylo u¢innosti).

Stipendijni programy AAVS, mimo¥adné nadani studenti

AAVS udéluje automaticky prospéchové stipendium viem, kdo spliiuji podminky uvedené na
webové strance Skoly www.aauni.edu. O prospéchové stipendium neni tieba Zadat.

AAVS rovnéz udéluje External Distinction MA Scholarship studentiim a studentkdm magisterskych
studijnich program, které je zaloZeno na vynikajicich studijnich vysledcich v bakalaiském studijnim
programu AAVS.

Nejlepsi studujici bakalaiského studijniho programu Journalism and Media Studies mohou ziskat The
Lennon Wall Journalism Scholarship vztahujici se na vybrané pfedméty studijniho programu.

Ve vyjimecnych ptipadech mtze byt jednorazoveé udéleno mimoradné stipendium rektora (President's

vvvvvv

studijniho priméru (GPA) ziskaného béhem piedchoziho studia na AAVS.

Zajemci o studium mohli ziskat First-Year Honors Scholarship na zakladé¢ svych studijnich vysledka
a skore ze zkousky z anglického jazyka. U vybranych narodnich diplomi je mozné ziskat Bilateral
Recognition Scholarship.
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AAVS mak dispozici také socialni stipendium a ubytovaci stipendium pro zpusobilé studujici. V roce
2025 obdrzela AAVS od MSMT na ubytovaci stipendia za jarni a podzimni semestr 2025 ¢astku
1 004 910 Ke¢.

Community Engagement Scholarship bylo rozsiteno tak, aby bylo udélovéano na cely akademicky rok
s hodnocenim vysledkl po kazdém piislusném semestru.

Druha skupina studujicich s pomoci Odyssey 44 — Ukrainian Scholarship dokoncuje své studium na
AAVS a zGcastni se promoc¢niho ceremonidlu v ¢ervnu 2026.

v

Podrobnéjsi informace ke stipendiim jsou uvefejnény v pfislusne sekci webove stranky AAVS ataké
ve Stipendijnim fddu AAVS (AAU Scholarship Policy).

Studujici se specifickymi potfebami

AAVS je umisténa v pronajaté historické budové, kde prozatim nebylo mozno ziidit bezbariérovy
vstup. AAVS viak disponuje nékolika bezbariérovymi uéebnami na irovni terénu a v pfipadé zajmu
osoby s fyzickym handicapem o studium muze byt zajisténo dopraveni k u¢ebnam v prvnim a druhém
patfe budovy s pomoci asistentii. AAVS se vzdy snazi vyjit vstiic studujicim se specifickymi
potfebami i jinak prostiednictvim odpovidajicich individudlnich studijnich pland.

Podpora studujicich rodica

AAVS dava studentiim a studentkam v roli rodi¢ moznost nastavit si individualni studijni plan.

Rizeni studentskych zleZitosti

Prorektorka pro studentské zélezitosti, Jeta Sahatqija (VPSA), dohlizi na vSechny studentskeé
zélezitosti, vCetn¢ nasledujicich oddéleni: Marketing and Enrollment, které¢ od ledna 2025 fidi
Enrique Martinez Paredes a Oksana Muse; Student Support and Resources, které fidi Clea Boban; a
Student Experience and Engagement, které¢ fidi Markéta Filingerovd. VPSA je rovnéz v tzkém
kontaktu se vSemi, kdo hledaji podporu mimo vyuku. Reditelka pro pfijimani a podporu studenti
(Director for Admission and Student Support), Clea Boban, dohlizi na agendu Student Support and
Resources, konkrétné na pfijimaci fizeni, studijni oddéleni, ubytovani, nostrifikace, psychologické
poradenstvi, finanéni pomoc a stipendia, a pomaha VPSA pii vedeni studujicich hledajicich podporu
(specialni pozadavky studentd a well-being). Clea Boban nastoupila od ¢ervna 2025 na matetskou
dovolenou, agendu pfijimaciho fizeni pfevzala Katefina Dudys. Drake Dewey pievzal agendu
ubytovani, uznavani vzdélani a studijni oddéleni. J. Sahatqija pfevzala poradenstvi a podporu
studentli. Béhem roku 2025 zastdvala pozici specialistky pro ubytovani Clara MacPherson. Agendu
Studijniho odd€leni (Registrar's Office) zajistovali Jozef Bartik, Lukas Sajdl, Katefina Matousova a
Drake Dewey. Tii externi psychologicti poradci — Petra Narwa (do listopadu 2025), Su Luo, Victoriia
Yufest a Reb Xiberras (od poloviny listopadu 2025) — byli k dispozici k poskytovani well-being
podpory. Markéta Filingerova, manazerka pro Student Experience and Engagement, nyni dohlizi na
vSechny akce studentského zZivota a na Akademické tutorské centrum (Academic Tutoring Center).
Angel Hoekstra spolupracuje s tutory ptimo v akademickych zalezitostech. Markéta Filingerova
rovnéz komunikuje se studentskou radou a studentskymi kluby a spolupracuje se specialistkou pro
vztahy s absolventy (Alumni Relations Specialist) 1 s kariérni poradkyni (Career Counsellor). Enrique
Martinez Paredes, manazer pro Marketing and Enrollment, dohlizi na vSechny aktivity tykajici se
naboru, zatimco Oksana Muse dohliZi na komunikaci a vnimani znacky.
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V roce 2025 E. Paredes zménil strukturu ndborového tymu z nezévislych a individualnich pozic
jednotlivych ¢lenti na slouc¢enou pozici, v niz maji nyni ¢lenové stejnou roli a odpoveédnost pro
strategické a administrativni ucely. Pozice ndborového tymu tak byly strukturovany do roli poradct
pro nabor a pfijimaci fizeni (Recruitment and Admissions counselors), které tvoii Noelle O'Braitis,
Alexa Kroonblawd a Veronika Cechlova. Pod timto vedenim se marketing pteorientoval z propagace
vyhod studia v Praze na ddraz na ptednosti a jedinec¢nost, které¢ AAU odliSuji od ostatnich.
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4. Absolventi

Spoluprace s absolventy

AAVS klade prvofady diiraz na to, aby zfistala ve spojeni se svymi absolventy, a i po ukonéeni jejich
studia s nimi nadale uzce spolupracuje. Kontakty jsou udrzovany prostfednictvim profesnich a
spolecenskych siti, akci a riiznych forem spoluprace. Absolventi jsou aktivnimi vyslanci AAVS —
propaguji Skolu potencidlnim studentim, zapojuji se do prace se soucasnymi studujicimi jako mentofi
a poskytuji poznatky z oboru a rady ohledn¢ kariérni drahy.

V uplynulém roce piijala Kancelafr pro vztahy s absolventy (Alumni Relations Office, ARO) novy
strategicky pfistup, ktery t&sndji propojuje jejich zapojeni s institucionalnimi cili AAVS.
Komunikacni aktivity a aktivity zamétfené na zapojeni absolventd jsou nyni rozvijeny v symbidze s
marketingovymi a niborovymi iniciativami, coZ posiluje viditelnost AAVS a podporuje nabor
novych student.

Tento piistup prohloubil mezinarodni i domaci spolupraci s absolventy a zavedl nové nastroje pro
posileni absolventské komunity. Kli¢ova pozornost byla vénovana organické propagaci vyznamnych
absolventil, kteti aktivné pfispivaji k rozvoji Skoly prostiednictvim vzajemné propagace a kteii
prinaseji hmatatelnou hodnotu diky svym profesnim sitim a uspéchtim.

ARO navic spolupracovala s Oddélenim védy a vyzkumu a se studijnim oddé¢lenim (Research and
Registrar's Office) na automatizaci absolventskych prizkumi a na zlepseni spravy dat, coz umoziuje
efektivnéjsi sledovani zapojeni absolventt a jeho vysledki.

Kancelat pro vztahy s absolventy nyni spadd pod manazera pro studentské zélezZitosti a zapojeni
(Student Experience and Engagement Manager) a je fizena specialistou pro vztahy s absolventy
(Alumni Specialist), coz odrazi strukturovanéjsi a integrovanéjsi ptistup ke vztahlim s absolventy
v ramci vysoké Skoly.

Vyhody pro absolventy
Nékteré z vyhod, které AAVS svym absolventiim nabizi, jsou nasledujici:

pozvanky na AAU Open Lectures i dal3i spole¢enské a obchodni akce pofadané AAVS;
¢tvrtletni zpravodaj pro absolventy (Alumni Newsletter);

absolventska stipendia (Alumni Scholarships) pro dalsi studium (magisterské programy);
slevy na akce a pronajem prostor v kampusu;

piistup do Kariérniho centra AAVS (Career Center), které poskytuje kariérni konzultace a
potada akce;

prilezitosti ke spolupraci;

e setkani absolventli, neformalni setkdni (mixers) a ptilezitosti k navazovani kontaktti.

Mezi nové benefity patii:

e piistup k platformé Parchment, kterd absolventim umoziuje za drobny poplatek ziskat
online oficialni vypis studijnich vysledkt a kopie diplomu;

e AAU Mentorship Hub — online platforma propojujici studenty se zkuSenymi absolventy a
externimi odborniky pro individualni mentoringova setkani.
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Demografické sloZeni absolventii

Absolventi AAVS nadéle reprezentuji vice neZ 90 zemi celého svéta, coz odrazi silny mezinarodni
charakter vysoké Skoly. Absolventska komunita nyni vzrostla na vice nez 2 900 absolventi, ¢imz se
dale posiluje jeji celosvétova sit’ a vliv.

Nejvyznamnéjsi udalosti roku 2025
Akce pro absolventy: vyss$i zapojeni vedouci k nové spolupraci

V akademickém roce 2024/25 bylo zorganizovano celkem 8 akci pro absolventy. Kancelai pro
vztahy s absolventy se zaméfila na poradani jedinecnych tematickych akei pii zachovani tradi¢nich
formati, coz vedlo k postupné rostouci ti€asti a hlubs§imu zapojeni.

Cilen¢ usili bylo vénovéano opétovnému zapojeni absolventl z prvnich ro¢nik, kteti historicky patii
k nejméné aktivnim segmentim absolventské zékladny.

vvvvvv

e Prosecco in the Palace
e Anniversary Gala
e Summer 90s Student-Alumni Mixer

Tyto akce ptispély k posileni vzdjemnych kontaktii a k novym pftilezitostem ke spolupraci.
StaZze a kariérni prileZitosti
Absolventi nadale hrali zasadni roli pfi podpote kariérniho rozvoje studentii:

e Ondfej Calabek — prilezitosti ke staZi v oblasti realit;

e Vanda Proskova — umisténi prostfednictvim UN Disarmament Initiative;

e Roman Oeschger — pfilezitosti v ramci neziskové organizace FOMOSO.

DalSi podpora:

e Natalie Smutna — kontakty na CEELI Institute v Praze;
e Jan Chytil — pfileZitosti prostfednictvim CzechTrade.

Tato spoluprace byla zamérné¢ rozsifena na podporu studujicich programu International Relations,
aby pomohla fesit problém se zajisténim specializovanych a konkurenc¢nich stazi.

Nové iniciativy

e pokracovani v rozdavani darkovych tasek pro absolventy (Graduation Gift Bags);

e zavedeni prezentaci specialisty pro vztahy s absolventy v rdmci kurzi zamétenych na staze,
coz zefektiviiuje ¢innost Kariérniho centra;

e vcasné povédomi o prilezitostech k zapojeni absolventt.
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Absolventi v médiich

Absolventi v centru pozornosti (Alumni Spotlight)

Nové video z fady Alumni Spotlight piedstavilo Julii Madérycovou, kterd se vénovala cukrarskému
uméni pod vedenim renomovaného $éfkuchafe Amauryho Guichona v Las Vegas a nyni se chysta
oteviit vlastni femeslnou cukrarskou dilnu v Praze.

Produk¢ni kvalita tohoto videa byla vyrazné zvysena a stanovila novy standard pro budouci
audiovizudlni obsah o absolventech.

Medialni ohlas
Absolventi AAVS nadale ziskavali ohlas ve vyznamnych médiich:

e Klara Kolouchova — Siroce medializovana po svém tragickém umrti béhem horské expedice;
e Martina Wojtylova Opava — uspoiadala vyro¢ni a benefi¢ni galaveder pro projekt Zivot
v kufiiku na Prazském Hradg;
e Egor Kolpakov — ptedstaven v ¢asopise Forbes s fetézcem kavaren Miners
transformovanych na akciovou spole¢nost;

e Alina Janovskaja — pfedstavena v Casopise Forbes se svou luxusni znackou kabelek Loro
Oro.

Platformy pro zapojeni

e LinkedIn zGstava hlavni platformou pro interakci s absolventy a pocet kontaktli na ni nadale
roste;

e facebookova skupina absolventli (Alumni Facebook Group) se nadale rozrista;

e zpravodaj pro absolventy je distribuovan prostfednictvim platformy Brevo, pfi¢emZ mira
otevfeni zlistava stabilni nebo se mirné zlepSuje a dlouhodobé klesa mira odhlaSeni odbéru.

Celkové vSechny socialni platformy zaznamenaly rast, coz své€dci o trvalém a rostoucim zajmu
absolventi.

Mezioborova spoluprace
Spoluprace s Kariérnim centrem ziistava silna a pfinosna:

e spusténi a rozvoj platformy AAU Mentorship Hub s vice neZ 10 mentory zastupujicimi
vSechny studijni programy;
e dv¢ kariérn€ zamétené prednasky absolventa, které prednesli:
o Ani Avetisyan,
o Martina Wojtylova Opava;
e networkingova akce platformy Mentorship Hub konand v zafi.

Marketing
Spoluprace s marketingovym oddélenim se vyrazné rozsitila:

e ARO aktivné nastavuje procesy pro audiovizualni komunikaci s absolventy;

e pokracujici podpora marketingovych a naborovych cilii prostfednictvim piibéhti absolvent
a obsahu;

e posileni provazanosti mezi zapojenim absolventi a institucionalni propagaci.
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Pfijimaci Fizeni

e 7 novych studentl se zapsalo na zaklad¢ piimych doporuceni od absolvent;
e pokracujici plany na dalsi vyuziti absolventi v naborovém usili.

Rada absolventua

e Rada absolventl pokracuje ve své souCasné struktuie s jednou zménou ve svém slozeni -
Natalie Smutna byla na zéklad¢ formalniho hlasovani jmenovana prozatimni ¢lenkou;

e v prubehu roku se konala 4 zasedani;

e Rada je stale aktivngji a vice se zapojuje do strategickych zalezitosti AAVS.

Studentska rada a studenti
Spoluprace se studenty se posilila:

e pokracujici akce a aktivity zaméfené na zapojeni studentl a absolventi;
e zvysené povédomi o Kancelafi pro vztahy s absolventy.

Pozoruhodné je, ze to vedlo k pozitivni zméné: Cerstvi absolventi nyni navstévuji absolventské akce
bezprostfedné po promoci, coz odraZzi silnéjsi zapojeni jiz v pocatecni fazi.
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5. Zajem o studium

Pfijimaci Fizeni na AAVS

Ptijimaci fizeni se fidi smérnici o pfijimacim fizeni (Admission Policy) Anglo-americké vysoké
Skoly, ktera je pfistupna na webovych strankach skoly, viz

https://www.aauni.edu/wp-content/uploads/2025/08/17-admission-policy-2025.pdf

Bakalarské studijni programy

Podminkou piijeti do studijniho programu je:

1) Ukonceni stfedoSkolského vzdélani a slozeni maturitni zkouSky. Zptsob prokazovani se lisi
podle statu, v némz bylo stfedoskolské vzdélani ukonceno, a podle typu akreditace, v jejimz
ramci chtéji Zadatelé na AAVS studovat.

a. Pozadavky v ramci americké akreditace:

i. stfedoskolsky diplom (High School Diploma) nebo rovnocenny doklad (napf.
diplom IB, osvédceni irovné A, osvéd¢eni GED), ktery opraviiuje jeho drZitele
pozadat o pfijeti na vysokoskolské studium v zemi, v niz byl doklad vydén, a

ii. doklad prokazujici obsah a rozsah ukonc¢eného ptedchoziho vzdélani (High
School Transcript).

b. Pozadavky v ramci Ceské akreditace:

1. Ceské vysvédceni o maturitni zkousSce, nebo

i1. némecky stiedoskolsky diplom (,,Zeugnis der Allgemeinen Hochschulreife®),
nebo

1. madarsky stfedoSkolsky diplom (,,érettségi bizonyitvany*), nebo
iv. polsky stfedoSkolsky diplom (,,$wiadectwo dojrzatosci*), nebo
v. slovensky stfedoskolsky diplom (,,vysved€enie o maturitnej skuske*), nebo

vi. slovinsky stfedoSkolsky diplom (,,Spricevalo o SploSni/Poklicni maturi®),
nebo

vil. evropsky maturitni diplom (European Baccalaureate diploma), nebo
viil. diplom International Baccalaureate.

ix. osvédceni, které obecné uzndva rovnost a platnost zahrani¢niho
sttedoSkolského diplomu ziskaného podle zdkona 561/2004 Sb. Dale
vynikajici znalost anglického jazyka, miniméalné na urovni B2 Spole¢ného
evropského referencniho ramce — CEFR, nebo

X. absolvovani interntho procesu uznani diplomu (Diploma Recognition
Process).

2) ptedlozeni motiva¢niho dopisu (Personal Statement);

3) Uspésné absolvovani ptijimaciho pohovoru.
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Pro pfijeti musi uchaze¢ predlozit nasledujici dokumenty:

a) Fadné vyplnénou piihlasku ke studiu na AAVS (AAU Application Form);

b) Zivotopis

¢) motivacni dopis (,,Personal Statement®, ktery je rovnéz podkladem pro ptijimaci pohovor v
anglicting);

d) pasovou fotografii

e) kopii cestovniho pasu nebo prikazu totoznosti

f) doklad o dosazeni uplného stfedoskolského vzdélani (High School Diploma)

g) vypis studijnich vysledkl ze stiedni Skoly (High School Transcript); uchazeci prechazejici z
jiné instituce musi navic predlozit vypis studijnich vysledki z pfedchozi instituce a zajistit,
aby jej zaslala ptimo dana Skola.

h) VSichni uchazeci jsou povinni prokazat znalost anglického jazyka na urovni B2 Spole¢ného
evropského referencniho rdmce pro jazyky (CEFR) pro zéapis do bakalafskych programi.
Uchaze¢i o fadné studium (degree-seeking) musi svou znalost prokazat ptedlozenim
dostate¢ného vysledku z jedné z nasledujicich zkousek z angli¢tiny:

e TOEFL iBT (zkouska slozena pted 21. lednem 2026 — min. 72, zkouska slozena po 21.
lednu 2026 — min. 4)

e [ELTS (min. 6 — minimaln¢ 5,5 v jednotlivych dil¢ich sekcich)

e FCE (min. C)

e CAE (min. 160)

e Aptis ESOL (min. B2 Overall)

e Linguaskill (min. 160)

e (ity & Guilds — IESOL (Communicator)

e Pearson PTE (min. 51)

e [GCSE First Language English (C nebo vyssi)

e [GCSE English as a Second Language (B nebo vyssi)

e |B (English A nebo B na trovni HL/SL)

o LANGUAGECERT Academic: (min. 61)

Smérnice o pfijimacim fizeni stanovuje specifické podminky, za nichZ mohou uchaze¢i zazadat o
prominuti nutnosti dolozit svou znalost angli¢tiny jednou z ptfedepsanych zkousek. Tito uchazeci
musi svou znalost angli¢tiny prokazat béhem piijimaciho pohovoru AAVS. AAVS si vyhrazuje pravo
vyzadat si prezkouSeni z angli¢tiny, pokud to bude povazovat za nutné, a to i v ptipadé, Ze by mél
uchaze¢ narok na prominuti.

Kazdy uchazec o studium musi absolvovat stni ptijimaci pohovor v angli¢tin€. Cilem pohovoru je
ovétit schopnost komunikovat v anglicting, celkovou uroven verbalniho projevu, zdjem o vybrany
studijni program, ale také vSeobecny kulturné-historicky piehled a ptredpoklady ke studiu.

AAVS pfijima piihlaSky uchazecl o studium nezavisle na jejich vyznani, véku, socidlnim nebo
etnickém ptvodu.

O pfijeti uchaze¢ti o fadné studium (degree-seeking) rozhoduje vedouci soudasti AAVS, na niz se
uchazec€ ptihlésil. V piipad¢ jeho nedostupnosti rozhoduje o piijeti Dean of Students.
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Magisterské studijni programy

Podminkou piijeti do studijniho programu je:

1) Dosazeni bakalaiského vzdelani. Zptsob prokazovani se lisi podle statu, v némz bylo vzdélani

2)

3)
4)

ukonéeno, a podle typu akreditace, v jejimz ramci chtéji zadatelé na AAVS studovat,
a. Pozadavky v ramci americké akreditace:
1. vysokoskolsky diplom a vypis studijnich vysledki (transkript)
b. Pozadavky v ramci ceské akreditace:
i. diplom ¢eské, némecké, mad’arské nebo polské vysoké skoly, nebo

ii. slovensky vysokoskolsky diplom (s vyjimkou diplomii vydanych ceskymi
pobockami slovenskych vysokych skol po 28. bieznu 2015), nebo

iii. slovinsky magistersky diplom, nebo

iv. dokument, ktery obecné uznava zahraniéni vysokoskolské vzdélani v Ceské
republice ziskané podle § 89 a 90 zakona ¢. 111/1998 Sb. nebo ziskané podle
piedchozich pravnich predpisii, nebo

v. absolvovani interniho procesu uznani diplomu (Diploma Recognition Process)
nebo predlozeni nostrifikacniho osvédceni

vynikajici znalost anglického jazyka, minimalné na trovni C1 Spole¢ného evropského
referen¢niho ramce — CEFR;

ptedlozeni motiva¢niho dopisu (Personal Statement);

uspesné absolvovani piijimaciho pohovoru.

Pro pfijeti musi uchaze¢ predlozit nasledujici dokumenty:

a)
b)

adné vypInénou piihlasku ke studiu na AAVS (AAU Application Form);

Zivotopis,

motivacni dopis (,,Personal Statement®, ktery je rovnéZ podkladem pro pfijimaci pohovor v
anglicting);

dva doporucujici dopisy;

pasovou fotografii

kopii cestovniho pasu nebo priikazu totoznosti

vysokoskolsky diplom

vypis studijnich vysledkli z vysoké skoly; uchazeci ptrechazejici z jiné instituce musi navic
predlozit vypis studijnich vysledki z predchozi instituce a zajistit, aby jej zaslala ptimo dana
Skola.

Uchazeci o program M.A. in International Business and Policy jsou rovnéz povinni ptedlozit
Admissions Project.

VSsichni uchazeci jsou povinni prokéazat znalost anglického jazyka na tirovni C1 Spolecného
evropského referenéniho ramce pro jazyky (CEFR) pro zapis do magisterskych programi.
Uchaze¢i o fadné studium (degree-seeking) musi svou znalost prokazat ptedloZenim
dostatecného vysledku z jedné z nasledujicich zkouSek z anglictiny:
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J TOEFL iBT (zkouska slozena pied 21. lednem 2026 — min. 95, zkouska slozena po
21. lednu 2026 — min. 5)

. IELTS (min. 7)

. CAE (min. C)

. CPE (min. C1)

J Aptis ESOL (min. C1 Overall)

J Linguaskill (min. 180)

. City & Guilds — IESOL (expert)

] Pearson PTE (min. 57)

. LANGUAGECERT Academic: (min. 73)

Smérnice o pfijimacim fizeni stanovuje specifické podminky, za nichZ mohou uchazec¢i zazadat o
prominuti nutnosti dolozit svou znalost angli¢tiny jednou z ptedepsanych zkousek. Tito uchazeci
musi svou znalost angli¢tiny prokazat b&hem pfijimaciho pohovoru AAVS. AAVS si vyhrazuje pravo
vyzadat si prezkouseni z anglictiny, pokud to bude povaZzovat za nutné, a to i v pfipad¢, ze by mél
uchazec¢ narok na prominuti.

Kazdy uchaze¢ o studium musi absolvovat ustni pfijimaci pohovor v anglicting. Cilem pohovoru je
ovétit schopnost komunikovat v anglicting, celkovou uroven verbalniho projevu, zajem o vybrany
studijni program, ale také vSeobecny kulturné-historicky piehled a piedpoklady ke studiu.

AAVS pfijima piihlaSky uchazecl o studium nezavisle na jejich vyznani, véku, socidlnim nebo
etnickém ptvodu.

Spoluprace se stiednimi §kolami v oblasti propagace

Zamérem AAVS je i nadale udrzovat Gizky vztah se stfednimi $kolami v Ceské republice a Slovenské
republice, z nichZ pfichazi nejvice studentil. Jde zejména o mezinarodni stfedni Skoly nebo Skoly
s rozsifenou vyukou anglického jazyka. Jsou potaddna pravidelnd diskusni setkdni mezi zastupci
sttednich $kol a vedenim AAVS s cilem usnadnit riizné formy spoluprace. Kromé toho je zvlastni
pozornost vénovéana navitévam skol, pii nichZ zastupci AAVS piedstavuji, co AAVS nabizi. Alespon
jednou mésicné se kond virtudlni 1 prezen¢ni Den otevienych dveti (Open House), kdy potencialni
studenti a jejich rodi¢e maji moznost hovofit se zaméstnanci AAVS. Studenti a rodi¢e mohou pfijit
také osobn¢, aby si prohlédli kampus a diskutovali o studiu a akademickych programech.
V neposledni tfad¢ jsou pravidelné¢ piedavany aktudlni informace a novinky stfedoSkolskym
vychovnym poradciim a ndborovym agenturam, aby byla zajiSténa transparentnost a konzistentnost.

Dny otevienych dveri 2025

Dny otevienych dveii (Open House) jsou v anglictin€ a v ¢eStin€. Studenti si mohou prohlédnout
budouci terminy na tomto odkazu, vybrat si jeden z nich a zaregistrovat se. V roce 2025 jsme nabizeli
tyto terminy: 9. ledna, 24. ledna, 27. inora, 21. biezna, 10. dubna, 28. dubna, 15. kvétna, 13. Cervna,
27. ervna, 10. Cervence, 1. srpna, 10. srpna, 8. fijna, 24. fijna, 19. listopadu, 25. listopadu, 26.
listopadu a 10. prosince.

Dne 30. kvétna a 16. prosince 2025 byl usporadan tvodni webinat pro pfijaté studenty (Introductory
Webinar for Admitted Students). Ptijati studenti byli seznameni s dal§imi kroky a s otdzkami, jako je
proces uznani diplomu a vc€asné predlozeni dokumenti. Webinafe se zucastnili dva pracovnici
Registrar's Office, aby studentiim ptedstavili tuto agendu.
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Nabidka novych stipendii a finanéni pomoci

V jarnim semestru 2025 udélila AAVS stipendia 6 uchaze&tim o studium. Z téchto 6 studentt ziskali
3 studenti stipendium First-Year Honors Scholarship a 2 studenti stipendium Bilateral Recognition
Scholarship. Jeden student ziskal ob¢ vySe uvedena stipendia.

V podzimnim semestru 2025 udélila AAVS stipendium First-Year Honors Scholarship 43 studenttim,
stipendium Bilateral Recognition Scholarship 27 studentim, stipendium Alumni Scholarship 2
studentim a 1 student ziskal stipendium External Distinction MA Scholarship. Kromé toho AAVS
nabidla uchazec¢tim o studium jednorazovou slevu: New Program Initiation Offer.

Tuto jednorazovou slevu ziskalo 40 uchazect o studium. Soucasnym studujicim kromé stipendia
Merit-Based Scholarship bylo nové nabidnuto stipendium Community Engagement Scholarship.
Toto stipendium odménuje studujici, ktefi zastdvaji pozice studentskych ambasadorid (Student
Ambassadors) nebo studentskych mentorii (Student Mentors). Toto stipendium ziskalo 10 studentti v
jarnim semestru 2025 a rovnéz 10 studentd v podzimnim semestru 2025.

V jarnim semestru 2025 AAVS pokradovala v poskytovani slevy pro rodiny (Family Discount) ve
vysi 10 % na Skolném. Tuto slevu ziskalo 13 student a v podzimnim semestru 2025 ji ziskalo 14
studenttl.
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6. Zaméstnanci

Kariérni rad a motiva¢ni nastroje pro odménovani

Dulezitym motiva¢nim nastrojem jsou odmény za publikacni Cinnost akademickych pracovnikd,
které jsou dale diferencovany podle typu uvetfejnéné védecké prace (monografie, ¢lanky v
impaktovanych Casopisech, ¢lanky v recenzovanych casopisech, ¢lanky v konferen¢nich sbornicich
atd.). Tato odména se vztahuje pouze na prace publikované s afiliaci AAVS. Vedle publika¢ni
¢innosti a grantovych piihlasek AAVS podporuje Gidast na konferencich a dalii schvéalené vyzkumné
¢innosti, zejména pokud jde o interni zaméstnance.

Dalsi &innosti, kterou akademiéti pracovnici AAVS realizuji, je osvéta vefejnosti. Zatimco externi
lektofi mohou byt ocenéni za jakoukoli vefejnou osvétovou €innost, kmenovi zaméstnanci ziskaji
odménu pouze za ¢innost nad rdmec minimalnich pozadavki stanovenych v popisu jejich pracovni
naplné€. V roce 2025 se mnoho vyucujicich zapojilo do osvéty vetejnosti prosttednictvim rozhovori
pro média, psanim popularné-nau¢nych c¢lanktt a online blogi. Lektofi vytvarného uméni
organizovali a G€astnili se aktivné vystav a piehlidek.

Vsechny vyse uvedené nastroje jsou zakotveny ve smérnici AAVS o vyzkumu (AAU Research
Policy).

Pro bono ¢&lenstvi v poradnich a kurikularnich komisich AAVS, v Pedagogickém sendtu nebo v Radé
pro vnitini hodnoceni je rovnéz zapocitano jako sluzba pro AAVS.

Rozvoj pedagogickych dovednosti akademickych pracovniki

Pied za¢atkem kazdého semestru poiada AAVS pro nové vyuéujici $koleni (New Faculty
Orientation), kde jsou seznamovani se syst¢émem MyLearning (systém pro fizeni vyuky pouzivany
na AAVS) a s metodami vyuky pouzivanymi na AAVS. V roce 2025 bylo uspofadano nékolik
takovych workshopti. Poradani New Faculty Orientation je ukolem Center for Teaching and Learning
na AAVS, jehoz feditelkou je Dr. Angel Hoekstra. Centrum zajistuje tfi typy &innosti: institucionalni
podporu, profesni rozvoj a hodnoceni programii. Kromé New Faculty Orientation uspofadalo Center
for Teaching and Learning také n€kolik workshopt na témata: Effective and Efficient Grading. Using
Rubrics to Help Grade Discussions, Presentations & Papers (prezencné i online), How to Understand
Student Evaluations a Effective Teaching and Learning. Centrum rovnéz uspotadalo kulaty stil pro
pedagogy na téma Effects of Smartphone Use for Young Adults. Centrum nabizi metodické
poradenstvi a vypracovava zpravy a analyzy tykajici se vyuky a uceni. Jeho program zahrnuje:

- individudalni konzultace vedené Dr. Hoekstra s pedagogy, kteti pozadali o pomoc s vyukou a u¢enim,
- vyvoj a Sifeni poslani CTL (CTL Mission Statement),
- prubézné hodnoceni programu na zéklad¢ aktivit CTL.

Na zacatku podzimniho semestru probéhl prizkum spokojenosti zaméstnanct a vyucujicich (Staff
and Faculty Satisfaction Survey), jehoz cilem bylo upozornit vedeni AAVS a akademickou spréavu
na oblasti, které je tfeba zlepsit.

Podpora rodi¢i mezi zaméstnanci

AAVS umoziuje zaméstnanclim s rodinami praci z domova (tzv. Home Office), flexibilni pracovni
dobu a téZ praci na zkraceny uvazek.
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Genderova rovnost

Diverzita je jednou ze zékladnich hodnot AAVS (podrobnéji viz webové stranky vysoké skoly).

Pocet zen ve vedoucich pozicich na AAVS je vysoky. AAVS nicméné ptipravuje sviij specificky
plan rovnosti zen a muzii, zejména pro zmapovani vSech relevantnich souvisejicich otazek.

Dalsi relevantni informace jsou uvedeny v tabulkové ptiloze vyro¢ni zpravy (Tab. 6.4).

Sexualni a genderové podminéné obtéZovani

AAVS bere problematiku sexualniho a genderové podminéného obtéZovani velmi vazné. Vysoka
Skola ma v této oblasti zaveden jasn¢ definovany postup pro feseni vSech forem obtéZovani, ktery je
popsan v piislusnych predpisech.

Problematika sexualniho a genderové podminéného obtézovani je pojednana v nasledujicich
vnitinich predpisech AAVS:

a) AAU Code of Conduct

K dispozici na strankach AAVS na https://www.aauni.edu/wp-content/uploads/2023/07/ac5-
code-of-conduct.pdf

b) Policy on Relationships, Sexual Misconduct, Discrimination, and Harassment

K dispozici na intranetu AAVS: https://sites.google.com/a/aauni.edu/directives/

Viz také kapitola 13 dale.

Strana 26/63



7. Internacionalizace

Podpora uéasti studujicich na zahrani¢nich mobilitnich programech, prizpisobeni studijnich
plani a pievod ziskanych krediti

Patrné diky mezinarodnimu charakteru nasi vysoké skoly sledovali nasi studujici pii1 svych vyménach
a mobilitach vzdy své vlastni velmi specifické zajmy a rok 2025 nebyl vyjimkou. Nejvyhledavanéjsi
destinaci zustala Asie (38 % vyjezdovych studentskych mobilit, oproti 30 % v roce 2024). Naproti
tomu vymény do USA poklesly z 18 % v roce 2024 na 10 % v roce 2025 (ziejmé v reakci na obavy
z nedavnych zmén americkych imigracnich pravidel) a poklesly i vymény do dalSich anglicky
mluvicich zemi. Tento vypadek nahradily nase evropské mobility v rdmci programu Erasmus, které
vzrostly z 26 % v roce 2024 na 38 % v roce 2025, ¢imz se vyrovnaly celkovému poctu téch, ktefi
odjeli do Asie, a predstavuji nejvyssi podil evropskych mobilit, jakého jsme dosahli od dob covidu.

Nicméné¢ i v ramci programu Erasmus projevovali nasi studujici velmi specifické preference, kdy na
seznamu studijnich destinaci dominovaly Spanélsko a Nizozemsko, zatimco nékteré jiné méné
vzdalené zemé (napt. Némecko, Rakousko) zlstaly zcela opomenuty. Teprve se ukaze, zda tyto
vzorce mobility ovlivni zhorSujici se mezinarodni situace v roce 2026, zejména pokud jde o dalkové
cesty do Asie pies oblast Perského zalivu. Pro rok 2025 vSak tradi¢ni zajem o studijni vymény v Asii
pietrval.

Profil zahrani¢nich studujicich se od jinych ¢eskych vysokych skol odliSuje méné, pticemz 51 %
pochazi z Evropy, 27 % z anglicky mluviciho svéta a 16 % z Asie. Ze studujicich z anglicky mluvicich
zemi piiblizné tietina pochéazela z USA, dalsi pak z Velké Britanie, Nového Z¢landu a Kanady. V
letoSnim roce jsme nepfijali zddné studujici z Australie, ackoli v minulosti tomu tak bylo.

Vybér studujicich do programu mobility se kona dvakrat roéné (v inoru/bfeznu a v zati). V roce 2025
byl vybér fizen International Office pod zastitou prorektora pro akademickou kvalitu a
internacionalizaci. K dispozici jsou informace o moZnostech studia v zahrani¢i pfimo od International
Office a z webovych stranek AAVS, prostiednictvim e-mailu a socialnich médii. Pro podani ptihlasky
musi byt pted vyjezdem absolvovéno alespon deset predméti (60 ECTS), tj. ukonceny prvni roénik
studia; kromée toho priimérny studijni vysledek alespoii 2,5 (rozmezi je 0 az 4). Pfihlaska a ptilohy se
podavaji online (Zivotopis, motivacni dopis a transkript). DalSim kritériem je doporuceni piimo od
piislugného vedouciho souéasti AAVS (School).

Studentské studijni smlouvy (Learning Agreements) a grantové dohody nésledné pfipravuje
International Office; studijni plany jednotlivych studujicich (které jsou zaznamenany v jejich
studijnich smlouvach) konzultuji a nasledné schvaluji pfislusni oborovi koordinétofi (Assistant
Deans). Po ukonceni studia v zahrani¢i musi byt doloZeno potvrzeni o délce pobytu a oficialni vypis
studijnich vysledkl (obvykle poskytnuty partnerskou instituci); ty je nutné piedlozit International
Office. Pfevod kredith je ptfed vyjezdem projednén a v zasad¢ schvalen oborovym koordinatorem
pfislusného studijniho programu a hodnoceni absolvovanych kurzl je pak po navratu na zakladé
obdrzeni vypisu automaticky pieneseno do informacniho systému. Pfevod kreditii se fidi internimi
pokyny AAVS pro pievod kreditii z programu Erasmus+ a vyménnych pobytii, vydanymi v roce
2022. Vysilanym studentim a studentkdm je doporucovano, aby béhem svého pobytu absolvovali
plny studijni program (tj. 30 kreditd ECTS).

Rok 2025 byl rovnéz druhym rokem nasi Gi€asti na sérii programit Erasmus Blended International
Programme (BIP), koordinované institutem IHECS (I'Institut des Hautes Etudes des Communications
Sociales) v Belgii. To umoznilo jednak mobilitu skupiny Sesti naSich studentli na 8denni seminaf v
Bruselu, jednak ucast jednoho z naSich pedagogl jako instruktora. Vzhledem k tomu, Ze délka
programu (i s piihlédnutim k virtualni slozce) nedosdhla minimalni délky 14 dnii pozadované v této
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zprave, nemohly byt tyto mobility studenti zahrnuty do tabulky 7.2 ptilohy. Zaznamenavame je proto
zde zvlast.

Podpora zahrani¢ni mobility akademickych a neakademickych pracovniki

Vymény zaméstnancl v ramci programu Erasmus mirné poklesly (z 10 mobilit v roce 2024 na 7 v
roce 2025), ptesto byly Gspésné, a to se 3 vyjizd€jicimi pedagogy a 4 vyjizd¢jicimi administrativnimi
pracovniky a 4 piijezdovymi mobilitami. Slo o opakované navitévy kliGovych partnert, jako je
Instituto Politécnico de Viana do Castelo v Portugalsku, LCC International University v Klaipedé v
Litvé a University of Ljubljana ve Slovinsku, ale i relativné novych partnert, jako je Albert-Ludwigs-
Universitit v Némecku a Orebro University ve Svédsku. Kromé toho, jak jiz bylo zminéno vyse, se
jeden z naSich pedagogii aktivné podilel na spole¢né vyuce BIP na IHECS v Bruselu v unoru 2025.

Integrace zahranicnich ¢lenti akademické obce

Diverzita, inkluzivita a multikulturalismus patii mezi zdkladni hodnoty AAVS (viz webové stranky).

Vzhledem k tomu, Ze veskera vyuka na AAVS probiha v anglickém jazyce a zaroven ptisobime v
neanglicky mluvici zemi, je profil studenti AAVS odli§ny v porovnani s béznou demografickou
strukturou typické ¢eské vysoké skoly. Na AAVS studuje vysoky podil zahrani¢nich studenti, pouze
mensSina je ¢eskd nebo slovenska. Z toho divodu preferujeme partnerské vysoké Skoly nabizejici
vyuku v anglickém jazyce, protoze schopnosti vétSiny naSich studentd v jinych jazycich (napt. ve
francouzstin€ nebo némcin€) jim neumoziuji studium v téchto jazycich.

AAVS ma rovnéz dobie fungujici dohody s partnery v kontinentalni Evropé. Nase mobility v ramci
programu Erasmus+ dopliiuje sit’ bilateralnich dohod o vyméné studentti s partnery mimo EU (napf.
Austrélie, Novy Z¢land, Kanada, Malajsie, Jizni Korea, Japonsko nebo USA).

Ze zemi mimo EU si zvlaStni pozornost zaslouZi Velka Britanie. Az do brexitu byla Velka Britanie
nasi jednozna¢né nejoblibenéjsi destinaci programu Erasmus, ale nase vymény od té doby stagnovaly,
ramci vyzvy Erasmus Call 2020. S potéSenim jsme proto v kvétnu 2025 podepsali novou dohodu o
vymeéne s University of York. Spolu s novou dohodou, kterou jsme uzavieli s University of
Hertfordshire v roce 2024 (jak je podrobné uvedeno v nasi pfedchozi vyro¢ni zprave), to umoznilo
obnovit vymeény s Velkou Britanii na pomérné pravidelné bazi. Jsme si samoziejmée védomi toho, ze
nyni probihaji jednani o mozném opétovném zaclenéni Velké Britanie do programu Erasmus od roku
2027, a pokud k tomu skute¢n¢ dojde, budeme usilovat o to, abychom tato nova partnerstvi opé&t
zahrnuli do programu Erasmus.

Vzhledem k silnému zdjmu naSich studentl o Asii jsme dale podepsali nové dohody s Musashi
University v Tokiu a se Sookmyung Women's University v Soulu, abychom rozsiftili naSe portfolio
asijskych partnert. V lednu 2025 jsme rovnéz podepsali dohodu s Fachhochschule Nordwestschweiz
(FHNW). Jde o naSe prvni Svycarské partnerstvi, ¢imz jsme zaplnili jednu z nejzietelnéjSich mezer v
nasi partnerskeé siti.

Virtualni mobility, které byly zavedeny béhem pandemie covidu-19, nebyly na AAVS uspésné. S
vyjimkou vySe zminéného programu BIP zlstavd zajem o virtualni mobilitu mezi zamé&stnanci a
studenty AAVS téméf nulovy. V roce 2025 nebyla realizovana 7adna virtualni mobilita mimo
program BIP.
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8. Vyzkumna, vyvojova, umélecka a dalSi tviirci Cinnost
(ve smyslu § 1 zdkona ¢. 111/1998 Sb., o vysokych Skolach)

Tvurdi ¢innost jako soucast akademické prace

AAVS podporuje vyzkumné a grantové aktivity, a to jak nepiimo, tak piimo. Jsou nabizeny finanéni
pobidky pro zadatele o granty, administrativni pomoc pii podavani zadosti a podpora po celou dobu
trvani prijatého projektu. Mezi dalsi podporu patii moznost prace z domova, flexibilni terminy pro
odevzdani vysledkii vyzkumu (s vyjimkou matei'ské a rodicovské dovolené) a studijni volno po Sesti
letech aktivni akademické ¢innosti.

Celkovou podporu, spravu a koordinaci a strategicky rozvoj v§ech ¢innosti souvisejicich s vyzkumem
zajiStuje Oddéleni védy a vyzkumu (Research Office) vedené feditelem (Director for Research) s
administrativni podporou tii asistentl. Oddéleni pomahé s podavanim zadosti o granty, organizuje
akademické konference a workshopy, piipravuje vyzkumny plan AAVS a pomaha sestavovat
vyzkumné tymy. Reditel také pravidelné konzultuje s Komisi pro vyzkum (Research Committee) —
poradnim organem slozenym z péti zkusenych vyzkumnych pracovnikli — otdzky politiky a rozvoje
souvisejici s vyzkumem.

V roce 2025 podali vyzkumni pracovnici AAVS celkem devét projektovych navrhii riznym
poskytovatelim finan¢ni podpory, ¢imz prokézali $ifi a ambice vyzkumnych aktivit vysoké skoly.
Ctyfi navrhy byly podany Grantové agentufe CR (GACR) v ramci schématu standardnich projektii a
jedné mezinarodni vyzvy. Dva navrhy byly podany Technologické agentufe CR (TACR) v ramci
Programu Doprava 2030. Zbyvajici navrhy sméfovaly k mezinarodnim a bilateralnim pfilezitostem
financovani, vcetné¢ Visegradského fondu, programu InterExcellence Inter-Action a programu
malych grantl velvyslanectvi USA (U.S. Embassy Small Grants). Tyto podané navrhy spolecné
odrazeji odhodlani AAVS rozvijet mezioborovy vyzkum a posilovat svou piitomnost v narodnich i
mezinarodnich grantovych soutéZich.

V roce 2025 ziskala AAVS finanéni podporu od dvou vyznamnych ¢eskych vyzkumnych grantovych
agentur. Prvni projekt, financovany GA CR, grant ¢&. 25-17769S s nazvem Jak domdcnosti reaguji na
inflaci? Evidence z RCTs po vysoké inflaci, je za AAVS veden PhDr. Jitim Schwarzem, Ph.D. Projekt
zkouma kauzalni u€inky zprav o inflaci a komunikace centralni banky na inflacni o¢ekavani a chovani
domécnosti prostfednictvim série randomizovanych kontrolovanych experiment. Druhy projekt,
financovany TA CR v ramci programu SIGMA, grant & TQ23000183, s nazvem Modelovani sirent
mis- a dezinformaci. Agentni model, je za AAVS veden Mgr. et Mgr. Petrem Zame&nikem, Ph.D.
Tento mezioborovy projekt si klade za cil vyvinout agentni software simulujici dynamiku Sifeni
misinformaci a dezinformaci, s uplatnénim v oblasti bezpecnosti, vzdélavani a vetejné politiky.
Pichled viech probihajicich vyzkumnych projektti na AAVS lze nalézt v tabulce grantovych projekti
v roce 2025.

AAVS ma od roku 2018 status vyzkumné organizace a je zapsana v Seznamu vyzkumnych organizaci
vedeném Ministerstvem Skolstvi, mladeze a télovychovy Ceské republiky (MSMT).

w7 we

Zapojeni studentu a studentek do tviréi ¢innosti

AAVS pravidelné poiada akce, na nichz se studujici mohou setkat se svymi pedagogy nad ramec
béZzné vyuky ¢i s odborniky z praxe (formou hostujicich pfednasek nebo exkurzi ve firmach). V roce
2025 byla pozvana tada hostli (jak odbornici z praxe, tak akademici z jinych vysokych skol), aby
prednesli pispévky v ramci pravidelné vyuky na AAVS i mimo vyudovaci hodiny. AAVS uspoiadala
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i fadu dalich akei; viechny jsou uvedeny v nasledujicim piehledu. Studujici AAVS jsou na tyto akce
vzdy zvani, a to bezplatné, vétSina studentii této moznosti vyuziva.

Kromé akci se studujici pfimo zapojuji do projektd. AAVS zastfeSuje nékolik individudlnich
projektil, v nichz studujici spolupracuji bud’ s pedagogy, nebo prezentuji svou vlastni praci. Pfikladem
mohou byt vystavy vytvarnych praci a fotografii studentt a studentek programu Visual Art Studies.
Jsou poradany pravidelné vystavy nejen v prostorach skoly, ale také v rtiznych galeriich a mistech
mimo kampus, jako jsou Gallery Reunion, Meet Factory, Galerie Havelka a mnoho dalSich.

V roce 2025 uspotadali studujici programu Visual Art Studies spolecné se svymi pedagogy Bjornem
Steinzem a dal$imi n€kolik spésSnych vystav (viz piehled nize). Studujici programu Journalism and
Media Studies se rovnéz zapojuji do psani ¢lankd, z nichz nékteré byly nedavno publikovéany stanici
Radio Prague International. V ramci pfedmétt Reporting 11 a Feature Writing pracuji studujici Setha
Rogoffa na fad¢ projektt ve spolupraci s Radio Prague International.

School of Arts, Humanities and Social Sciences potada akce jako Movie Nights. Lektor Anthony
Marais zve dal$i pedagogy, aby uvadéli filmy v tematickych sériich. Série Meet the Ambassador,
kterou porada lektor Gerald Power, Ph.D., vytvaii jedine¢nou pfilezitost pro vSechny studujici
zh&astnit se besed s velvyslanci riiznych zemi v podobé otazek a odpovédi. V roce 2025 AAVS uvitala
velvyslance Filipin, Malajsie a Velké Britanie.

Studujici School of International Relations and Diplomacy se kazdy mésic schazeji, aby v ramci akce
Professors in a Pub organizované profesorem Georgem Haysem diskutovali o aktudlnich tématech.
V ramci této akce prednese pedagog stru¢ny tvod do daného tématu a poté je otevien prostor pro
neformalni diskusi. Akce se specialnimi hosty poskytly prilezitost seznamit se s dilezitymi tématy a
aktivné€ se zapojit. V roce 2025 byl jednim z takovych hostii byvaly prezident Slovenska Andrej
Kiska. Studujici SIRD se rovnéz zapojili do soutéze Student Minority Projects Challenge, ktera
vyzyvad k projektu zalozenému na samostatné nebo spolecné praci, jez zkoumd konkrétni
problematiku mensin, pokud mozno v jejich vlastnim prostfedi nebo komunité, a rozviji inovativni
napady, analytické nastroje a nové perspektivy. Jejich mentorkou byla jedna z lektorek AAVS, prof.
PhDr. Milada PoliSenska, CSc.

Studenti School of Business se pravideln¢ v ramci vyuky zapojuji do projektt realizovanych pro
externi klienty. Letni kurz Management Consulting Practicum vedeny lektorem Peterem Bolchou
zapojuje studenty do prace mimo jiné pro UNICEF, Sportisimo, The Miners, Velvyslanectvi
Slovinska, Prague International Marathon, Proba¢ni a mediacni sluzbu CR nebo Euro Jet
Intercontinental. P¥i asistenci akademickému vyzkumu studujici AAVS obvykle zajistuji piehled
literatury a sbér dat, aktivné se podileji také na organizaci konferenci a workshopti. Joel Imhoof,
jeden z lektorti SBu, porada Trivia nights v Café Des Taxis (mesi¢né€ v jarnim a podzimnim semestru
2025), coz je studentsky kvizovy vecer, ktery kazdy mésic pravidelné ptilaka 30—-60 studenti.

Skupina studujicich SBu se z¢astnila mezinarodni soutéze Junior Achievement Europe Finals, ktera
se konala v feckych Athénéach ve dnech 1.—4. Cervence 2025, kde Gspésné predstavila sviij startupovy
projekt Cooltivate. Po vitézstvi v narodnim kole doséhli studujici vyznamného tspéchu i na evropské
urovni — ocenéni Al Innovators Award, sponzorované spolecnosti EY, na akci Gen-E 2025, nejvétsim
evropském festivalu podnikani. Tym, doprovazeny zastupcem vedouciho School of Business Janem
VaSendou, Ph.D., a jednim ze svych mentord, Jeffem Medeirosem, M.B.A. (zatimco jejich druhy
mentor, Heinrich Homola, se ptipojil na dalku), hrdé reprezentoval Anglo-americkou vysokou skolu
i Ceskou republiku. Hlavnim cilem projektu Cooltivate bylo poskytnout zeméd&lciim chytré datové
nastroje, které ¢ini zemédé&lstvi vynosnéj$im, udrzitelngjSim a atraktivné&j$im pro pfisti generaci.

Ve ¢tvrtek 12. prosince od 15:30 do 18:15 se v knihovné Anglo-americké vysoké Skoly studenti
pfedmétu Intro to PR opét zacastnili praktické akce ,,PR in Practice — Dragons' Day Final
Competition®, kde predstavili své zadveérecné strategické komunikacni plany a doporucenou taktiku.
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V priibéhu semestru studenti spolupracovali s PR profesiondly z Asociace Public Relations Agentur
(APRA) a pracovali na realnych klientskych projektech pod vedenim dobrovolnych mentorti.

Nejlepsim absolventim bakalaiskych studijnich programti je nabidnuto magisterské stipendium
(100% stipendium), pokud se rozhodnou pokracovat ve studiu na AAVS. Tito studenti jsou poté
povinni asistovat pii vyzkumu AAVS az deset hodin tydné¢.

Vzhledem k tomu, ze kvalifikacni prace predstavuji nékteré z prvnich vyznamnych tviir¢ich vystupt,
potada vysoka Skola soutéz o nejlepsi kvalifikacni praci. Tato soutéz probihd na konci kazdého
akademického roku. Studujici s nejlepsimi pracemi jsou odménéni; kazdorocné se to tyka ptiblizné
10 % vsech obhajenych praci na AAVS.
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Pi'ehled granta FeSenych v roce 2025

Grantovy projekt Poskytovatel Regitel / garant Obdobi
Zjistovani kratkodobych a TA CR PhDr. Jifi Schwarz, 2023-2025
dlouhodobych infla¢nich Ph.D.
oc¢ekévani ceskych
domacnosti
Moralni autorita statu: GA CR Silviya Lechner, PhD 2024-2026
davéra, trh, souhlas
Oddg¢leni p-hackingu od GA CR PhDr. Jifi Schwarz, 2024-2026
publikacniho zkresleni ve Ph.D.,
finan¢nim vyzk

HHAnCHim vyziumu prof. PhDr. Zuzana

Havrankova, Ph.D.

Porozuméni reakcim GA CR PhDr. Jifi Schwarz, 2025-2027
domaécnosti na inflaci: Ph.D.
poznatky z

randomizovanych

kontrolovanych

experimentl po obdobi

vysoké inflace

Modelovani §ifeni mylnych | TA CR Mgr. et Mgr. Petr 2025-2028
informaci a dezinformaci: Zamecnik, Ph.D.

agentovy model

Prehled konferenci, seminaii, diskusi a dalSich odbornych akci na AAVS v roce 2025

Nazev Udalost Prezentujici /garant Datum
. Katefina Weissova, Petr Kolar, Jan
;{?iﬁln?g’gggson of Donald Trump and vefejna debata Machacek, Ondfej Jonas; Veselin 23.1.2025
p Vackov (Mod.)
A Song for Bohemia prezentace knihy Anne Marie Kenny, Martin Palous 4.2.2025
Meet t?e Ambassador: Eduardo Martin prednaska a diskuse | Gerald Power (Mod.) 11.2.2025
R. Meiiez
AAU Trivia Night studentska soutéz Joel Imhoof 17.2.2025
Professors in the Pub: Trump 2.0 diskuse George Hays II 20. 2. 2025
Vasyl Zvarych, Tomas Kopecny,
The Future of Ukraine vetejna debata Tomas Pojar, Pet.r Krogman,’ y 25.2.2025
Daryna Semergei; Jan Machacek
(Mod.)
AAU Shakespeare Film Festival filmova projekce Karen Grunow-Hérsta (Guar.) 26. 2. 2025
Exotic Erotic: A Film Series filmova projekce Anthony Marais 27.2.2025
Meet the Ambassador: Matt Field prednaska a diskuse | Gerald Power (Mod.) 4.3.2025
History & Philosophy Seminar: seminafr Christopher Cowley 5.3.2025

‘Character and Excuses’
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AAU Shakespeare Film Festival filmova projekce Karen Grunow-Harsta (Guar.) 12.3.2025

Exotic Erotic: A Film Series filmova projekce Ewa Zurakowska 13.3.2025

History & Philosophy Seminar: . y . ,

Sephardic & Sufi Echoes — Live Music | seminaf Zita Skofepovd Honzlovd, Badr 19. 3. 2025
Tachouche

Workshop

Professors in the Pub: The Death of .

Woke (And Should We Care?) diskuse Gerald Power 20. 3. 2025

Areentina’s Economic Reforms Claudio Rozenzweig, Jifi Schwarz,

Acflglievements and Challenees ' vetfejna debata Dusan Ttiska, Pavel Kohout, Jan 27.3.2025

& Milédek, Jan Machécek (Mod.)

AAU Shakespeare Film Festival filmova projekce Karen Grunow-Harsta (Guar.) 31. 3. 2025

Memory Burn: Marek Tor¢ik on Queer |, ., .. Yt

Narratives & Belonging ¢teni a diskuse Ondrej Lipar (Mod.) 8.4.2025

Spema.l Y1s1t by Former Slovak President prednaska a diskuse | Andrej Kiska 9.4.2025

Andrej Kiska

Against the Odds: Martin Dudi’s diskuse Martin Dudi 9. 4.2025

Inspiring Path to Success

Professors in the Pub: The Serbian diskuse Olgica Mitosevi¢ 10. 4. 2025

Protests

AAU Trivia Night studentska soutéz Joel Imhoof 14. 4. 2025
Cameron Munter, Tomas Pojar,

. L , Y Tomas Kopecny, Ondiej Jonas,

Atlantic Relations in Crisis vetejna debata Drake Dewey, George Hays I, Jan 15.4.2025
Machacek (Mod.)

History and Philosophy Seminar: Ly ,

Antifascism in the Eastern Bloc semindf Marek Machyl 16. 4. 2025

Exotic Erotic: A Film Series filmova projekce Bjorn Steinz 17.4.2025

AAU Shakespeare Film Festival filmova projekce Karen Grunow-Haérsta (Guar.) 22.4.2025

Exotic Erotic: A Film Series filmova projekce Pavla Jonssonova 24.4.2025

Love Letter in Cuneiform: On the lines autorské Steni Tomas Zmeskal, Alex Zucker; 6.5 2025

between the personal and the political Seth Rogoff (Mod.) T
AAU students, Veronika Srek

Polyphonic akce Bromova, Jana Babincova, Alena 10. 5. 2025
Foustkova

AAU Trivia Night studentska soutéz Joel Imhoof 12.5.2025

Professors in the Pub: Greenland diskuse Zuzana Bréhéret 15.5.2025

M(other) Earth verniséz AAU students, Karina Kotova 15.5. 2025
(Guar.)

AAU Shakespeare Film Festival filmova projekce Karen Grunow-Harsta (Guar.) 19.5.2025

Design Your Destiny prednaska Sudhakar Dass 20.5.2025

240 hours vernisaz AAU student Alejandro Perez 21.5.2025

New Program Launch Celebration vetejné prezentace | Jifi Schwarz, AAU President 13. 6. 2025

Roundtable on Addiction Policy kulaty sttl Michael Fanta (AAU presenter) 25.6.2025

The lands between: A Central European prezentace knihy Andrew Giarelli, Seth Rogoff 11.9. 2025

journey (Mod.)

AAU Trivia Night studentska soutéz Joel Imhoof, AAU students 16. 9. 2025

Profess:ors in the Pub: Students’ Choice diskuse George Hays IT 18.9. 2025

of Topic
Vasyl Zvarych, Karel Rehka,

The Future of Ukraine vetejna debata Tomas Kopecny, Petr Krogman, 23.9.2025

Elias Konturas
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What’s an artist to do? Performing arts

Bryan Reynolds, Ondiej Pilny

for change in the Middle East, Africa, prednéska a diskuse 29.9. 2025
. (Mod.)
and South Asia
History and Philosophy Seminar:
“Beyond Domesticity: Women and L .
Political Activism in the Czechoslovak semmnar Jakub Drabik 1.10.2025
National Fascist Community”
Cult of the Occult: A Film Series filmova projekce Anthony Marais 2.10. 2025
Meet the Ambassador: Malaysia prednaska a diskuse | Amirul Zaki Fadzir 7.10.2025
Professors in the Pub: Big Tech Politics | diskuse David Erkomaishvili 9.10. 2025
AAU Trivia Night studentskd soutéz Joel Imhoof 14. 10. 2025
A Worn-Out Galosh: The Political Eric Shiraev, Martina Klicperova
Psychology of Personal Insults as zvana prednaska (Mod.) ’ P 14. 10. 2025
Character Attacks '
Leading Without Hope: Vaclav Havel’s
Absurd Theatre and Its Lessons for a seminafr Ondrej Pilny, Joshua Hayden 16. 10. 2025
“Post-Truth Era”
Cult of the Occult: A Film Series filmovéa projekce Veronika Bromova 16. 10. 2025
Jo.h.n Stuqrt Mill Debate Series: vetejna debata Jacob Maze, Roman Joch 16. 10. 2025
Citizenship
Visa to Paradaise filmova projekce Michal BroZa, Berenice Diaz 20.10. 2025
Ceballos
History and Philosophy Seminar: “Punk
as Praxis: History, Philosophy, and the . .
Making of Slovenia’s 1980s Alternative semmnar Martina Vuksan 22.10. 2025
Culture”
Thomas Archer Bata Talks Business at . . T. A. Bat’a, Heinrich Homola
AAU prednaska a diskuse (Mod.) 27.10. 2025
. . Ondrej Jonas, Petr Kolar, Ondiej
?ﬁmeear Since the Election of Donald vefejna debata Hejma, Martin Weiss, Matilde 4.11.2025
P Dainelli, Jan Machadek (Mod.)
Cult of the Occult: A Film Series filmova projekce Mika Johnson 6.11.2025
Understanding Literacy Across
Languages: Cross-Linguistic zvana prednaska Markéta Caravolas 7.11.2025
Perspectives
Professors in the Pub: The Need for diskuse William Eddleston 13.11.2025
Nations?
The 4th Annual Freedom and Democracy .
Tour: Leading a Revolution vychazka Joshua Hayden 17.11. 2025
National Healthcare Systems in Europe | kolokvium Alres Rod, EH’I‘ICO Colombatto, 20. 11. 2025
Véclav Janalik
History and Philosophy Seminar:
“Collaboration: The Good, the Bad, and | seminaft Christopher Cowley 20. 11. 2025
the Ugly”
AAU Trivia Night studentska soutéz Joel Imhoof 25.11.2025
ggg;st Trends in Czech Consumer zvana prednaska Karel Tyra 25.11.2025
The UN Women, Peace and Security
Agenda and Spanish Feminist Foreign zvana prednaska Ana Maria Alonso Giganto 26.11. 2025
Policy
Nejvyssi karta: a reading and discussion | prezentace knihy i’l\e/[t(r)e:iglulova, Stephan Delbos 27.11.2025
Documentary Photography & Video , .
Storytelling Final Exhibition and studentska AAU students, Bjom Steinz 2.12.2025
prezentace (Guar.)

Screening
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’;(;)l;gcshmart Mill Debate Series: Free vefejna debata Gerald Power, Roman Joch 3.12.2025
Mental Health Workshop for Students: .
Stress Management in Academic Setup workshop Reb Xiberras 4.12.2025
Intro to Digital Photography — Final studentska AAU students, Bjorn Steinz
o 4.12.2025
Exhibition prezentace (Guar.)
Special Professors in the Pub: Q/A from .
John Stuart Mill Debate diskuse Gerald Power, Roman Joch 4.12.2025
Career Talk from the Program Director 1 " .
of Czech Transparency International odborna diskuse Ondiej Kopecny 8.12.2025
AAU Trivia Night studentskd soutéz Joel Imhoof 9.12. 2025
Abstract: Final Exhibition studentska AAU students, Jana Babincova 9.12. 2025
prezentace (Guar.)
Cross-Media Studio Art Final Exhibition | verniséz AAU students, Veronika Srek 11. 12. 2025
Bromova (Guar.)

Publikace, umélecka a dalSi tviiréi ¢innost ¢lenti akademického sboru v roce 2025 odrazejici

akademické aktivity, ne vZdy v souvislosti s AAVS.

Mary Angiolillo, Ph.D.

Lecture

"No Tyrants Rally". Organized by Democrats Abroad and Prague Unitarians. Prague, Faculty of
Arts, Charles University, June 14, 2025. Participation in a panel of speakers-actors making

presentations on democracy.

Media

Death by Lightning [movie]. Directed by Matt Ross. Netflix. Credited Actor in Episode 1 of the

four-part limited Series to be released on November 6, 2025.

Alexei Anisin, Ph.D.

Article

Anisin, A. (2025). State-led Atrocities and Nonviolent Resistance: Why Peaceful Protest Isn’t
Always Safe. Protest, 5(1), 56-83. https://brill.com/view/journals/prot/5/1/article-p56_004.xml

Anisin, A. (2025). Postmaterialism and voluntary childlessness. Journal of Family Studies, 31(3),
464-484. https://doi.org/10.1080/13229400.2025.2450030.

Anisin, A. (2025). Fraternisation and repression during the 2020-2021 attempted revolution in
Belarus. Contemporary Politics, 31(2),261-281. https://doi.org/10.1080/13569775.2024.2350083

Media

After the shooting in Graz. How bullying leads to tragedy and what are the two ways of prevention.
Interview w/ lidovky.cz, June 2025.

Dva roky od tragédie na FF UK: Kam jsme se posunuli a pro¢ nejde jen o regulaci zbrani [Two
years since the tragedy at the Faculty of Arts: Where have we moved and why it's not just about gun
regulation]. Hospodarské noviny, 22. 12. 2025.
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Reviewer

Journals: Social Problems; Contemporary Politics; Social Movement Studies; Ethnic and Racial
Studies, Society and Mental Health

Pelin Ayan Musil, Ph.D.

Article

Ayan Musil, P., & Tusor, A. (2025). Leveraging Crises: How the Russian Aggression in Ukraine
Benefited the Populist Government in Hungary’s 2022 Election Campaigns. Czech Journal of
International Relations, 60(2), 7-32.

Book chapter

Ayan Musil, P. (2025). Supporting Liberal-Minded Local Activism in Far-Right National Contexts.
In M. Braun, Ayan Musil, P., & Sitera, D. (Eds.), Svét v proméndach 2025: analyzy UMV. pp. 60-65.
Institute of International Relations Prague. https://www.iir.cz/supporting-liberal-minded-local-
activism-in-far-right-national-contexts

Invited lecture

“Away From and Back to Democracy: Comparing Pathways of Incumbent-Led Autocratization”.
Webinar organized by Arab Reform Initiative, 30 June 2025, Paris.

“How opposition parties unite in competitive authoritarian regimes: Comparative Lessons from
Turkey and Hungary”. Faculty of Social Studies, Masaryk University, Brno, 27 March 2025.

Ayan Musil, P. (2025, 11. 12.). [panel participant]. LSE panel: "Tiirkiye in 2025: Structural
Continuities Beneath Apparent Transformation”.

https://www.lse.ac.uk//asset-library/contemporary-turkish-studies/ Tu%CC%388rkiye-in-2025-
structural-continuities-beneath-apparent-transformation.pdf

The Spread of llliberal Practices in the Euro-Mediterranean Transnational Space. [Roundtable
Discussion, Organizer and Presenter] Institute of International Relations Prague, Prague, 21. 1.
2025.

Editorial membership, reviewer

Central European Journal of International and Security Studies [Editorial Board]
CEE New Perspectives [Board member]

Comparative Politics, Government and Opposition, Democratization, Turkish Studies, Insight
Turkey [Reviewer]

Mgr. Josef Bajzik

Article

Bortnikova, K., Bajzik, J., & Kocenda, E. (2025). How Do Event Studies Capture Impact of
Macroeconomic News in Forex Market? A meta-Analysis. /IES Working Paper 1/2025, 2-48.
https://ies.fsv.cuni.cz/how-do-event-studies-capture-impact-macroeconomic-news-forex-market-
meta-analysis

Jankt, J., Malovana, S., Bajzik, J., Moravcova, K., & Ngoc Anh Ngo, N. (2025). Credit Shocks
Fade, Output Shocks Persist: A Meta-Analysis of 2,600 VAR Estimates Across 63 Countries.
Working Paper Series (CNB Working Papers), 12/2025.
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Peter Bolcha, Ph.D.

Article

Bolcha, P., & Hofrichterova, T. (2025). Relative Risk of Causing a Road Traffic Crash: Quasi-
Induced Exposure Approach and Its Possible Biases. European Transport / Trasporti Europei,
102(6), 1-18.

Reviewer

Central European Business Review, International Journal of Environmental Research and Public
Health.

Volunteer at Seznam Fact Checking initiative since 12/2024, member of a team of AAU academics
providing fact-checking proofing and editing for Seznam.cz

Karolina Dolanska, Ph.D.

Reviewer
Manuscript title: Stursa's wounded as a knot of memories. The Journal of Austrian Studies.
NABHE Evaluator for Visual Art [Vizualni tvorba].

Tomas Dolezal, Ph.D.

Article

Kratochvil, P., & Dolezal, T. (2025). Orthodox Christianity and Multiple Modernities: The Case of
the Russian-Ukrainian War. Czech Journal of International Relations, 60(2), 1-32.
https://doi.org/10.32422/cjir.909

Book chapter

Kratochvil, P., & Dolezal, T. (2025). Russian Geopolitics and the Russian-Ukrainian War: Lessons
for the EU. In M. Jopp, & J. Pollak (Eds.), The European Union’s Geopolitics: The Lackluster
World Power (pp. 143-159). Cham: Springer Nature Switzerland. https://doi.org/10.1007/978-3-
031-74587-4 7

Doc. Mgr. Jakub Drabik, Ph.D.

Book review

Drabik, J. (2025). [Review of the book Fascist Italy in the age of corporatism: Searching for a
Third Way, by A. Gagliardi]. Stred/Centre: casopis pro mezioborova studia stredni Evropy 19. a
20. stoleti, 17(1), 106—-109. https://doi.org/10.54681/c.2025.1.12

Media

Drabik, J. (2025, May 28). Publish or perish? Do we need to add "Al or die"? Times Higher
Education. https://www.timeshighereducation.com/opinion/publish-or-perish-do-we-need-add-ai-
or-die

Drabik, J., & Kovar, B. (Hosts), with Turc¢ik, P., & Kotian, R. (Moderators). (2025, June 27). Pady
impeérii [Radio broadcast]. SK Dejiny. STVR. https://www.stvr.sk/radio/archiv/1588/2578967
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Drabik, J. (2025, July 6). Kdyz je fasista kazdy, neni jim nikdo [Interview]. VedaVyzkum.cz.
https://vedavyzkum.cz/rozhovory-a-osobnosti/rozhovory/jakub-drabik-kdyz-je-fasista-kazdy-neni-
jim-nikdo

Lecture

Drabik, J. (2025, March 12). NOF — Ceskoslovensky experiment s fasizmom. Hosted by Muzeum
ceskoslovenskych legii, Prague.

Drabik, J. (2025, March 30). Odbojova sluzba: Jakub Dradbik o fasizme. Hosted by Literarny Klub,
Bratislava.

Drabik, J. (2025, April 24). Narodni obec fasisticka — politicky experiment na jihozapadni Morave.
Hosted by Muzeum Moravské Budéjovice.

Drabik, J. (2025, June 25). Diskusia: Daju sa konspiracie zastavit”? [Moderated panel discussion].
Artforum bookstore, Bratislava, Slovakia.

Drabik, J. (2025, July 17). Dejiny su mega — beseda s historikom Jakubom Drabikom [Public talk].
Organised by Knihkupectvo Christiania, Namestie sv. Egidia 3004/108, Poprad, Slovakia.

Drébik, J. (2025, July 17). FaSizmus: definicia, prejavy, dejiny. Organised by Statny archiv v
Presove, pracovisko Archiv Poprad, Sobotské nam. 18, 20, Poprad, Slovakia.

Drabik, J. (2025, July 24). Cernokosilac! Oswald Mosley a britsti fasisté. Trhlina (Samospravné
komunitni centrum), Jaromirova 9, Prague, Czech Republic.

Drabik, J. (2025). Integrating Czechoslovak fascism into global fascism: The National Fascist
Community in transnational perspective [ Conference presentation]. Annual Conference of the

Collegium Carolinum 2025: Globalizing Interwar Czechoslovakia: The First Republic and its
entanglements with Europe and the world. Fischbachau, Germany, November 13-16.

Drabik, J. (2026, January 29). Fasizmus: definicia, prejavy, dejiny [Public lecture and discussion].
Jan Henkel Library, Levoca, Slovakia.

Drabik, J. (2026, January 29). FaSizmus: definicia, prejavy, dejiny [Lecture for secondary school
students]. Municipal Theatre, Levoca, Slovakia.

Drabik, J. (2026, January 28). FaSizmus: definicia, prejavy, dejiny [Public lecture and discussion].
P. O. Hviezdoslav Regional Library, PreSov, Slovakia.

Drabik, J. (2026, January 28). Fasizmus: definicia, prejavy, dejiny [Lecture for secondary school
students]. P. O. Hviezdoslav Regional Library, PreSov, Slovakia.

Drabik, J. (2026, January 27). Fasizmus: definicia, prejavy, dejiny 1918-2026 [Public lecture].
Vinareil pod Ratasom, Podolinec, Slovakia.

Drabik, J. (2026, January 30). Beseda s historikom Jakubom Drabikom o jeho knihach [Public
discussion]. Vihorlat Library (Vihorlatska kniznica), Humenné, Slovakia.

Workshop

Drabik, J. (2025, February 7). Fasizmus: definicia, prejavy, dejiny [Fascism: Definition,
Manifestations, History]. Workshop for high school teachers organized by the Institut pre aktivne
ob¢ianstvo [Institute for Active Citizenship] (IPAO) as part of the Skoly, ktoré menia svet [Schools
that change the world] programme.
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Michael Fanta, Ph.D.

Article

Fanta, M., Bartak, M., & Rogalewicz, V. (2025). Beyond effectiveness: barriers and solutions for
implementing brief alcohol interventions in primary care in Czechia. Alcoholism and Drug
Addiction/Alkoholizm i Narkomania, 38(1), 1-14. https://doi.org/10.5114/ain.2025.154122

Mgr. Zuzana Fellegi, M.A., LL.M., Ph.D.

Conference paper
Morales Avila, P., & Fellegi, Z. (2025). Policy Implementation Process of LGBTTTIQ+ Affirmative
Actions in Oaxaca: Challenges and Lessons Drawn.

38th SISP Conference: Political Science in the Digital Age, Naples, Italy, 4-6 September 2025.

Public discussion
Fellegi, Z. (2025). Quotas and Myths. Gender Studies: Tuesdays with the Jifina Siklové Library.
Jifina Siklova Library, Prague, April 29, 2025.

Round-table Participation of Women in Politics, organized by the Belgian Embassy with the
Belgian Institute for the Equality of Women and Men, Belgian Embassy, Prague, 11. 9. 2025
[moderator].

Media

Dobiasovsky, Z., & Fellegi, Z. (2025, 30.1.). Potfebujeme kvoty pro vyvazené zastoupeni Zen ve
vedeni firem? Tydenik Echo.

Launch of publication

Fellegi, Z. (2024). Genderova rovnost ve verejném rozhodovani (Aneb kvoty a myty) [Gender
equality in public decision-making or quotas and myths]. Prague: Wolters Kluwer. ISBN 978-80-
7676-294-7. Office of the Czech Government, Prague, May 19, 2025.

Fellegi, Z. (29.4.2025). Gender Positive Measures in Public Decision-Making (Quotas and Myths).
Book presentation organized by Gender Studies, o.p.s., Library Jifiny Siklové, Prague, Czech
Republic.

Organizing
Guest lecture by Ana Alonso Giganto, Ambassador-at-Large for Feminist Foreign Policy, Spanish
Ministry of Foreign Affairs. Anglo-American University, 26. 11. 2025 [organizer and moderator].

Fellegi, Z. (27. 2. 2025). Supervised AAU student research team on Ukraine presenting their
projects at the Law School Charles University, Prague.

Alena Foustkova, M.F.A.
Exhibition

Sisterhood / Sesterstvi. Group exhibition of top women artists from the collections of GVUO
Ostrava, 27. 11. 2024 — 5. 1. 2025. https://www.gvuo.cz/sesterstvi_ed342
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Andrew Giarelli, Ph.D.

Book
Giarelli, A. (2025). The lands between: A central European journey. Danzig & Unfried.

Media

Giarelli, A. (2025, 19. 6.). American zijici v Praze o sv¢ tieti cesté¢ na Ukrajinu: Na vybér je toho
¢im dal min aneb Jak vidi Ukrajinci svou budoucnost. Reflex.
https://www.reflex.cz/clanek/reportaze/130781/american-zijici-v-praze-o-sve-treti-ceste-na-
ukrajinu-na-vyber-je-toho-cim-dal-min-aneb-jak-vidi-ukrajinci-svou-budoucnost.html

Ivan Gutierrez, Ph.D.
Lecture
Al Hype, Conceptual Knots, and Real Ethics. [Guest lecture]. CIEE, Prague, October 2025.

Technologie pro klima a co z nds délaji: mezi metrikami a ctnostmi. In Tyden védy. Filosoficky
ustav AV CR, 4. 11. 2025.

From Metrics to Technomoral Habits for Cohabitable Futures. In “Cohabitability: Ecologies and
Technologies of Living on Earth”, CETE-P, October 8-10, 2025.

Europe’s Value-Based Compass for a Tech Future Worth Wanting. Conference Common European
Values for Assessment of Modern Technological Innovations in Medicine and Beyond, Prague,
July 15-16, 2025.

Wise Resilience — Murdochian Attention as a Corrective to Innovation Optimism in European
Medical AI. Conference: Common European Values for Assessment of Modern Technological
Innovations in Medicine and Beyond, Leipzig, December 11-12, 2025.

Organizing

Nature Strikes Back Conference. Prague, June 12-13, 2025. Co-organizer within framework of
CoRe — Conflict and Resilience project (RWP7).

Radka Havlova, Ph.D.

Reviewer

Evaluator for NABHE (university programs' accreditation)

prof. PhDr. Zuzana Havrankova, Ph.D. (IrSova)

Article

Gechert, S., Mey, B., Opatrny, M., Havranek, T., Stanley, T. D., Bom, P. R. D., Doucouliagos, H.,
Heimberger, P., Irsova, Z., Rachinger, H. J. (2025). Conventional wisdom, meta-analysis, and

research revision in economics. Journal of Economic Surveys, 39, 980-999.
https://doi.org/10.1111/joes.12630.

IrSova, Z., Bom, P. R. D. , Havranek, T., & Rachinger, H. (2025). Spurious precision in meta-
analysis of observational research. Nature Communications, 16(1), 8454.

Elminejad, A., Havranek, T., & IrSova, Z. (2025). Relative Risk Aversion: A Meta-Analysis.
Journal of Economic Surveys, 39(5), 2315-2333.
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Bajzik, J., Havranek, T., [rSova, Z., & Novak, J. (2025). Does Shareholder Activism Create Value?
A Meta-Analysis. Corporate Governance: an International Review, 33(5), 1039-1061.

George Hays 11, Ph.D.

Lecture Q&A
Professors in the Pub: The Serbian Protests. 10. 4. 2025

Public Debate on the Future of Transatlantic Ties: Atlantic Relations in Crisis. AAU, 15. 4. 2025.
Organized by Strategeo and AAU. [Panel member].

Public lecture and Q&A session: Andrej Kiska on AAU, April 9, 2025. [Moderator].

Media

Hays II, G. (2025, August 15). Sovétska salamova metoda zije. Je dilezité si to pfipominat i pred
summitem na AljaSce. Lidovky. https://www.lidovky.cz/nazory/valka-na-ukrajine-summit-usa-
rusko-donald-trump-vladimir-putin-aljaska.A250815 131628 In_nazory lgs

JakeSova, D., & Hays I, G. (2025, 15. 11.). Zivot v Cesku mi dava jistoty, fika americky ucitel.
Studenty rad uci i v hospod¢. Idnes.cz. https://www.idnes.cz/finance/prace-a-podnikani/univerzita-
mezinarodni-vztahy-amerika-professors-in-the-pub.A251108 141949 podnikani_daja

Appearance on Uddlosti, komentdie CT24, 7/25

Organizing

Professors in the Pub series, Anglo-American University, 4 events.

Round tables with Strategeo on the US Election, Anglo-American University, 2 events.
John Stuart Mill Debate Series: Free Speech, 3. 12. 2025

Reviewer

The Central European Journal of International and Security Studies

Dr Angel Hoekstra

Workshops

Hoekstra, A. (2025). Effective and efficient Grading: Rubrics for discussions, presentations, and
papers. AAU Center for Teaching & Learning, Prague.

Hoekstra, A. (2025). Spring Faculty-Student Discussions: What makes for effective teaching and
learning at AAU?” AAU Center for Teaching & Learning, Prague.

Joel Imhoof, MSc.

Book review

Imhoof, J. (2025). The Marketing of Debt [Review of the book The Marketing of Debt: How They
Get You, by J. Dinsmore]. https://www.megabooks.cz/en/magazine-megabooks/en-the-marketing-
of-debt
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Imhoof, J. (2025). [Review of the book Co-Intelligence: Living and Working with Al, by E.
Mollick]. https://www.megabooks.cz/en/magazine-megabooks/co-intelligence-living-and-working-
with-ai

Media

Dinsmore, J., & Imhoof, J. (2025, 29. 9.). Joel Imhoof interviews John Dinsmore for Megabooks
[Launch of the book 'The Marketing of Debt: How They Get You' by John Dinsmore].
https://www.youtube.com/watch?v=UT_ ZwxvFwpE

Professors and Alumni Matter. Project to strengthen relationships at AAU.

Invited lecture
Our Rewired Brains and the 21st Century Consumer. Public lecture at CIEE, January 2025.

Our Rewired Brains and the 21st Century Consumer. Lecture to German high school students at
AAU, February 2025.

Imhoof, J. (2025). [public lecture]. IFSA Prague on Communication.

Panel participation

Students' team competition. SUNY Prague on Design Thinking and Entrepreneurship.
Organized by Empire State University. Prague, May 30, 2025 [participant on judge's panel of
"Sharks"].

Event organization

Trivia nights at Cafe Des Taxis (monthly in Spring and in Fall semester 2025). Running a student-
focused trivia night that regularly draws 30-60 students each month.

Doc. Jakub Jirsa, Ph.D.

Article

Jirsa, J. (2025). Persuasion of the Laws in Plato’s Crito: When Does It Happen? Rhizomata, 12(2),
155-172. https://doi.org/10.1515/rhiz-2024-0014

Pavla Jonssonova, Ph.D.

Article

Jonssonova, P. (2025). Zeny - Punk — Socialismus: Poetika rezistence vybranych basnitek. Pamét a
dejiny: Zeny ve stinu déjin, 3, 57-67.

Book chapter

Jonssonova, P. (2025). New Chicks on the Bloc: Punk in the Communism. In A. Pehlemann, R. P.
Damaso, & L. Udvardyova (Eds.), Unearthing the Music Footnotes to Sonic Resistance in Non-
democratic Europe (1950-2000). pp. 202-225. Spector Books.

Jonssonova, P. (2025). Doslov [Afterword]. In P. Klusak, Zenskd prdce: piibéhy hudebnic, které
promenily scénu i spolecnost. pp. 356-361. Host.
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Lecture

Czech Feminist Culture Wars. Negotiating the Revolt: Punk in Times of Transformation, Prague,
16—18 May 2025. [Conference presentation].

She Broke Her Head through the Wall: Women Punks in the Soviet Bloc. IASPM CESE
International Conference, Faculty of International and Political Studies, Jagiellonian University,
Krakow, 11-12 Sept. 2025 [Conference presentation].

Fanzine-Meeting: Alternative publications in Czechoslovakia between Samizdat, semi-official
circulations and fanzines. Project of the Leipzig Sociocultural Center: Samisdat und Subkultur,
Leipzig, 29. 11. 2025 [invited presentation]. https://www.nato-leipzig.de/projekte/samisdat-und-
subkultur/

Czech New Wave. FHS UK, Dpt. of Ethnomusicology, 16. 12. 2025.

Event

Book launch - Zenskd prace: pribéhy hudebnic, které proménily scénu i spolecnost by Pavel
Klusdk. Kampus Hybernska, 2. 12. 2025. [P. Jonssonova and Dybuk as godmothers].

AAU Library biannual film series 2025: Movie night: Exotic Erotic. 24. 4. 2025 [discussion
moderator]

Performance

Women and Inspiration. Hviezda Festival, TrencCin, 7. 2. 2025 [invited lecture and concert with
Zuby nehty].

Concert Zuby nehty. In Sametovy vecirek [Velvet Party], Strakonice, 16. 11. 2025.
Zuby nehty concerts 2025: all over 40 band concerts.

Michael Kahn
Media

Reuters: https://www.reuters.com/authors/michael-kahn/

Kahn, M., & Koper, A. (October 23, 2025). Czech, Polish firms snap up German Mittelstand
bargains. Reuters.

Sandle, P., Kahn, M., Kaye, B., & Chmielewski, D. (October 18, 2025). Global film industry shrugs
off renewed Trump movie tariff threat. Reuters.

Kahn, M. & Mukherjee, S. (September 4, 2025). Veterans lead Europe's defence tech revolution.
Reuters.

Kahn, M. (September 4, 2025). Online grocer Rohlik bets on services, advertising as it mulls IPO.
Reuters.

Howcroft, E., Mukherjee, S., & Kahn, M. (June 16, 2025). How VCs are navigating Europe's
defence spending push. Reuters.

Kahn, M., Steitz, Ch., & Patton, D. (May 27, 2025). Europe's defence companies scramble for
workers as business booms. Reuters.

Mukherjee, S., Kahn, M., & Howcroft, E. (April 30, 2025). How Europe's defence startups are
luring Al talent. Reuters.

Kahn, M. (February 21, 2025). Estonia's tech investors take defence into their own hands as
Russian threat looms. Reuters.
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Kahn, M., & Koper, A. (January 7, 2025). Ukrainian businesses in emerging Europe eye westward
expansion. Reuters.

doc. Jiri Kasny, Th.D.

Reviewer

Philosophy and Canon Law, University of Silesia Press, Katowice, Poland.
NABHE Evaluator for Philosophy, Religious Studies, and Theology

Membership

Member of the Academic Board for the doctoral program at the Faculty of Theology, Charles
University

Member of the Committee for the Appointment of Professors at the Faculty of Theology, Palacky
University Olomouc

Member of the Ethics Committee of the AMU, Praha (2023-2025)
Member of Scientific Council of KTF UK, Praha (May 2024- ).

Galina Kiryushina, Ph.D.

Article

Kiryushina, G. (2025). An Interview with Helfrid Foron. Journal of Beckett Studies, 34(2), 201-
222. https://doi.org/10.3366/jobs.2025.0456

PhDr. Ladislava Knihova, Ph.D., MBA

Article

Svoboda, P., & Knihova, L. (2025). Exploring the Future of Education: Integrating Metaverse and
Al Tools to Enhance Learning Experiences. TEM Journal, 14(1), 631-643.
https://doi.org/10.18421/TEM141-56

Knihova, L. (2025). Etika, bezpecnost a Al: tii pilite moderniho bankovnictvi. Bankovnictvi:
odborny mésicnik pro profesionalni finance, 32(1), 24-26.

Translation

Kotler, P., Kartajaya, H., & Setiawan, 1. (2025). Marketing 6.0—Budoucnost ve znameni zazitku.
Grada Publishing.

Silviya Lechner, Ph.D.

Article

Lechner, S. (2025). The Disposition to Seek Peace in Hobbes’s Leviathan: A Question of Risk and
Trust? Journal of Pacifism and Nonviolence, 4(1), 64-84. https://doi.org/10.1163/27727882-
bja00039

Lecture

The Moral Authority of the State [invited lecture]. WZB Berlin, Unit "Global Constitutionalism",
January 22, 2025.
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Reviewer

Reviewer for Swiss Science Foundation — FNSFN Schweizerischer Nationalfonds. Project on social
practices and IR.

Journal: American Political Science Review,; European Journal of International Relations,
Publishers: Routledge, Francis and Taylor, Palgrave, Macmillan, Austrian Science Foundation

Anthony Marais, M.A.

Translation

Riese, C. (2025). Truthfulness: Stories about the societal question of our time. Translated from
German by Anthony Marais. Braumiiller Verlag.

Riese, C. (2025). Employer Attractiveness and Leadership. An Impetus. Translated from German by
Anthony Marais. Frankfurter Allgemeine Buch.

Organizing and moderation

AAU Library biannual film series 2025 (7 events).

Movie night: Exotic Erotic. 27. 2. 2025 [discussion moderator], 13. 3.,17. 4., 24. 4.
Movie night: Cult of the Occult. 2. 10. 2025 [discussion moderator], 16. 10., 6. 11.2025.

Jacob Maze, Ph.D.

Book chapter

Korablyova, V., & Maze, J. (2025). (De-)Democratization in Ukraine and Turkey: Ideological
transformation and changing mediascapes. In L. Tungul (Ed.), Europeanisation and Eurasianism in
Turkey and Ukraine (pp. 131-152). Routledge.

PhDr. Monika MacDonagh-Pajerova

Lecture

Dr. Milada Horakova. Den pamatky obéti komunistického rezimu [pietni setkdni]. DéCin, 27. Cervna
2025 [invited speech].

Pietni akt organizovany Konfederaci politickych véziui CR, Sdruzenim byvalych politickych véziii a
Spolkem Politicti vézni.cz [Political Prisoners]. Jachymov, 31. 5. 2025 [invited participation].

Round table on Human Rights in Europe. Organised by the Government's High Representative for
Human Rights and Minorities, March 2025.

prof. PhDr. Ondfej Pilny, Ph.D.

Lecture

Early Career Research and Career Building [Plenary Panel Session participant]. Voices from the
Margins: Ireland Seen and Unseen conference, Prague, September 19-20, 2025.

Leading Without Hope: Vaclav Havel’s Absurd Theatre and Its Lessons for a “Post-Truth Era
[Plenary session participant]. 27th International Leadership Association Conference, Prague, AAU,
16. 10. 2025.
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Organizing
Voices from the Margins: Ireland Seen and Unseen. The 7th International Postgraduate Conference
in Irish Studies, Prague, September 19-20, 2025 [co-organiser].

Guest lecture by Prof. Bryan Reynolds (U of California, Irvine): What's an Artist to Do?
Performing Arts for Change in the Middle East, Africa, and South Asia. AAU Library, 29. 9. 2025.

Membership

Editorial Board member, Management Board member, Irish University Review (Edinburgh
University Press)

Member, International Association for the Study of Irish Literatures

Member, European Federation of Associations and Centres for Irish Studies

Member, Irish Society for Theatre Research

Member, The German Society for Contemporary Theatre and Drama in English

Advisory Board member, The International Flann O’Brien Society

Member, Czech Society for the Study of English (ESSE)

Chairperson, Academic Board, Anglophone Literatures and Cultures, Charles University, Prague
Member, Academic Board, Literatures in English, Masaryk University, Brno

Member, Academic Board, Theory and History of Modern Czech Literature, University of South
Bohemia in Ceské Budéjovice

Member, Academic Council, Faculty of Arts, Charles University

prof. PhDr. Milada PoliSenska, CSec.

Book

PoliSenska, M. (2025). The Fight of Exiled Journalist and Anti-Communist Activist Josef Josten:
For Freedom, Democracy, and Human Rights (1948—1985). Lexington. 978-1-66693-174-7 / 978-
1-66693-173-0.

Conference Proceedings

Polisenska, M. (2025). The Need for Buddhist Values in Western Society with Special Emphasis on
Central Europe and Education. In T. Duc Thien, & T. Nhat Tu (eds.), Mindfulness in Education for
a Compassionate and Sustainable Future. United Nation Day of VESAK 2025: Unity and
Inclusivity for Human Dignity: Buddhist Insights for World Peace and Sustainable Development, 6-
8 May, Ho Chi Minh City. pp. 971-987. Hong Duc Publishing House.

Conference lecture

Diplomacy through Arms Trade: Interwar Import of Weaponry from Czechoslovakia to China and
Japan (1918-1939). History Symposium 2025: Global Encounters: Bodies, Commodities and
Technologies on the Move. University of Hong Kong, May 9-10, 2025.

"Your idea to free Havel is splendid." The exiled journalist and anti-communist activist Josef Josten
and the British Committee for Defence of the Unjustly Prosecuted. IW AP Day, Prague, 21. 10.
2025.
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Media

Provisional Korean Government in Exile and the Czechoslovak Legion in the Far East in 1918, and
Paris Peace Conference in 1918 and 1919. Interview for Arirang TV (South Korean public
broadcaster), program Hidden Stories, 13. 10. 2025.

Reviewer

Central European Exchange Program for University Studies [Project Evaluator]. Consultative
meeting and opponent reviews, Vienna, February 2025.

Grant Agency of the Ministry of Education, Research, Development and Youth of the Slovak
Republic (MERDaY SR) and of the Slovak Academy of Sciences [Reviewer of the grant
application]

Member of Evaluation Committee NABHE [Accreditation of docentship habilitation and
appointment of professor in the field of Ibero-American Studies, Charles University, 2025].

Central European Journal of International and Security Studies; Cesky casopis historicky; Klio
Polska; Literary Archives

Membership
NABHE Evaluator for History

Member of the doctoral study programme board for International Relations at the University of
West Bohemia

Member of the doctoral study programme board for History at Palacky University
CEEPUS Evaluator
Institute of History, Polish Academy of Sciences, member of the Advisory Committee

Membership of Editorial board Journal Bialostockie Teki Historyczne (Uniwersytet w Bialymstoku,
PL)

Transatlantic Studies Association
British Association for Slavonic and East European Studies (BASEES)

Gerald Power, Ph.D.

Lecture Q&A
Power, G. (2025, May 21). Guest Lecture at Gymnazium Duhovka.

Reviewer

Power, Gerald (2025, 16. 4.). The CIA Book Club by Charlie English [book review]. Magazine
Megabooks. https://www.megabooks.cz/en/magazine-megabooks/the-cia-book-club-the-best-kept-
secret-of-the-cold-war

Organizing

Meet the Ambassador: Eduardo Martin R. Mefiez, Philippines, 11. 2. 2025
Meet the Ambassador: Matt Field, United Kingdom, 4. 3. 2025

Meet the Ambassador: Amirul Zaki Fadzir, Malaysia, 11. 10. 2025
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Membership

Steering Committee of Euro-Gulf Information Centre, Rome.
The Central European Journal of International and Security Studies. Editorial board.

Mgr. Vojtéch Ripka, Ph.D.

Article

Klimes, D., & Ripka, V. (2025). History as the glue of online-published conspiracy theories and
possible implications for collective memory. Historical Encounters, 12(1), 36-49.
https://doi.org/10.52289/hej12.104

Lecture

Ripka, V. (2025, March 26). HistoryLab: Bridging theory, practice, and inquiry in digital history
education [ Symposium presentation]. Lunchtime Symposium, Center for European Studies,
University of Florida.

Ripka, V. (2025, March 25). Socialism realized: From creation to classroom lessons from a digital
learning platform [Lecture presentation]. Innovative Europe Series, Department of History and
Center for the Humanities and the Public Sphere, University of Florida.

Ripka, V. (2025, March 25). Media memory studies in pedagogical application: HistoryLab and
Socialism Realised [Lecture presentation]. University of Central Florida.

Ripka, V., & Vonasek, M. (2025, August 22). Informatik na navstéve v déjepise/Déjepisar na
navsteve v informatice [ Workshop]. Prague.

Ripka, V. (2025, August 21). Jaké poznani prindsi generativni uméla inteligence? [ Workshop].
Prague.

Ripka, V., & Staniszewski, J. (2025, October 23). Challenges of teaching state socialism? [Keynote
lecture]. Making Visegrad Histories Digital Autumn School, KoSice, Slovakia.

Flegl, V., & Ripka, V. (2025, October 9). Educating with a documentary film: War Correspondent
[Workshop]. Thomas More University of Applied Sciences, Mechelen, Belgium.

Ripka, V., & Sykorova, P. (2025, September 12). Developing diagnostic activities for historical
literacy: Insights from the Czech History+ Project [Conference presentation]. Conference of the
International Society for History Didactics (ISHD): History Teacher Training, Trainers and
Trainees, Wroctaw, Poland.

Media

Matuskova, L., Ripka, V., & Stefek, M. (2025). Skola hrou: v laboratofi historie. A/Magazin,
1/2025, 42-47. https://share.google/SneY2q1bX4PA6kGOg

Organizing

Déjiny ve verejném prostoru. Member of the Conference Program Committee.

Reviewer

Journal History-theory-critics/Historie-otdzky-problémy
Projects for the Fulbright Commission

Membership

Czech delegation of the International Holocaust Remembrance Association
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Historiana Teaching and Learning Team, https://euroclio.eu/association/people/the-historiana-
teams/

Seth Rogoff, Ph.D.

Book

Lippmann, S., & Rogoff, S. (Eds.). (2025). Smashing the tablets: radical retellings of the Hebrew
Bible. State University of New York Press.

Lecture

Rogoft, S. (2025). The Castle [book discussion]. Leo Baeck Institute Book Club, 30. 10. 2025.
https://www.lbi.org/events/book-club-the-castle/

Media

Lippmann, S., & Rogoff, S. (2025, 14. 8.). Judaism Unbound Episode 496: Smashing the Tablets -
Sara Lippmann, Seth Rogoff [podcast]. https://www.judaismunbound.com/podcast/episode-496-
sara-lippmann-seth-rogoff

Zaretsky, S., Lippmann, S., & Rogoff, S. (2025, 6.5.). ‘The Spirit of Radicalism’: A Conversation
Between Sara Lippmann and Seth Rogoff [interview]. https://www.jewishbookcouncil.org/pb-
daily/the-spirit-of-radicalism-a-conversation-between-sara-lippmann-and-seth-rogoff

Rogoff, S. (2025, 8. 1.). Reading a Wound: Reflections on "A Country Doctor," Part II.
https://franzjournal.substack.com/p/reading-a-wound

Rogoff, S. (2025, 28. 1.). Dreams of Walls and Towers: On Kafka's "The Great Wall of China".
https://franzjournal.substack.com/p/dreams-of-walls-and-towers

Rogoff, S. (2025, 12. 2.). Interview with Karolina Watroba. On: Metamorphoses: In Search of
Franz Kafka. https://franzjournal.substack.com/p/interview-with-karolina-watroba

Rogoff, S. (2025, 13. 7.). Two Castles: Landstreicher and Landvermesser.
https://franzjournal.substack.com/p/two-castles

Rogoft, S. (2025, 19. 9. 2025). The Two Worlds of Kafka's The Trial.
https://franzjournal.substack.com/p/the-two-worlds-of-kafkas-the-trial

Rogoff, S. (2025, 4. 9. 2025). Hannah Arendt's Political Kafka: Kafka and Today's Crisis of
Liberalism. https://franzjournal.substack.com/p/hannah-arendts-political-kafka

Rogoff, S. (2025, 13. 10.). 4 Transactional Josef K. https://franzjournal.substack.com/p/a-
transactional-josef-k

Editorship
Ross, B., & Rogoff, S. (2024- ). FRANZ [online]. https://franzjournal.substack.com

Event

Book launch and reading at the AAU Library, featuring Andrew Giarelli and his work “The Lands
Between”, 12.9. 2025, AAU Library.

Love Letter in Cuneiform: on the lines between personal and political with translator Alex Zucker.
AAU Library, 6. 5. 2025 [moderator]
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Mgr. Pamir H. Sahill

Lecture

Sahill, P. H. (2025). China—Afghanistan relations: An analysis of the discourse and practice
[Conference presentation]. European Hub for Contemporary China (EuroHub4Sino) workshop,
China’s emerging challenge to the global order: Issues for Europe and the West, Prague, May 21,
2025.

Media

Sahill, P. H. (2025, July 27). Vzdusna bitva mezi Indii a Pakistanem muze piejit v existencni valku
o vodu [Air battle between India and Pakistan could turn into an existential war over water]. Lidové
noviny. https://www.lidovky.cz/nazory/indie-pakistan-kasmir-ozbrojeny-konflikt-letecke-utoky-
drony-voda.A250725 115219 In nazory lvot

Sahill, P. H. (2025, June 30). Blizkovychodni konflikt zdola [The Middle East conflict from below].
Mlada fronta DNES.

Women's Studies International Forum, Associate Editor, 2024-

Volunteering

2025 - Providing pro bono consultation regarding refugee issues to the Swiss Refugee Council
(Schweizerische Fliichtlingshilfe or SFH) and Bern Legal Advice Center for People in Need (Berner
Rechtsberatungsstelle fiir Menschen in Not) on undocumented and irregular migration issues and
contributing analyses with exclusive AAU affiliation. The provided analyses and answers are shared
with the Swiss courts on asylum cases and the Swiss government policy makers.

Doc. Ing. JiFi Schwarz, CSc.

Media
Schwarz, J. (2025, 14. 4.). History Repeats Itself. Diplomatic Herald.
https://diplomaticherald.com/opinion/history-repeats-itself/

PhDr. Jifi Schwarz, Ph.D.

Media

Adam, T., & Schwarz, J. (2025, 29. 4.). Co brani CNB v rychlejsim sniZovéani sazeb? Hospoddiské
noviny. https://archiv.hn.cz/c1-67716990-zradna-inflace-sluzeb-cisla-klesaji-ceny-rostou-co-brani-
cnb-v-rychlejsim-snizovani-sazeb

Schwarz, J., & Dréabek, S. (2025, 18. 7.). Kdo ¢eké na zlevnéni, ek na Godota. E15.
https://www.el5.cz/nazory-a-analyzy/kdo-ceka-na-zlevneni-ceka-na-godota-1426104

Joanna Srholec-Skorzewska, Ph.D.

Conference lecture

Retelling History: Ever New Perspectives on Oldfi- Haraldsson, Rex Perpetuus Norvegiae. Chairing
a round table discussion. 19th International Saga Conference/University of Silesia, Katowice, 4. —
8. 8.2025.
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Miroslav Svoboda, Ph.D.

Workshop

Svoboda, M., & Smolova, 1. (2025). Graduation Rate Roundtable Vol. 2. Council for Higher
Education Institutions in the Czech Republic. Prague, 21. 1. 2025.

Invited lecture

Kouzlo ekonomie aneb od upalovani carodéjnic po vyvdzeny sex. Den védy, Gymnazium Spitéalska,
29.5.2025.

Event organization

Studium zahranicnich studentii v Cesku / Studies of Foreign Students in the Czech Republic
[conference]. 6. 2. 2025. Organized by Rada vysokych §kol, Anglo-americka vysoka skola,
Univerzita Karlova, Diim zahrani¢ni spoluprace.

Membership

Presidium of the Council of Higher Education Institutions in the Czech Republic (inc. working
groups)

INEV — Institute for Economic Education

NABHE Evaluator for Economy

Reviewer

Synthese (Springer)

MgA. Veronika Srek Bromova

Curatorship and exhibition

Sisterhood / Sesterstvi. Group exhibition of top women artists from the collections of GVUO
Ostrava, 27. 11. 2024 — 5. 1. 2025. https://www.gvuo.cz/sesterstvi_ed342

Event

AAU Library biannual film series 2025:
Movie night: Cult of the Occult. 16. 10. 2025 [discussion moderator]

MgA. Bjorn Steinz

Artwork and presentation
Z oci do oci — OKO v umeni 1900-2025. Museum Kampa, 28. 6 — 12. 10. 2025. Group exhibition.

“Silent Landscapes: Sudeten German and Czech Stories Remembered”. A Long-Term Project by
Bjorn Steinz. Ended in 2025. https://awallrunsthroughit.pageflow.io/silent-landscapes-english

Bihari, M., & Banga, P. (2025). Hudbu vidim barevné. Vysehrad, 2025. 25 photos incl. title, author
Bjorn Steinz.

Top 10: South Korea in 10 compelling images by The Independent Photographer, Berlin [one photo
was chosen]. https://independent-photo.com/news/south-korea-in-10-compelling-images/

AAU Library biannual film series 2025:

Movie night: Exotic Erotic. 17. 4. 2025 [discussion moderator]
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Advising
Alejandro Perez: “240 hours”. Exhibition, Prague, May 21-22, 2025, MeetFactory.

Organizing
Online Guest lecture with Jean Christophe Couet, a visual artist from New York, April 2025.
https://jeanchristophe.net/

Guest lecturer: LibuSe Jarcovjakova, April 2025.

Ongoing Fine Art Photography Practice

"The Ballad of Quarantine" presents AAU students' work to the public, and it started with the
beginning of the pandemic and continues to today. Curating the account and editing students' work.
Everything that is visual and has a value has been posted since March 2020.
https://www.instagram.com/theballadofquarantine/

Photographic diary. 2012- . https://www.instagram.com/rischaard/

Portfolio for Panos Pictures in London. https://www.panos.co.uk/photographer/bjoern-steinz/

Clément Steuer

Article

Larys, M., & Steuer, C. (2025). Vliv Ruska na bezpecnost Severni Afriky. /IR policy paper, 2-8.
https://www.iir.cz/vliv-ruska-na-bezpecnost-severni-afriky

Steuer, C. (2025). Egyptian authoritarian resilience, the evolution of the party system and the
Nation’s Future Party. Mediterranean Politics, 1-26.
https://doi.org/10.1080/13629395.2025.2562381

Steuer, C., & Saleem, M. (2025). After the Kashmir Terror Attack and the May 2025 War: How
Europe Can Contribute to Stability in South Asia. 1IR policy paper, November 2025.
https://www.iir.cz/after-the-kashmir-terror-attack-and-the-may-2025-war-how-europe-can-
contribute-to-stability-in-south-asia

Book chapter

Steuer, C. (2025). The Rise of the Far Right and the Autocratization of the Southern Neighborhood.
In M. Braun, P. Ayan Musil, & D. Sitera (Eds.), Analyzy UMV: Svét v proméndch 2025. Ustav
mezinarodnich vztaht. pp. 75-80. https://www.iir.cz/en/the-rise-of-the-far-right-and-the-
autocratization-of-the-southern-neighborhood-1

Book review

Steuer, C. (2025). [Review of the book Les Aurores incertaines by S. Forey]. Revue des mondes
musulmans et de la Méditerranée, 157(1). https://doi.org/10.4000/13cq5

Event organization

Ayan Musil, P., Steuer, C., & Bermant, A. “LF National Outreach Dialogues: The Spread of
llliberal Practices in the Euro-Mediterranean Transnational Space”. 21 January 2025, Prague.
Institute of International Relations Prague and Anna Lindh Foundation.
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Mohamed Badredine Tachouche, Ph.D.

Book

Tlili, V., Sobotkova, V., Pelikan, P., Ramadan, I., Kvasnovska, R., Kordova, A., Ilkova, T.,
Sulovsky, 1., Siegel, M., Fous, M., & Tachouche, B. (2025). Pohrebni ritudly a smrt ve svété

muslimii [Funeral rituals and death in the world of Muslims]. Zapadoceska univerzita v Plzni.
https://doi.org/10.24132/ZCU.2025.13218

Article

Tachouche, M. B. (2025). Exploring the significance of Andalusian muwashshahat and azjal in the
study of Islamic theology: A case study of Jadaka l-ghayth by Lisan al-Din Ibn al-Khatib (1313—
1374). Journal of Arabic and Islamic Studies, 25(1), 133—157. https://doi.org/10.5617/jais.12441

Lecture

Tachouche, M. B. (2025, October 27). The chanting faqihs: Retuning Islamic discourse through
muwashshahs and zajals [Webinar]. Centre for the Study of Islam, Institute of Arab and Islamic
Studies, University of Exeter.

Tlili, V., & Tachouche, M. B. (2025). Traditional Islam facing radical Islam: Pedagogical and
ethical practices in Souss figh madrasas [Research paper, Toronto Democracy Forum 2025]. World
Anti-Extremism Network. https://worldantiextremism.org/files/tdf2025-
papers/Vaclava.Tlili.and.Badr.Tachouche.pdf

Skotepova Honzlova, Z., & Tachouche, B. (2025, April 14). The intermingling of Hebrew and
Arabic: Exploring music and language as markers of identity in the MENA region [Invited lecture
presentation]. Faculty of Humanities, Charles University, Prague, Czechia.
https://hdl.handle.net/11104/0366007

Tachouche, M. B., & Tlili, V. (2025). G 5 Lo 23y sleld vie Sl e gl ol Qi (B H)sal)
[Dialogue for the development of human awareness according to Islamic jurists, past and present].
5th International Conference, Al-Azhar University, Cairo, Egypt, April 26-27, 2025.

Tachouche, M. B. (2025, January). [Conference presentation]. African Conference of Peace,
Nouakchott, Mauritania. Under the patronage of the President of Mauritania and in partnership with
the Abu Dhabi Forum of Peace.

Tachouche, M. B. (2025, July 7). Rethinking pedagogy: Insights from Maghribi madrasas
[Conference paper]. International Conference on Islamic Jurisprudence and Contemporary Ethics,
Institute of Arab and Islamic Studies, University of Exeter, UK.

Media

Tachouche, M. B., & Tlili, V. (2025, June). Imhdaren: Pedagogy, Society & Ecology in South
Moroccan Faqih Madrasas [Documentary resulting from University of West Bohemia scholarship].
Department of Middle Eastern and African Studies, University of West Bohemia, Pilsen.
https://youtu.be/6VDIJUU090wg?si=f01tkVEIOIdgXLuq

Review

Tachouche, B. (2025, June). The Encyclopedia of Peace [Blind peer review, edition under review].
Abu Dhabi Forum of Peace, United Arab Emirates.
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Jan VaSenda, Ph.D.
NABHE Evaluator for Economy.

David Vaughan, M. A.

Lecture

Vaughan, D. (2025). "The Second Life of Lidice" [discussion and presentation of documentary
film]. Hybrid Film Screening: Wales, Memory, and Film, Wienner Holocaust Library London, 9.
10. 2025. https://wienerholocaustlibrary.org/event/the-second-life-of-lidice-wales-memory-and-
film/

Media

Vaughan. D. (2025, 10. 9.). Cesky rozhlas musi poméhat hledat pravdu: historie ukazuje, kam vede
omezovani kvalitnich médii. Respekt.

Vaughan, D. (2025). Praha — mésto elektrickych ptakii. Portrét mista, které je okouzlené vizi
budoucnosti i zahledéné do své ,,slavné* minulosti. [radio documentary]. CR Vltava, 5. 5. 2025.
https://vltava.rozhlas.cz/praha-mesto-elektrickych-ptaku-portret-mista-ktere-je-okouzlene-vizi-
budoucnosti-9488917

Membership

Jury member for the Prix Bohemia radio competition, October 2025.
Jury member for the Journalist Awards, category "Written Report". March-April 2025

Prof. Emel Yarimoglu, Ph.D.

Yarimoglu, E. (2025). Quality and service quality in retailing. In Elgar Encyclopedia of Retailing.
pp- 403—405. Elgar. https://doi.org/10.4337/9781035319701.00118

Ewa Zurakowska, Ph.D.

AAU Library biannual film series 2025:
Movie night: Exotic Erotic. 13. 3. 2025 [discussion moderator]
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9. Zajistovani kvality a hodnoceni realizovanych ¢innosti

Vnitini hodnoceni kvality

V roce 2025 pokratovala AAVS ve zlepSovani vnitiniho systému zajistovani kvality vyuky a ve
vedeni vyucujicich prostiednictvim seminait, vzajemného hodnoceni vyuky, hodnoceni sylabu
vedoucimi soucasti, analyzy hodnoceni kurzii studenty atd. VSem vyucujicim bylo poskytovano
metodické vedeni a Skoleni a metodické pristupy byly v pritbéhu celého roku déale zdokonalovany
prostfednictvim Centra pro vyuku a vzdélavani (Center for Teaching and Learning — CTL). CTL
pokracovalo ve své Cinnosti zahrnujici kolaborativni praci na zdsadach, pokynech a metodikach,
organizaci seminari, pruizkumu a dalSich aktivit. Centrum rovnéz kazdorocné vydava samostatnou
zpravu o své ¢innosti.

V roce 2025 probihala prezen¢ni vyuka s obcasnou formou online. Nekteré kurzy byly proto
vyucovany v hybridnim rezimu z divodu zdravotnich problémil studujicich a také problémi
spojenych s komplikovanymi podminkami pro cestovani a ziskani viz.

AAVS pouziva standardizovany formulaf pro hodnoceni podle vzoru univerzit v USA. Od roku 2021
se cely systém hodnoceni provadi online, kdy studujici vypliluji dotaznik ve stanoveném cCasovém
rozmezi béhem poslednich dvou tydnti semestru. V roce 2025 byl dotaznik a jeho otazky vyrazné
revidovany prostiednictvim konzultaéniho procesu, do néhoz byly zapojeny vSechny zainteresované
strany. Novy dotaznik je nyni kratsi a podstatn¢ prehlednéjsi: pocet kvantitativnich otazek byl snizen
z 23 na 16, otazky byly pfeformulovany a nyni jsou jasné provazany s jednotlivymi vzdélavacimi
principy AAVS.

V roce 2025 se dotazniku zacastnilo ptiblizné 51 % studentii. Online dotaznik je anonymni a tyka se
zpusobu vyuky daného lektora, jeho ptistupu ke studujicim i obsahu kurzu. Studenti a studentky
odpovidaji na kazdou otazku pomoci bodové Skaly. Je tfeba poznamenat, Ze pifechod od papirového
k online feSeni vedl ke znatelnému poklesu miry odpovédi, ale se zavedenim nového studijniho
informacniho systému se mira op&t vyrazné zlepsila.

Dotazniky poté vyhodnocuje oddéleni Institutional Research Office, které pfipravuje zpravy o
jednotlivych kurzech a kvantitativni analyzy o Cinnosti vysoké Skoly. Ziskand hodnoceni jsou
porovnavéna s vysledky z pfedchozich semestrii a s vysledky ostatnich lektorii. Pokud se objevi
problémy, jsou projednany s danym vyuclujicim. Vazné nedostatky ve vyuce, vyplyvajici ze
studentského hodnoceni opakované po n¢kolik semestrii a ovétené i z jinych zdrojti, mohou vést az
k ukonéeni piisobeni vyuéujictho na AAVS. A&koli jsou dotazniky dileZitym nastrojem hodnoceni
vyukovych metod lektora, jejich vyhodnoceni vyzaduje objektivitu a zkuSenost a nejsou jedinou
metodou, na niz je hodnoceni lektora zaloZeno. Viichni lektofi AAVS jsou o vysledcich hodnoceni
vzdy informovéni.

Komise Learning Outcomes and Assessment Committee, kterd se zaméiuje na analyzu, metodiku a
méteni vysledkil uCeni, pokracovala v praci po cely rok 2025. V zafi 2025 provedla ve spolupraci s
Pedagogickym senatem, Studentskou radou a dalSimi klicovymi zainteresovanymi stranami zasadni
revizi studentského dotazniku. Cilem bylo zefektivnit cely proces hodnoceni kurzl pro studenty i
akademické pracovniky.

Komise Academic Writing and Information Literacy Committee se seSla na podzim 2025 a byla
seznamena s daty Entry Level Assessment (2019-2025), které ukézaly silné¢ dovednosti v psani, ale
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slabsi vysledky v oblasti ¢teni s porozuménim a informacéni gramotnosti, spolu s potiebou fesit etické
vyuzivani Al

Rada pro vnitini hodnoceni se sesla v Cervnu 2025, aby projednala a schvalila Academic Quality
Assurance Framework na AAVS. V prosinci 2025 projednala a zhodnotila neddvno oteviené nové
studijni programy na AAVS.

Vnéjsi hodnoceni

V roce 2025 zistavala AAVS nadéle v intenzivnim kontaktu se zastupci (konzultanty) komise WASC
Senior College and University Commission (WSCUC), 985 Atlantic Avenue, Suite 100, Alameda,
CA 94501, 510.748.9001. AAVS byla zastoupena na vyroéni konferenci WSCUC vénované
akademickym zdrojlim, kterd se konala v dubnu 2025 v Orange County v Kalifornii.

Na jafe 2025 schvalila WSCUC navrh AAVS na podstatnou zménu tykajici se nového bakalaiského
programu Psychology. Soucasné schvalila dva nové akademické programy, magistersky program
International Business and Policy a bakalaisky program International and European Legal Studies.

Anglo-americkéd vysoka Skola se poprvé zlcastnila ndrodniho hodnoceni vyzkumnych organizaci
podle Metodiky HEI 2025+, kterou spravuje Ministerstvo $kolstvi, mladeZe a t&lovychovy Ceské
republiky (MSMT).

Proces sestaval ze dvou fazi: piipravné faze, béhem niz AAVS zpracovala sebehodnotici zpravu
(Self-Evaluation Report) pokryvajici pétileté referenéni obdobi, a realiza¢ni faze, béhem niz
nezavisly mezinarodni hodnotici panel (MEP) posoudil ptedlozené materialy, uskutecnil v ¢ervnu
2025 nav§tévu na misté a vypracoval formalni hodnotici zpravu. MEP hodnotil AAVS v modulech 3
az 5, které pokryvaji spolecenskou relevanci, instituciondlni zivotaschopnost a strategické smétovani,
vysledky modulii 1 a 2, jez se zamé&fuji na vyzkumné vystupy a jsou hodnoceny na narodni tirovni,
poskytlo MSMT ve spolupraci s Radou pro vyzkum, vyvoj a inovace (RVVI). Na zaklad& viech péti
modulii obdrzela AAVS celkové hodnoceni D — Below average (podpriimérné). Hodnotici zpréava
identifikuje kli¢ové oblasti pro rozvoj, véetné zajisténi specifického financovani vyzkumu, posileni
kapacity vyzkumnych pracovnikil a rozsifeni instituciondlnich podptirnych struktur. AAVS vnima
toto hodnoceni jako cenné externi métitko a je odhodlana feSit doporuceni panelu v ramci svého
priibézného strategického rozvoje.

MEP pro AAVS tvoiilo sedm &lend: Prof. Emeritus Enrico Colombatto (piedseda, University of
Turin), Prof. PhDr. JUDr. Barbora Hola, LL.M (Vrije Universiteit Amsterdam), Prof. Agnieszka
Stomka-Gotgbiowska, PhD (Warsaw School of Economics), Apl. Prof. Dr. Hardy Bouillon (Trier
University), doc. Ing. Marek Hudik, Ph.D. (VSE Praha), doc. Ing. Josef Montag, Ph.D. (Univerzita
Karlova) a doc. PhDr. Tomas Nigrin, Ph.D. (Univerzita Karlova).

Strana 56/63



10. Narodni a mezinarodni excelence vysoké Skoly

Jako vysoka $kola akreditovana v USA je AAVS ¢&lenem nasledujicich akademickych organizaci:
Council of International Schools (CIS) a Association of American International Colleges and

Universities (AAICU).
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11. T¥eti role vysoké Skoly

Piisobeni v oblasti pFenosu poznatkii do praxe (napf. centra pro prenos poznatki a
technologii, inkubatory, spin-off)

Kromé &innosti popsanych vyse (kapitola 8) nebyla AAVS v této oblasti aktivni.

Pusobeni v regionu, spoluprace s regionalnimi samospravami a vyznamnymi institucemi v
regionu (nap¥. na pripravé strategii a planii rozvoje regionu, reSeni environmentalnich a
socialnich problémi)

V roce 2025 nebyla AAVS v této oblasti aktivni.

Nadregionalni piisobeni AAVS

Viz kapitola 7. (Internacionalizace).
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12. Cinnosti v souvislosti s dopady vale¢ného stavu na
Ukrajiné

- Vroce 2023 bylo 9 ukrajinskym studentiim v nouzi ud€leno 9 stipendii Odyssey 44; ocekava
se, ze ptrijemci absolvuji studium do roku 2026.

- Vyulujici AAVS Andrew Giarelli je autorem knihy The Lands Between: A Central
European Journey o kulturach, které se utvarely napiic byvalymi habsburskymi zemémi a
jez je zakoncena kapitolou o Lvové. Giarelli se specializuje na literarni védu a zurnalistiku
a pfinasi jedinecny vhled reportazemi tykajicimi se Ukrajiny, které se objevily v americkych,
eskych, slovenskych a moldavskych médiich. Dne 11. zaii 2025 se v knihovné AAVS konal
kiest knihy, ktery moderoval dal$i vyuéujici AAVS Seth Rogoff.

- Dne 23. zati 2026 se ve spolupraci s institutem Strategeo konala panelova debata The Future
of Ukraine. Panelisté byli:
o J. E. Vasyl Zvarych, velvyslanec Ukrajiny v Ceské republice;
o arm. gen. Karel Rehka, na¢elnik Generalniho $tabu Armady Ceské republiky;
o Tomas Kopecny, vladni zmocnénec pro obnovu Ukrajiny;
o Petr Krogman, podnikatel v ukrajinském zemédélském sektoru, prezident Cesko-
ukrajinské obchodni komory;
o Elias Konturas, zastupce studentli AAVS.

Hlavni témata diskuse zahrnovala:

o vyhlidky na mir, pfiméti a dlouhodobé bezpecnostni zaruky,
o roli zapadni vojenské a ekonomické podpory pii udrzeni Ukrajiny,
o cestu Ukrajiny ke ¢lenstvi v EU a nezbytné domaci reformy.

Ucast na iniciativé pro ovéfovani faktd (fact-checking) organizované spole¢nosti Seznam
(provozuje nejvétsi Gesky webovy portal a Cesky vyhledava®) ve spolupraci s AAVS.
Seznam buduje a provozuje databazi ovéfenych faktii na riizna témata. AAVS miize piispét
svou akademickou expertizou tim, Ze pravidelné reviduje zdroje a metodiku ovétovani fakti
nebo jednotliva ovéfeni faktl. Mezi kategoriemi ovétovani fakti byly uvedeny Ukrajina a
Gaza/Palestina a Izrael.

- Marketingové oddéleni AAVS predalo celé komunité AAVS informaci, Ze skupina
Deutsche Borse Group zprovoznila specializovanou aplikaci a onboardingovy proces
zaméfeny na osoby, které byly vysidleny z Ukrajiny a hledaji zaméstnani. Zvlastni podpora
pro naSe noveé talenty pattici do této skupiny zahrnuje buddy program se zkusenym kolegou
ze skupiny Deutsche Borse Group v misté ndstupu, podporu dusSevniho zdravi a
specializované vzdélavaci a jazykové kurzy. Mu BiTaemo Bac y Hamriit #0neGlobalTeam!
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13. Podpora well-beingu v akademickém prostredi:
genderova rovnost a bezpec¢né prostredi

Vize, poslani a hodnoty AAVS zvefejnéné na webovych strankach informuji, Ze diverzita, inkluzivita
a multikulturalita patii mezi hodnoty, které jsou povazovany za kli¢ové pro well-being komunity
AAVS. To obnasi usili kultivovat multikulturni prostiedi v kampusu, podporovat diverzitu a zachazet
s kazdym c¢lovékem s diistojnosti a respektem. Tyto hodnoty jsou uplatiiovany mnoha zptsoby.

Studenti a studentky maji k dispozici fadu klubii, do nichz se mohou zapojit, mimo jiné¢ Queer Club,
,kde se mize kazdy pfipojit a najit bezpecny prostor mezi podobn¢ smyslejicimi lidmi®, jak ujistuji
webové stranky. Vstup do klubu umoZiiuje zahajit aktivismus na padé AAVS, kultivovat skute¢nou
zménu a prohlubovat své porozuméni rozdilim a podobnostem mezi viemi studujicimi AAVS.
Dal8im klubem, ktery stoji za zminku, je Students Civil Liberties Union, ktery poskytuje ,,prostor pro
dialog a vzdélavani tykajici se obCanskych svobod a zaroven nabizi zdroje, jak se vice zapojit a
podpofit svou komunitu®. The Club for European Integrations & Affairs je dalsi platformou, kde Ize
zkoumat politiku evropského kontinentu a jeho narodu. Students Against Violence je klub vénujici
se spoleCenskym a politickym zméndm prostfednictvim ziskdvani financnich prostiedkl. Jak
prohlasuji organizatoii: ,,Pfi ziskdvani financnich prostiedkii pro vice organizaci zdbavnim a
efektivnim zptisobem jsme schopni pfedavat své poselstvi, abychom pomohli a posilili riizné socidlni
skupiny.* Kromé fundraisingu ¢lenstvo klubu diskutuje o tématech tak Sirokych, jako je rasismus ¢i
zenské pochody po celém svété. Klub vytvaii komunitu jednotlivet z celého svéta, kteti vyjadiuji své
nazory na diskutabilni zalezitosti, a zdroven je platformou, ktera pomaha ziskavat finan¢ni prostiedky
na tato témata. Dal§imi kluby zaméfenymi na integraci, volnocasové aktivity a well-being jsou
napftiklad: Afternoon Tea Club, Rock Climbing Club a Film Watchers Club.

AAVS je mezinarodnim spolecenstvim:

- narodnosti zastoupené mezi studenty: 80+
- ndrodnosti zastoupené mezi vyucujicimi a zamestnanci: 20+
- narodnosti zastoupené mezi uchazeci: 140+
- 3 nejvice zastoupené regiony mezi studenty: Spojené staty (51 %), Ceskd republika a
Slovensko (12 %) a vychodoevropské a stredoasijské zeme, jako je Rusko, Kazachstan,
Gruzie, Ukrajina, Kyrgyzstan (12 %).
AAVS udrzuje koordinovanou strukturu podpory pro akademické pracovniky, studujici a
zaméstnance a zajist'uje, aby byly zdroje integrovany naptic celou vysokou Skolou, a nikoli omezeny
na jediné odd¢leni.

Student Affairs slouzi jako primarni kontakt pro studenty a uchazece v zalezitostech studentské
podpory, uprav podminek studia, otdzek well-beingu, rovného pfistupu ke studiu, otdzek
diskriminace a otdzek bezpecného prostiedi.

Student Affairs dohlizi na dvé hlavni oddéleni, kterd pracuji pifimo se studujicimi: Student Support
and Resources (SSR) a Student Experience and Engagement (SEE). Prostfednictvim SSR podporuje
Admissions Office potencialni a nastupujici studenty a studentky béhem celého procesu piijimaciho
fizeni a zapisu, véetné poradenstvi v oblasti ptihlasek a viz a prechodu do vysokoskolského Zivota.
Registrar's Office pomaha stavajicim studujicim v akademickych a administrativnich zéleZitostech,
jako jsou studijni zdznamy, postupy pii absolvovani a dokumentace souvisejici se studiem. Student
Resources poskytuje podporu v oblasti ubytovani, finanéni pomoci a obecné studentské asistence,
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zatimco Health and Wellbeing koordinuje psychologické poradenstvi, podporu well-beingu a
doporuceni tykajici se dusevniho zdravi a osobni pohody studentt.

Prostfednictvim SEE udrzuje Alumni Office kontakt s absolventy, podporuje vztahy a ptilezitosti k
networkingu. Career Center pomaha studentim s kariérni pfipravou, stazemi, piilezitostmi k
pracovnimu uplatnéni, ptipravou zivotopisu a pohovorti a aktivitami profesniho rozvoje. Academic
Tutoring Center poskytuje akademické podplirné sluzby, douCovani a pomoc s ucenim, aby
studentiim pomohlo byt ve studiu Gspésni. Studentsti mentofi navic podporuji nové studujici pfi jejich
ptfechodu do vysokoskolského zivota tim, ze pomahaji se zaclenénim do kampusu, orientaci a
vrstevnickou podporou.

V zévislosti na povaze problému koordinuje Student Affairs / Student Services podporu s dalSimi
relevantnimi oddé€lenimi, vcetné kancelafi vedoucich soucésti (Dean's Offices), akademickych
poradct, odd¢leni lidskych zdrojti (Human Resources) a dalSich administrativnich odd¢leni, kde je to
vhodné. Tento koordinovany pfistup zajistuje, ze je podpora dostupnd, komplexni a soustavné k
dispozici v ramci celé vysoké Skoly.

V zalezitostech tykajicich se diskriminace, obtézovani, nerovného zachazeni nebo bezpe¢nostnich
obav se mohou jednotlivci obratit na oddéleni Student Affairs nebo na jiného divéryhodného
zastupce a jak akademicti pracovnici, tak studujici se mohou obratit na kancelat svého vedouciho
soucasti (Dean's Office). VSechny pfipady jsou feSeny podle ptisnych smérnic, které uptednostiuji
divérnost, spravedlnost a ochranu pted odvetnymi opatienimi. Zaméstnanci jsou podporovani
predevsim prostiednictvim oddéleni lidskych zdrojii (Human Resources) v zalezitostech rovného
zachéazeni, chovani na pracovisti, diskriminace, obtéZovani a bezpecnych pracovnich podminek,
pfi¢emz dalsi kanaly jsou k dispozici prostfednictvim pfimych nadtizenych nebo vrcholového vedeni.
Kde je to vhodné, mohou byt vSechny ptipady postoupeny vrcholovému vedeni vysoké Skoly nebo
feSeny v ramci disciplinarnich postupt.

Piistup AAVS je centralizovany z hlediska zasad a dohledu, zatimco operativni podporu poskytuji
piislusnéd oddéleni a soucasti vysoké Skoly v zavislosti na povaze ptipadu. Tim je zajisténo, ze jsou
obavy feSeny v blizkosti dot¢ené osoby a zarovei jsou v ramci celé vysoké Skoly zachovany jednotné
instituciondlni standardy.

Well-being studujicich, vyucujicich a zaméstnancl zajistuje smérnice Ochrana oznamovateli a
vnitini oznamovaci systém (Protection of Whistleblowers and Internal Reporting System Policy).
Tato smérnice napomaha zajiStovat soulad s piedpisy a umoziiuje hlasit obavy, protoze pokusy lze
nahlasit diskrétnim a G¢innym zpiisobem. Zajist'uje anonymitu a ochranu oznamovatele a upravuje
interni i externi hlaSeni a feSeni poruSeni predpisti. Dalsi smérnice, Home Office Policy, praktikovana
na AAVS, umoziuje muziim i Zenam pracovat ve vybranych dnech z domova, je-li to tieba. Pokud
jde o ochranu kteréhokoli ¢lena komunity AAVS pred nespravedlivym zachdzenim nebo sexualnim
obtézovanim, ma AAVS smémici Vztahy, spory a sexualni obtéZovani (Policy on Relationships,
Disputes and Sexual Harassment), Eticky kodex (Code of Conduct) a Disciplinarni fad pro studujici
(Code of Discipline for Students). VSechny smérnice, véetné dokumenti Student Handbook a Staff
Handbook, jsou celé komunité k dispozici online. Dalsi informace jsou k dispozici v téchto
dokumentech, které obsahuji podrobné popisy ptisluSnych postupi a odpovédnosti (viz také
relevantni kapitoly vyse, kapitoly 3 a 6).
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V neposledni fadé se kazdoro¢né provadi prizkum spokojenosti zaméstnancti (Staff Satisfaction
Survey) a prizkum spokojenosti studujicich (Student Satisfaction Survey) s cilem shromazdit nazory
tykajici se riznych aspektl: vyuky, spravedlivého zachazeni, genderové rovnosti a tolerance.
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14. Posilovani institucionalni odolnosti viici nelegitimnimu
ovliviiovani / posilovani bezpe¢nosti vyzkumu

Tato ¢ast byla vytvoren v disledku vyvoje mezinarodni bezpecnostni situace a jejiho dopadu na
bezpe&nostni zajmy Ceské republiky i daldich zemi EU. Vzhledem k nartistu konkrétnich piipadi
souvisejicich s otazkou neopravnéného ovliviiovani, véetné nedovoleného predavani technologii,
zemé EU stéle vice potvrzuji, Ze je tfeba této otdzce vénovat nélezitou pozornost. Jedna se o
specifickou hrozbu, ktera negativné ovlivituje ¢innost vysokych skol a vyzkumnych instituci a
omezuje nebo ohrozuje jejich akademicka prava a svobody, vcetné jejich akademické nezavislosti.

S ohledem na zminéna bezpecnostni rizika AAVS v prubehu roku 2025 nezaznamenala zadné
ptipady zahrani¢niho ovliviiovani, ohrozeni akademickych svobod ani nelegalniho ptfedavani
technologii.

Tento dokument schvaluje

1. verze Rektor AAVS

4. Cervna 2026
2. verze Rada pro vnitfni hodnoceni AAVS 8. Cervna 2026
Finalni verze Dozor¢i rada AAVS 15. Cervna 2026

Strana 63/63



