Chapman University

Vyrocni zprava o ¢innosti poskytovatele
zahrani¢niho vysokoskolského vzdélani
na uzemi CR za rok 2019

Zpracovali:

Ing. Miroslav Svoboda, Ph.D., prorektor pro akademické zaleZitosti
Ing. Jan VaSenda, Ph.D., vedouci kanceléfe prorektora pro akademické zéleZitosti

PhDr. Jindfiska Kotrlova, kancelar prorektora pro akademické zaleZitosti



Chapman University — Prague MBA

Vysoka $kola Chapman University (Kalifornie, USA) byla zaloZena v roce 1861. V roce 2016
se v zebticku U.S. News and World Report umistila jako 6. nejlepsi univerzita zapadni oblasti
USA.

V Ceské republice Chapman University poskytuje magistersky studijni program Master of
Business Administration ve spoluprici s Anglo-americkou vysokou $kolou, z. 1.

V souvislosti s novelou vysokoSkolského zdkona vroce 2016 byla Chapman University
povinna (jakoZto poskytovatel zahrani¢niho vysokoskolského vzdélavani na tzemi Ceské
republiky ve smyslu § 93f zdkona ¢. 111/1998 Sb.) pozadat o udé¢leni tuzemského opravnéni
pro mimoevropskou zahrani¢ni vysokou Skolu. Tuzemské opravnéni pro mimoevropskou
zahrani¢ni vysokou $kolu bylo Chapman University udéleno rozhodnutim MSMT dne 17. 5.
2018.

wev s

Podrobnéjsi informace jsou uvedeny v ndsledujici textové Casti (ptiloze) a dals$i pozadovand
kvantitativni data jsou pak v souladu s metodickymi pokyny MSMT uvedena v tabulkové ¢asti
(ptiloze) této vyro€ni zpravy.



Textova Cast (priloha) vyrocni zpravy o ¢innosti
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1. Zakladni Gdaje o poskytovateli

Nazev, bézné uzivana zkratka a sidlo poskytovatele

Nazev zni: Chapman University

Sidlo: 1 University Drive, Orange, CA 92866, USA

Misto uskute¢tiovédni vzdéldvaci ¢innosti: Anglo-americké vysoké Skola, Letenska 5, 118 00
Praha 1

Udaje o vedoucich a statutarnich organech Chapman University

Nejvyssim statutdrnim orgdnem Chapman University je President (rektor). DalSimi vedoucimi
organy jsou Board of Trustees, Board of Governors a President's Cabinet.
NiZe nasleduje sloZeni jednotlivych organd:

President
Daniele C. Struppa, Ph.D.

Board of Trustees

Board of Trustess se ¢leni na Officers (funkcionéfi), Trustees (¢lenové spravni rady bez
funkce), Emeritus Chairs (emeritni pfedsedové), Emeritus Trustees (emeritni ¢lenové),
Ex-Officio Trustees (Clenové z moci ufedni).

Officers
*  Wylie Aitken (Chair)
* Parker Kennedy (Vice Chair)
* Joann Leatherby (Vice Chair)
e James Mazzo (Vice Chair)
* Scott Chapman (Secretary)
* Zelma M. Allred (Assistant Secretary)

Trustees
*  Guy Abramo
e Richard Afable
* Marilyn Alexander
» Lisa Argyros '07
e Donna Ford Attallah *61
* Raj S. Bhathal
* Ken Bunt *93
e James P. Burra
* Michael J. Carver
» Phillip H. Case
* Akin Ceylan "90



* Irving M. Chase

e Hazem H. Chehabi

e Jerome W. Cwiertnia

e Zeinab Dabbah (JD ’12)

e Dale E. Fowler ’58

e Emile Haddad

e Stan Harrelson

¢ Gavin S. Herbert, Jr.

* Larry Higby

e Mark Hilbert

e William K. Hood

* Andy Horowitz

* Mark Chapin Johnson *05
e Jennifer L. Keller

* Thomas E. Malloy

e Sebastian Paul Musco

e Richard Muth (MBA’81)
e James J. Peterson

* Harry S. Rinker

e James B. Roszak

e The Honorable Loretta Sanchez *82
e Mohindar S. Sandhu

e Ronald M. Simon

* Ronald E. Soderling

* The Honorable Gaddi H. Vasquez *09
e Karen R. Wilkinson *69

* David W. Wilson

Emeritus Chairs
* The Honorable George L. Argyros 59
* Doy B. Henley
* David A. Janes, Sr.
* Donald E. Sodaro

Emeritus Trustees
* Richard Bertea
* Lynn Hirsch Booth
* Arlene R. Craig
* J. Ben Crowell
* Robert A. Elliott
* David C. Henley
* Roger C. Hobbs
* (Cecilia Presley
* Barry Rodgers



¢ Richard R. Schmid
¢ R. David Threshie

Ex-Officio Trustees
* Connie Benson 93
* Reverend LaTaunya Bynum 76
* Paul Cook
* Reverend Don Dewey
* Nancy Fleeman ’86
* Reverend Dayna Kinkade
* Anne Manassero
* Daniele C. Struppa
* Reverend Felix Villanueva

Board of Governors
Board of Governors se ¢leni na Officers (funkcionati), Governors (¢lenové rady bez funkce),
Emeritus Governors (emeritni ¢lenové rady) a Ex-Officio Governors (¢lenové z moci dfedni).

Officers
e Paul A. Cook (Chair)
*  Michael Penn (JD ’04) (Executive Vice Chair)
* Rebecca A. Hall 96 (Secretary)
* Robin Follman-Otta (EMBA’15) (Secretary)

Governors
* George Adams, Jr.
e Bob Barry

e Shari Battle

e James E. Blalock (JD ’09)
e Brenda Carver ’16

¢ Eva Chen

* Bradley Comp

e Ronn C. Cornelius

¢ Kathleen M. Gardarian

¢ Galen Grillo (EMBA’13)
e Sinan Kanatsiz 97 (M.A. *00)
e Casey Kasprzyk '01

¢ Dustin Kemmerer 97

* Scott A. Kisting

¢ Dennis Kuhl

e Jared Mathis

e Mark McCardle

e Scott Meden



e Samuel Mirejovsky 11 (JD ’14)
e Carrie Nocella 99

¢ John Sanders *70

* Bicky Singh

e Betty Uribe

e James F. Wilson

Emeritus Governors
* Marta S. Bhathal
e Kathleen A. Bronstein
* Judith A. Garfi-Partridge
* QGaryE. Liebl
* Jean H. Macino
e Richard D. Marconi
e Melinda Masson
e Jerrel T. Richards
* Douglas E. Willits *72

Ex-Officio Governors
* Sheryl A. Bourgeois
* Daniele C. Struppa

President’s Cabinet
* George L. Argyros, Jr. ’89 (JD ’01)
* Barry Goldfarb
* Alex Hayden *95
* Gavin S. Herbert
* Doug Ingram
* Elim Kay *09
* Steeve Kay
* Joe E. Kiani
* Michael Mussallem
* Susan Samueli
* Christine Sisley
* Ralph Stern
* David Stone
* Ken Tokita
* Alan L. True
* Emily Crean Vogler




Poslani, vize a strategické cile

Poslani a vizi Chapman University ponechdavame pro lepsi vypovidajici hodnotu v origindlnim
znéni:

Poslani

The mission of Chapman University is to provide personalized education of distinction that
leads to inquiring, ethical and productive lives as global citizens.

Vize

Chapman University will be a student-centered institution, recognized nationally and
internationally as a center of academic and personal excellence that prepares our students to
contribute to a global society.

Strategické cile

Strategické cile Chapman University ohledné magisterského studijnitho programu Master of
Business Administration ve spolupraci s AAVS lze shrnout do tfi ndsledujicich bodu, které
rovnéZ pro lepsi vypovidajici hodnotu ponechdvame v origindlnim znéni:

1) Program Excellence
2) Industry Partnerships
3) Brand Prominence

Podrobnéjsi informace ke strategickym ciltim jsou uvedeny ve zvlaStnim dokumentu
(Strategicky zdmér piisobeni zahraniéni vysoké skoly na tizemi Ceské republiky).



2. Studijni programy, organizace studia a vzdélavaci

¢innost
Studijni programy
ISCED/ISCED-F | Kdéd studijniho | Nazev studijniho | Forma studia Standardni doba
programu programu studia
7/0413 F0040 Master of Business prezencni 3 semestry (1,5 roku)

Administration

Informace o studiu v programu Master of Business Administration

Studijni program Master of Business Administration na Chapman University je akreditovanym
magisterskym programem ve Spojenych statech americkych.

Obsahem studijniho programu je studium piedmétii z oblasti managementu, ekonomie a
financi. Zvlastnim zaméfenim programu je strategicky management.

Absolvovanim studijniho programu ziskavaji absolventi pravo uzivat americky magistersky
titul ,, MBA* — ,, Master of Business Administration®.

Studijni program je rozdélen do 12 ptedmétd, z nichz 9 je povinnych, 3 ptedméty jsou
volitelné. Podminkou tispéSného ukonceni studia je:

* Absolvovani vSech povinnych a volitelnych predméta v souladu se studijnim planem a

dosazeni 46 americkych kredit (92 ECTS kredith).

* Dosazeni studijniho prospéchu alesponi 3,000 (v americké zndmkovaci stupnici od
0,000 do 4,000).

* Absolvovani zavrSujiciho pfedmétu Strategic Management se znadmkou alespoil B—
(v americké znamkovaci stupnici, kde A je nejlepsi znamka a F nejhors{; zndmka B—
ma odpovidajici ¢iselnou hodnotu 2,7).




Seznam povinnych predmétu:

Nazev predmétu Rozsah Rozsah Zpiisob
(US (ECTS zakonéeni
kredity) kredity)

BUS 601 Economic Analysis for Business 4 8 Zk

BUS 603 Statistics for Business Decisions 4 8 Zk

BUS 602 Accounting and Financial Analysis 4 8 Zk

BUS 604 Organization and Management 4 8 7k

BUS 610 Understanding the Global Business Environment |4 8 Zk

BUS 605 Marketing Management 4 8 7k

BUS 607 Financial Management 4 8 7k

BUS 606 Operations and Technology Management 4 8 7k

BUS 612 Strategic Management 4 8 7k

Seznam volitelnych pfedméth:

Nazev predmétu Rozsah Rozsah Zpiisob
(US (ECTS zakonéeni
kredity) kredity)

BUS 621 Investments 3 6 Zk

BUS 624 Marketing Research 3 6 7k

BUS 627 Advanced Corporate Finance 3 6 Zk

BUS 628 International Finance 3 6 7k

BUS 630 New Product Development 3 6 7k

BUS 631 Derivative Securities and Markets 3 6 7k

BUS 632 Financial Reporting and Analysis* 3 6 Zk

BUS 633 International Marketing 3 6 7k

BUS 634 Marketing Strategy 3 6 Zk

BUS 635 Management of Entrepreneurial Enterprises 3 6 7k

BUS 637 Financial Markets and Institutions 3 6 Zk

BUS 638 Internet and Social Media Marketing 3 6 7k

BUS 639 Mergers, Acquisitions, and Corporate 3 6 Zk

Restructuring

BUS 640 Leadership and Corporate Governance 3 6 Zk

BUS 641 Portfolio Management 3 6 7k

BUS 645 Human Resources Management 3 6 Zk

BUS 648 Creating Enduringly Successful Firms 4 8 7k

BUS 652 Conflict and Negotiation 3 6 Zk

BUS 656 Project Management™ 3 6 7k

BUS 660 Corporate Entrepreneurship 3 6 7k

BUS 696 Business Network Advantage* 4 8 7k

*Volitelné kurzy nabizené v roce 2019

DalSi vzdélavaci aktivity

Viz kapitola 8 Odborné akce souvisejici s programem Master of Business Administration v roce
2019.



3. Studenti

Pocty a zakladni charakteristiky studenti

Viz tabulka 3.1 tabulkové piilohy vyro¢ni zpravy.

Zajisténi rovného pristupu osob se specifickymi potiebami ke vzdélavani

Chapman University poskytuje podporu v oblasti rovného pfistupu ke vzdélani
prostfednictvim specializovaného centra Disability Services Office. Centrum poskytuje
néasledujici sluzby:

pfijima a posuzuje dokumentaci od studentl za ucelem verifikace specifickych potieb
konzultuje se studenty individualni akomodace

certifikuje zptsobilost k akomodacim

zastupuje studenty v komunikaci s akademickymi a administrativnimi pracovniky
vysoké skoly

zajistuje studentlim specifické studijni pomucky

potéada Skoleni v oblasti asisten¢nich technologii

poskytuje individudlni poradenstvi ohledn¢ prav a povinnosti

pofadd seminare pro akademické a administrativni pracovniky vysoké Skoly ohledné
sluZeb pro studenty se specifickymi potfebami

udrzuje pristup k databazi, kterda poskytuje knihy v alternativnim formatu

Ptiklady poskytovanych akomodaci pro studenty se specifickymi potfebami:

specidlni opatfeni pro pisemné zkouSky

pomoc pfi potizovani poznamek pii prednaskach a seminatich
povoleni vyuZzivat hlasovy zdznam z prednédsek

tlumoceni do znakové feci

alternativni uspotaddni stoll a zidl{ ve tiidé¢

usnadnénf piistupu ke knihdm v alternativnim formatu

Poradenské sluzby studentim

Chapman University klade na poradenské sluzby studentim velky diiraz. Svym studentim
nabizi poradenské sluzby v ndsledujicich oblastech:

kariérni a odborné poradenstvi

zajisSténi rovného piistupu osob se specifickymi potiebami ke vzdélavani
zdravi studentt

zdravy Zivotni styl a prevence

psychologické poradenstvi

ubytovani a pfechod na vysokoskolsky stupen studia

podpora vale¢nych veteranti a jejich rodin

10



4. Absolventi

Zaméstnatelnost a zaméstnanost absolventi

Chapman University provddi pruzkumy a dotaznikovd Setieni ohledné¢ zaméstnanosti a
uplatnitelnosti svych absolventd. Po vyhodnoceni jsou vysledky (v podobé souhrnnych
statistik) zvefejiiovany na webovych strankdch vysoké skoly. Vysledky jsou rovnéZ brany
v potaz pfi periodickém vnitinim hodnoceni akademickych programt.

Spoluprace s budoucimi zaméstnavateli

Chapman University je s budoucimi zaméstnavateli svych absolventl v aktivnim kontaktu.
Béhem roku se na univerzitnim kariérnim portdlu objevi vice nez 4 tisice pracovnich
prileZitosti.

11



5. Zajem o studium

Podminky prijeti ke studiu do programu Master of Business Administration

Uchazeci o studium museji splnit nasledujici podminky:

Mit ukoncené vysokoskolské (alespon bakalaiské) vzdelani.
Dolozit znalost anglictiny na drovni jednoho z nésledujicich test (vysledky testu
nesméji byt starsi dvou let):
o Test of English as a Foreign Language (TOEFL): 550 (PBT) or 80 (iBT)
o International English Language Testing System (IELTS): 6.5
o Pearson Test of English (PTE Academic): 53
o Cambridge English Advanced Exam (CAE): Level C1
Dolozit absolvovani zkousky GMAT, nebo studijni pramér z bakalatského studia
alesponi 3,0 (na americké stupnici od 0,0 do 4,0), nebo mit ukoncené alespoi
magisterské vzdélani.
Absolvovat vstupni interview.
Dolozit Zivotopis, motivaéni dopis a dva doporucujici dopisy.
Mit alesponi 3 roky pracovnich zkuSenosti.

12



6. Zaméstnanci

Kariérni rad pro akademické pracovniky a zajisténi rovného pristupu

Chapman University ma zpracovany kariérni ¥ad pro své akademické pracovniky (jako soucdst
SirStho dokumentu pro akademické pracovniky obsahujici relevantni pravidla a smérnice), ktery
byl schvdlen spravni radou univerzity 27. ¢ervna 2016 (s ti¢innosti od 1. srpna 2016). Chapman
University si zakladd na rovném pfistupu ke v§em kvalifikovanym zaméstnanctim a uchaze¢iim
o zamestnani bez ohledu na rasu, barvu pleti, ndboZenské vyznani, pohlavi, genderovou
identitu, genderové vyjadieni, téhotenstvi, ndrodnostni plvod, rodinny plvod, stitni
prislusnost, vék, rodinny stav, psychické ¢i mentdlni znevyhodnéni, zdravotni stav, sexudlni
orientaci, statut vojdka ¢i véle¢ného veterdna, genetickou informaci, piipadné dals{
charakteristiky chranéné piislusnym stitnim ¢i federalnim zakonem.

Rozvoj pedagogickych dovednosti akademickych pracovniki

Chapman University potada pravidelné semindie a workshopy pro akademické pracovniky,
kterou jsou zamétfeny zejména na tyto oblasti: fizeni vyukového procesu ve tfid€, obecny rozvoj
dovednosti akademickych pracovnikii, zndmkovani a poskytovani zpétné vazby studentiim,
vyuka pro specifické skupiny studenttl, zapojeni studentil do procesu vyuky, vyukové strategie
¢i vyuziti moderni technologie ve vyuce.

13



7. Internacionalizace

Podpora ucasti studentii na zahrani¢nich mobilitnich programech, nastaveni studijnich
plani a uznani udélenych kreditu

Studenti programl Master of Business Administration se zahrani¢nich mobilit vzhledem
k povaze programu neticastni.
Integrace zahranié¢nich ¢leni akademické obce

Diverzita, inkluzivita patii mezi zdkladni hodnoty Chapman University (podrobnéji viz webové
stranky vysoké Skoly).

VétsSina studentlt zapsanych vroce 2019 ve studijnim programu Master of Business
Administration, ktery v Ceské republice Chapman University poskytuje ve spolupréci s AAVS,

pochdzela ze zahrani¢ni (tj. studenti s jinou narodnosti nez ceskou).

Mezinarodni charakter je dan krom& mnohondrodnostniho slozeni studenti t€Z mezinarodnim
sloZzenim akademického sboru, systémem vyuky a jeji formou.

Integrace zahrani¢nich ¢lent akademické obce tak predstavuje pfirozenou soucast fungovani
programu.

14



8. Tvurcdi ¢innost

v/ we

Propojeni tvir¢i ¢innosti s ¢innosti vzdélavaci

VétSina vyucujicich zabezpecujicich program Master of Business Administration ma
dlouholetou zkuSenost z praxe, kterou hojné vyuziva ve své vyuce.

Do vyuky jsou rovnéZ vyrazn€ zapojeni odbornici z praxe zejména prostfednictvim hostujicich
piednasek.

Zapojeni studentt do tviréi ¢innosti

Studenti Chapman University, resp. jeji prislusné soucasti Argyros School of Business and
Economics jsou zapojeni do tviiréi ¢innosti jakoZto vyzkumni asistenti. V roce 2019 byl takto
zapojeno 28 % studentd.

Studenti jsou rovnéZz zapojeni do experimentll v rdmci tvlrci ¢innosti Economics Science
Institute.

V roce 2019 se studenti Argyros School of Business and Economics tisp&$né ti€astnili soutéze
Research Challenge, kterou sponzoruje Chartered Financial Institute (CFA).

V misté uskuteciiovani studijntho programu jsou studenti programu zapojeni nésledujicim
zpusobem. Nad ramec béZnych povinnosti (zkousky, doméci tkoly atd.) si tymy sloZené ze
studentti vyberou tkoly odpovidajici aktudlnim problémtm fesenych v piislusném zaméstnani.
Tyto tymy maji za ukol provést statistickou analyzu a statistickou predikci. Po provedeni
analyzy tymy prezentuji vysledky své prace svym kolegiim. Kromé toho pfipravi i stru¢nou
pisemnou zpravu.

Spoluprace s aplika¢ni sférou

Chapman University provozuje Center for Entrepreneurship and Business Ethics, které
umoznuje studentiim ziskani zkuSenosti v oblasti start-up podnikdni a komercializace. Centrum
se zaméfuje zejména na obchodni strategie, finan¢ni analyzu a komercializaci novych produkti
a sluzeb. Centrum poskytuje svou podporu a sluzby zdarma.

Vroce 2019 Chapman University sponzorovala konference Entertainment Analytics
Conference v Los Angeles a Velké Britanii (garantem konference je profesor z Chapman
University), které maji za cil propojeni akademické sféry a aplikacni sféry (zejména v zdbavnim
primyslu). Do téchto aktivit jsou vyrazné zapojeni i studenti, ktefi se tak mohou zdokonalit
zejména ve znalosti ekonometrie a pokrocilych statistickych metod ¢i v oblasti strojového uc¢eni
(podoblast umélé inteligence).

15



Odborné akce souvisejici s programem Master of Business Administration v roce 2019
(v misté uskuteénovani studijniho programu)

4 o . Datum

Nazev Typ akce Ucastnici konani
What Color Is Your Analytical Toolkit?
How You Can Capitalize on the Era of | pfedndska | Ken Murphy, Ph.D. 10. ledna
Analytics
Principal-Agent—Customer: Balancing | o4 s | Ing, Petr Sevéik, MBA | 22. ledna
The Interests
Using Webscraped Micro Data for
(Macro) Economic Analysis and pfednaSka | Mdrio Vozar, Ph.D. 13. tinora
Forecasting
Can misunderstandings be fertile? prednaska II;:}rln gl anuelle Sauvage, 14. bfezna

JUDr. Radka
. Y 14w MacGregor
Organization and Management prednaska Pelikinovd, Ph.D.. 16. duben
LL.M., MBA

Valuing Customers: Determining the Y 1y y
Customer Lifetime Value pfednaska | Prashanth Nyer, Ph.D. | 28. kvétna
HR Trends and Agile Organizations pfednaSka | JUDr. David Krupa 25. Cervence
The Importance of Data Analysis in fednaska Prof. Mario Leone, 8 srona
Shaping Business P MBA - STP
Innovation Trends in Aviation prednaska | Milan glapék, Ph.D. 15. fijna
Using Webscraped Micro Data for
(Macro) Economic Analysis and pfednaska | Mario Vozar, Ph.D. 5. prosince

Forecasting

16




9. Zajist'ovani kvality a hodnoceni realizovanych ¢innosti

Argyros School of Business and Economics v akademickém roce 2018/19 prosla periodickym
hodnocenim asociace AACSB, které probiha kazdych pét let. Zavérecna navstéva hodnotitelti
probéhla v kvétnu 2019, jejimZ vysledkem bylo prodlouZeni akreditace na dalSich 5 let (tedy
na maximalni mozZnou dobu).

V srpnu 2019 probéhlo na Chapman University hodnoceni uprostfed akreditaéniho cyklu (tzv.
Mid-Cycle Review), které provedli zdstupci ptislusné akreditatni komice WASC Senior
College and University Commission (akreditujici univerzity na zdpadnim pobiezi USA).
Vysledky hodnoceni byly pozitivni.

17



10. Narodni a mezinarodni excelence

Postaveni a vyznamné aspéchy v roce 2019

Chapman University dosahla v roce 2019 vyrazného tspéchu v oblasti védy a vyzkumu, kdyz
byla jakozto vyzkumna instituce v lednu 2019 povySena do vyssi kategorie R2 status (znacici
vysokou védecko-vyzkumnou aktivitu) v rdmci uzndvané klasifikace Carnegie Classification

of Institutions of Higher Education.

Chapman University, resp. jeji piislusna soucast Argyros School of Business and Economics
(kterd administruje program Master of Business Administration) dosihla vroce 2019
v prestiznim Zebiicku U.S. News & World Report (hodnoticim ekonomické a obchodni fakulty
v USA) 79. misto v kategorii Best U.S. Full-Time MBA Category.

Argyros School of Business and Economics bylai v roce 2019 nadéle ¢lenem prestizni asociace
AACSB (podrobnéji viz predesl4 kapitola).

18



10. Treti role

Piisobeni v oblasti pienosu poznatkii do praxe
Viz kapitola 8.

Piisobeni v regionu spoluprace s regionalnimi samospravami a vyznamnymi institucemi
v regionu

Vroce 2019 Chapman University, resp. jeji soucdst Argyros School of Business and
Economics, pofddala pro divky 3. az 5. roénikit ZS z mistni oblasti Orange County (kde
univerzita sidli) tzv. Smart-Up program. Jedna se o program, ktery je prakticky zaméteny na
vyuku vidcovskych schopnosti, ekonomické gramotnosti a dalSich dovednosti dalezitych pro
byznys a podnikani.

Nadregionalni pisobeni

Program Master of Business Administration je uskute¢iovan v Ceské republice, tedy mimo
region, ve kterém poskytovatel sidli.

19



Tab. 2.1: Akreditované studijni programy (pocty)

Magisterske
L Bakalarské studium studium nebo Doktorské studium
Chapman University nebo ekvivalent ekvivalent nebo ekvivalent CELKEM
P [k/D P [K/D P [k/D
Obor vzdélani CZ-ISCED-F 2013
(Siroce vymezené obory)
01 Vzdélavani a vychova 0
02 Uméni a humanitni védy 0
03 Spolecenské védy, Zurnalistika a
informacni védy 0
04 Obchod, administrativa a pravo 1 1
05 Prirodni védy, matematika a
statistika 0
06 Informacni a komunikaéni
technologie (ICT) 0
07 Technika, vyroba a stavebnictvi 0
08 Zemédélstvi, lesnictvi, rybarstvi a
veterindrstvi 0
09 Zdravotni a socidlni péce, péce o
pfiznivé Zivotni podminky 0
10 Sluzby
CELKEM 1 1
P = prezen¢ni

K/D = kombinované / distanéni



Tab. 2.6: Kurzy celozivotniho vzdélavani (pocty kurzti)

Kurzy orientované na vykon
Chapman University povolani Kurzy zajmové

od 16 do | vice neZ od 16 do | vice neZ
do 15 hod| 100 hod | 100 hod |(do 15 hod| 100 hod | 100 hod | CELKEM

Obor vzdélani CZ-ISCED-F 2013
(Siroce vymezené obory)

01 Vzdélavani a vychova 0
02 Uméni a humanitni védy 0
03 Spolecenské védy, zurnalistika

a informacni védy 0
04 Obchod, administrativa a

pravo 0
05 Prirodni védy, matematika a

statistika 0
06 Informacni a komunikacni

technologie (ICT) 0
07 Technika, vyroba a

stavebnictvi 0
08 Zemédélstvi, lesnictvi,

rybdrstvi a veterinarstvi 0
09 Zdravotni a socialni péce,

péce o pfiznivé Zivotni podminky 0
10 Sluzby 0
CELKEM 0 0 0 0 0 0 0




Tab. 2.7: Kurzy celoZivotniho vzdélavani (pocty ucastnika)

Kurzy orientované na vykon
Chapman University povolani Kurzy zajmové

do 15 | od 16 do | vice nez | do 15 | od 16 do | vice nez
hod 100 hod | 100 hod | hod 100 hod | 100 hod | CELKEM*

Obor vzdélani CZ-ISCED-F 2013
(Siroce vymezené obory)

01 Vzdélavani a vychova

02 Uméni a humanitni védy

03 Spolecenské védy, Zurnalistika
a informacni védy

04 Obchod, administrativa a
pravo

05 Prirodni védy, matematika a
statistika

06 Informacni a komunikaéni
technologie (ICT)

07 Technika, vyroba a stavebnictvi
08 Zemédélstvi, lesnictvi,

rybarstvi a veterinarstvi

09 Zdravotni a socialni péce, péce
0 priznivé Zivotni podminky

10 Sluzby

CELKEM*

Pozn.: * = JelikoZ jsou vykazovany fyzické osoby, které se mohou ucastnit i vice kurzd neni Gdaj celkem
souctem predchazejicich radka ¢i sloupcd, ale odrazi stav rediného celkového poctu ucastnikd kurzd.



Tab. 3.1: Studenti v akreditovanych studijnich programech (pocty studii)

Magisterske
L Bakalarské studium studium nebo Doktorské studium
Chapman University nebo ekvivalent ekvivalent nebo ekvivalent CELKEM
P [K/D P [k/D P [K/D
Obor vzdélani CZ-ISCED-F 2013
(Siroce vymezené obory)
01 Vzdélavani a vychova 0
02 Uméni a humanitni védy 0
03 Spolecenské védy, Zurnalistika a
informacni védy 0
04 Obchod, administrativa a pravo 25 25
05 Prirodni védy, matematika a
statistika 0
06 Informacni a komunikaéni 0
07 Technika, vyroba a stavebnictvi 0
08 Zemédélstvi, lesnictvi, rybarstvi a
veterinarstvi 0
09 Zdravotni a socidlni péce, péce o
pfiznivé Zivotni podminky 0
10 Sluzby 0
CELKEM 0 0 25 0 0 25
Z toho pocet zen 8 8
Z toho pocet cizincl 19 19

P = prezencni
K/D = kombinované / distanéni




Tab. 3.3: Studijni netspésnost™ 1. ro¢niku** studia (v %)

Bakalaiské studium nebo Magisterské studium nebo
Chapman University ekvivalent ekvivalent Doktorské studium nebo ekvivalent
P K/D CELKEM P K/D CELKEM P K/D CELKEM CELKEM
CELKEM 15.4% 15.4%

Pozn.: * = Studijni neuspésnosti se rozumi podil poctu studii zapocatych v kalendafnim roce n a souctu neuspésnych studii této kohorty v kalendainich letech n a n+1. Viz Metodika.
Pozn.: ** = Jedna se o vSechny studenty, ktefi se zapsali ke studiu v kalendarnim roce n, at jde o poprvé zapsané ¢i nikoliv.

P = prezencni

K/D = kombinované / distanéni

Hodnota CELKEM neni soucet ani primér predeslych hodnot (napf. pro P a K/D v urcitém typu studia). Pro kazdé pole v tabulce je tfeba provést samostatny vypocet.

Priklad:

V roce 2018 (v obdobi od 1.1. do 31.12.) bylo zapsano 500 prezenc¢nich bakaldfskych studii. V témze a nasledujicim roce jich bylo z této kohorty netspésné
ukoncéeno 180. Studijni neldspésnost této kohorty v 1. ro¢niku je 180/500=0,36, tedy 36 %.



Tab. 3.4: Stipendia studentliim podIle ucelu stipendia

(pocty fyzickych osob)

Chapman University

Ucel stipendia Pocty studentl | Primérna vyse stipendia*

za vynikajici studijni vysledky

za vynikajici védecké, vyzkumné, vyvojové, umélecké nebo dalsi tvarci
vysledky
v pripadé tizivé socialni situace studenta

na podporu ubytovani

na podporu studia v zahranici
jina stipendia 6 50000]
CELKEM** 6 50,000

Pozn.: * = Podil celkové sumy vyplacené na dany typ stipendia za rok a celkového poctu fyzickych osob, kterym bylo dané
stipendium za rok alesporn jednou vyplaceno. Pokud bylo stipendium jedné osobé vyplaceno vicekrat, je osoba zapodtena

pouze jednou, ale do vvpoctu vstoupi soucet castek této osobé vvplacenvch.
Pozn.: ** = JelikoZ jsou vykazovany fyzické osoby, které mohou byt pfijemcem vice stipendii, pocty student( celkem

nejsou souctem predchazejicich sloupcd, ale odrazi stav realného poctu studenta.

Pfiklad: Poskytovatelem bylo za vynikajici studijni vysledky vyplaceno studentdim za rok celkové 15 000 K¢. Toto
stipendium pobirali celkem 3 studenti, pficemz dva ho ziskali jedenkrat a tfeti student tfikrat. Primérna vyse tohoto
stipendia cinila 5 000 K¢ (= 15 000/3).



Chapman University

Bakalarské studium nebo ekvivalent

Poskytovatel (nazev)

Magisterské studium nebo ekvivalent

Doktorské studium nebo ekvivalent

Pocet
uchazeci
(fyzické
osoby)

Pocet
prihlasek

Pocet
prijeti

Pocet
zapist ke
studiu

Pocet
uchazeci
(fyzické
osoby)

Pocet
pfihlasek

Pocet
prijeti

Pocet
2apist ke
studiu

Pocet
uchazeci
(fyzické
osoby)

Pocet
pfihlasek

Pocet
prijeti

Pocet
2apist ke
studiu

Obor vzdélani CZ-1ISCED-F
2013 (Siroce vymezené

01 Vzdélavani a vychova

02 Uméni a humanitni védy

03 Spolecenské védy,
Zurnalistika a informacni védy

04 Obchod, administrativa a
pravo

34

34

22

11

05 Pfirodni védy, matematika
a statistika

06 Informacni a komunikacni

07 Technika, vyroba a
stavebnictvi

08 Zemédélstvi, lesnictvi,
rybarstvi a veterinarstvi

09 Zdravotni a socialni péce,
péce o priznivé Zivotni
podminky

10 Sluzby

CELKEM

34

34

22

11

P = prezencni
K/D = kombinované / distan¢ni




Tab. 4.1: Absolventi akreditovanych studijnich programt (pocty absolvovanych

studii)

Viagisterske
. . Bakalarské studium studium nebo Doktorské studium | CELKEM
Chapman University nebo ekvivalent ekvivalent nebo ekvivalent
P [K/D [P [K/D P [K/D
Obor vzdélani CZ-ISCED-F 2013
(Siroce vymezené obory)
01 Vzdélavani a vychova 0
02 Uméni a humanitni védy 0
03 Spolecenské védy, Zurnalistika a
informacni védy 0
04 Obchod, administrativa a pravo 16 16
05 Prirodni védy, matematika a
statistika 0
06 Informacni a komunikaéni
technologie (ICT) 0
07 Technika, vyroba a stavebnictvi 0
08 Zemédélstvi, lesnictvi, rybarstvi a
veterinafstvi 0
09 Zdravotni a socialni péce, péce o
pfiznivé Zivotni podminky 0
10 Sluzby 0
CELKEM 0 0 16 0 0 0 16
Z toho pocet Zen 2 2
Z toho pocet cizincd 16 16)

P = prezenc¢ni, K/D = kombinované/ distan¢ni; vykazuji se pocty Uspésné absolvovanych studii (nikoliv fyzické osoby) v obdobi 1. 1. —31. 12.



Tab. 6.1: Akademicti a védecti pracovnici a ostatni zaméstnanci celkem (priimérné prepoctené pocty*)

Chapman University

Akademicti pracovnici

T

vyzkumni a
vyvojovi
Odborni pracovnici
CELKEM Profesofi Docenti asistenti | Asistenti Lektofi podilejici se na
akademicti nebo nebo nebo nebo nebo pedagog. Védecdti Ostatni CELKEM
pracovnici ekvivalent | ekvivalent | ekvivalent | ekvivalent | ekvivalent Cinnosti pracovnici zaméstnanci** zaméstnanci
CELKEM 5.5 4.0 1.5 1.0 6.5
Celkem Zen 0.125 0.125 1.0 1.125

Pozn.: * = Primérnym prepoctenym poctem se rozumi podil celkového poctu skuteéné odpracovanych hodin za sledované obdobi od 1. 1. do 31. 12. vSemi pracovniky (ve sledované kategorii;

vé&. DPC, mimo DPP) a celkového roéniho fondu pracovni doby pfipadajiciho na jednoho zaméstnance pracujiciho na plnou pracovni dobu.

Pozn.: ** = Ostatnimi zaméstnanci se rozumi vsichni dalsi pracovnici, ktefi se pfimo nepodileji na vzdélavani a vyzkumu. Jedn4 se tedy zejména o administrativni, technické a jiné zaméstnance.




Chapman University

Tab. 6.2: Vékova struktura akademickych a védeckych pracovnikd (poéty fyzickych osob)

Akademicti pracovnici

Profesofi nebo

Docenti nebo

Odborni asistenti

Asistenti nebo

Lektofi nebo

Vedecti, vyzkumni a
vyvojovi pracovnici
podilejici se na

ekvivalent ekvivalent nebo ekvivalent ekvivalent ekvivalent pedagog. ¢innosti Védecti pracovnici
CELKEM Zeny CELKEM | Zeny | CELKEM Zeny CELKEM Zeny CELKEM Zeny CELKEM Zeny CELKEM Zeny CELKEM | ztoho Zeny
do 29 let 0 0]
30-39 let 0 o
40-49 let 0 o]
50-59 let 4 4 o
60-69 let 1 1 o]
nad 70 let 0 o
CELKEM 0 4 0 1 0 0 0 0 5 o]




Tab. 6.5: Akademicti a védecti pracovnici

s cizim statnim obcanstvim (priimérné prepoctené pocty*)

Védecti pracovnici

Chapman University
Akademicti pracovnici
CELKEM 5.25
v tom: Némecko
Polsko 0.125
Rakousko
Slovensko 0.125
ostatni staty EU 5.0
ostatni staty mimo EU
Zeny z celkového poctu (bez ohledu na statni obcanstvi) 0

Pozn.: * = Prllmérnym prepoctenym pocétem se rozumi podil celkového poétu skuteéné odpracovanych hodin za
sledované obdobi od 1. 1. do 31. 12. viemi pracovniky (ve sledované kategorii; v&. DPC, mimo DPP) a celkového
ro¢niho fondu pracovni doby pfipadajiciho na jednoho zaméstnance pracujiciho na plnou pracovni dobu.




Tab. 7.2: Mobilita studentt, akademickych a ostatnich pracovnikti podle zemi***** (poskytovatel bez dalSiho zasahu pouze vyplni tabulku pfislusSnymi

Chapman University

hodnotami)

Pocet vyslanych studenti*

Zemé

Celkem

Z toho
absolventské
stéie******

Pocet
pfijatych
studentii**

Pocet vyslanych
akademickych
pracovnika***

Pocet pfijatych
akademickych
pracovnika****

Pocet vyslanych
ostatnich
pracovnika***

Pocet pfijatych
ostatnich
pracovnika****

CELKEM za
zemi

Afghanska islamska republika

Albanska republika

AlZirska demokratickd a lidova republika

Americké Panenské ostrovy

Andorrské kniZectvi

Angolska republika

Anguilla

Antarktida

Antigua a Barbuda

Argentinska republika

Arménska republika

Aruba

Australské spolecenstvi

AzerbajdZanska republika

Bahamské spolecenstvi

Bailiwick Guernsey

Bailiwick Jersey

Bangladésska lidova republika

Barbados

Belgické kralovstvi

Belize

Béloruska republika

Beninska republika

Bermudy

Bhutanské kralovstvi

Bolivarovska republika Venezuela

Bonaire, Svaty Eustach a Saba

Bosna a Hercegovina

Botswanska republika

Bouvetlv ostrov

Brazilska federativni republika

Britské Panenské ostrovy

Britské uzemi v Indickém ocednu

Bulharska republika

Burkina Faso

Burundska republika

Byvala jugosldvska republika Makedonie

Cookovy ostrovy

Curagao

QIO|Q|Q|Q|Q|Q|QOO|O|O|O|Q|Q|Q|Q|Q|Q|Q|Q|QOO|O|O|O|Q[Q|Q|Q|Q|Q|Q|Q|Q|0|o|C




Cadska republika

Cernd Hora

Ceska republika

Cinska lidovd republika

Cinska republika (Tchaj-wan)

Dénské kralovstvi

Demokraticka republika Kongo

Demokraticka republika Svaty Tomas a Princllv ostrov

Demokraticka republika Vychodni Timor

Departementni spolecenstvi Mayotte

Dominické spolecenstvi

Dominikdnska republika

DzZibutska republika

Egyptskd arabska republika

Ekvadorska republika

Estonska republika

Etiopska federativni demokraticka republika

Faerské ostrovy

Falklandské ostrovy

Federace Svaty Krystof a Nevis

Federativni staty Mikronésie

FidZijskd republika

Filipinska republika

Finska republika

Francouzska Polynésie

Francouzska republika

Gabonska republika

Gambijska republika

Ghanska republika

Gibraltar

Grenadsky stat

Gronsko

Gruzie

Guatemalska republika

Guinejska republika

Guyanska kooperativni republika

HeardQv ostrov a MacDonaldovy ostrovy

Honduraska republika

Chilska republika

Chorvatska republika

Indicka republika

Indonéska republika

Iracka republika

iranska islamskd republika

Irsko

Islandska republika

Italska republika

Jamajka

Japonsko

QIO|Q|Q|QQO|O|O|O|QO|Q|Q|Q|Q|Q|Q|Q|QOOO|O|O|Q|O|Q|Q|Q|Q|Q|Q|Q|Q|QOOO|O|O|D|Q|Q|Q|Q|Q|Q|Q|Q|O




Jemenska republika

Jihoafrickd republika

Jihosudanska republika

Jizni Georgie a Jizni Sandwichovy ostrovy

Jordanské hasimovské kralovstvi

Kajmanské ostrovy

Kambodzské kralovstvi

Kamerunska republika

Kanada

Kapverdska republika

Kenska republika

Kolumbijska republika

Komorsky svaz

KonZska republika

Korejska lidové demokraticka republika

Korejska republika

Kosovska republika

Kostaricka republika

Kralovstvi Bahrajn

Kralovstvi Saudskd Arabie

Kralovstvi Tonga

Kubanska republika

Kuvajtsky stat

Kyperska republika

Kyrgyzska republika

Laoskd lidové demokraticka republika

Lesothské kralovstvi

Libanonska republika

Liberijska republika

Libyjsky stat

Lichtenstejnské knizectvi

Litevska republika

Loty$ska republika

Lucemburské velkovévodstvi

Madagaskarska republika

Madarsko

Malajsie

Malawiska republika

Maledivska republika

Maltska republika

Marocké kralovstvi

Mauricijska republika

Mauritanska isldamska republika

Mensi odlehlé ostrovy USA

Mnohondérodni stat Bolivie

Moldavska republika

Monacké kniZectvi

Mongolsko

Montserrat

QIO|Q|Q|QQO|O|O|O|QO|Q|Q|Q|Q|Q|Q|Q|QOOO|O|O|Q|O|Q|Q|Q|Q|Q|Q|Q|Q|QOOO|O|O|D|Q|Q|Q|Q|Q|Q|Q|Q|O




Mosambicka republika

Namibijska republika

Nepalska federativni demokraticka republika

Nezdvisly stat Papua Nova Guinea

Nezavisly stat Samoa

Nigerijska federativni republika

Nigerska republika

Nikaragujska republika

Niue

Nizozemské Antily

Nizozemsko

Norské kralovstvi

Nova Kaledonie

Novy Zéland

Ostrov Man

Ostrovy Turks a Caicos

Pakistanska islamska republika

Palestina

Palestinskd autonomni Uzemi

Panamska republika

Panamska republika

Paraguayska republika

Peruanska republika

Pitcairnovy ostrovy

Polska republika

Portorické spolecenstvi

Portugalska republika

Provincie Alandy

Rakouska republika

Region Francouzskd Guyana

Region Guadeloupe

Region Martinik

Region Réunion

Republika Guinea-Bissau

Republika Haiti

Republika Kazachstan

Republika Kiribati

Republika Mali

Republika Marshallovy ostrovy

Republika Myanmarsky svaz

Republika Nauru

Republika Palau

Republika Pobrezi slonoviny

Republika Rovnikova Guinea

Republika San Marino

Republika Sierra Leone

Republika TadZikistan

Republika Trinidad a Tobago

Republika Uzbekistan

QIO|Q|Q|QQO|O|O|O|QO|Q|Q|Q|Q|Q|Q|Q|QOOO|O|O|Q|O|Q|Q|Q|Q|Q|Q|Q|Q|QOOO|O|O|D|Q|Q|Q|Q|Q|Q|Q|Q|O




Republika Vanuatu

Rumunsko

Ruska federace

Rwandska republika

Recka republika

Saharskd arabska demokraticka republika

Salvadorska republika

Senegalska republika

Seychelska republika

Singapurska republika

Slovenska republika

Slovinska republika

Somalska federativni republika

Spojené kralovstvi Velké Britanie a Severniho Irska

Spojené staty americké

Spojené staty mexické

Spolecenstvi Severni Mariany

Spoleéenstvi Svaty Bartoloméj

Spoledenstvi Svaty Martin

Spolkova republika Némecko

Srbska republika

Srbsko a Cerna Hora

Srbsko a Cernd Hora

Stat Brunej Darussalam

Stat Eritrea

Stat Izrael

Stat Katar

Stat Spojené arabské emiraty

Stredoafricka republika

Sudanska republika

Sudénska republika

Sultandt Omén

Surinamska republika

Svata Helena, Ascension a Tristan da Cunha

Svata Lucie

Svaty Martin (NL)

Svaty Vincenc a Grenadiny

Svazijské kralovstvi

Syrska arabska republika

Salomounovy ostrovy

Spanélské kralovstvi

Spicberky a Jan Mayen

Srilanska demokraticka socialisticka republika

Svédské kralovstvi

Svycarska konfederace

Tanzanska sjednocena republika

Teritorium Francouzska jizni a antarkticka uzemi

Teritorium Guam

Teritorium Wallisovy ostrovy a Futuna

QIO|Q|Q|QQO|O|O|O|QO|Q|Q|Q|Q|Q|Q|Q|QOOO|O|O|Q|O|Q|Q|Q|Q|Q|Q|Q|Q|QOOO|O|O|D|Q|Q|Q|Q|Q|Q|Q|Q|O




Thajské kralovstvi
Tokelau

ToZskd republika
Tuniska republika

Turecka republika
Turkmenistan

Tuvalu
Ugandska republika

Ukrajina
Uruguayska vychodni republika

Uzemi Americkd Samoa
Uzemi Kokosové (Keelingovy) ostrovy

Uzemi Norfolk
Uzemi Vénocni ostrov

Uzemni spolecenstvi Saint Pierre a Miquelon
Vatikansky méstsky stat

Vietnamska socialisticka republika
Zambijska republika

Zimbabwska republika

Zvlaétni administrativni oblast Cinské lidové republiky Hongkong

Zvlastni administrativni oblast Cinské lidové republiky Macac

Ostatni zemé

QIO|Q|Q|QOO|O|O|D|Q|Q|Q|Q|Q|Q Q|||

CELKEM 0 0 0 0 0 0 0

Pozn.: * = Vyjizdé&jici studenti (tj. polty vyjezdl) — studenti, ktefi v roce 2019 absolvovali (ukoncili) zahraniéni pobyt; zapo¢itavaji se i ti studenti, jejichZ pobyt zacal v roce 2018. Zapocitavaji se pouze studenti, jejichz pobyt
trval alespon 2 tydny (14 dni).

Pozn.: ** = Pfijizdé&jici studenti (tj. polty pFijezd() — studenti, ktefi pfijeli v roce 2019; zapocitavaji se i ti studenti, jejichZ pobyt zacal v roce 2018. Zapocitdvaji se pouze studenti, jejichZ pobyt trval alespoii 2 tydny (14 dni).

Pozn.: *** = Vyjizdé&jici akademicti/ostatni pracovnici (tj. poty vyjezdi) — pracovnici, ktefi v roce 2019 absolvovali (ukonili) zahrani¢ni pobyt; zapo¢itavaji se i ti pracovnici, jejichZ pobyt zacal v roce 2018. Zapoéitavaji se
pouze pracovnici, jejichZ pobyt trval alespori 5 dni.

Pozn.: **** = PFijizd&jici akademicti/ostatni pracovnici (tj. poCty pfijezdu) — pracovnici, ktefi pfijeli v roce 2019; zapocitavaji se i ti pracovnici, jejichz pobyt za¢al v roce 2018. Zapo¢itavaji se pouze pracovnici, jejichz pobyt
trval alespon 5 dni.

Pozn.: ***** =V tabulce 12.3 Mobilita studentd a akademickych a ostatnich pracovnikil podle zemi je uveden vycet véech zemi; G¢elem je usnadnéni zpracovani ziskanych tdaji MSMT. Soucasné by nemél predstavovat
dodatecnou zatéz pro vysoké skoly pfi vypliiovani. V pfipadé neexistence mobility z dané zemé nevypliiujte prosim buriku.

Pozn.: ****** = Apsolventskou stdzi se rozumi prakticka staz v zahrani¢nim podniku nebo organizaci v délce 2-12 mésic(, ktera je zapocdata po Uspésném absolvovani studia a ukonéend do jednoho roku od absolvovani
studia. Absolventska staz je realizovana na zakladé trojstranné dohody mezi studentem, vysilajici vysokoskolskou instituci a pfijimajici organizaci, instituci, podnikem.



Tab. 8.2: Odbornici* z aplikacni sféry podilejici se na vyuce a na praxi v akreditovanych studijnich programech (pocty)

Chapman University

Osoby majici pracovné pravni vztah s poskytovatelem

Osoby nemajici pracovné pravni vztah s poskytovatelem

Pocet osob podilejicich
se na vyuce

Pocet osob podilejicich se na
vedeni zavérecné prace

Pocet osob podilejicich
se na praxi

Pocet osob podilejicich se na
vyuce

Pocet osob podilejicich se na
vedeni zavérecné prace

Pocet osob podilejicich
se na praxi**

CELKEM

z toho Zeny

Pozn.: * = Odbornici z aplikacni sféry podilejici se alespon z jedné tretiny casového rozvrhu na vyuce alespon jednoho kurzu nebo jsou vedoucimi zavérecné prace studenta. Pokud dany pracovnik je kmenovym
zaméstnancem poskytovatele, mél by mit minimalné stejné velky Uvazek i mimo poskytovatele.

Pozn.: ** = Jednd se o osoby majici pfimou zodpovédnost za vykon odborné praxe studenta.




Tab. 8.3: Studijni programy, které maji ve své obsahové naplni povinné

absolvovani odborné praxe po dobu alespon 1 mésice* (pocty)

Chapman University

Pocty studijnich
programu

Pocty aktivnich
studii

CELKEM

9

Pozn.: * = Doba trvani jednotlivych povinnych praxi mohla byt i kratsi, ale v sou¢tu musela dosahovat
alespori 1 mésice.



Tab. 12.1: Ubytovani, stravovani

Chapman University Pocet
LGzkova kapacita koleji

poskytovatele pozn.*
Pocet lUzek v pronajatych

zafizenich pozn.*

Pocet podanych
Zadosti/rezervaci o ubytovani

Pocet kladné vyrizenych
Zadosti/rezervaci o ubytovani
Pocet lGzkodnU v roce 2019

Pocet hlavnich jidel vydanych
v roce 2019 studentliim pozn.**

Pocet hlavnich jidel vydanych

v roce 2019 zaméstnanclim
Pocet hlavnich jidel vydanych

v roce 2019 ostatnim
stravnikim

pozn.* Chapman University v misté uskute¢novani programu nevlastni (ani si nepronajima) ubytovaci zafizeni, |
pozn.** Chapman University v misté uskute¢novani programu neporvozuje standardni menzu, proto tento udaj



